Styrelsens forslag till arsstamman den 29 april 2008 i Vitrolife AB (publ)
om emission av optionsratter till nyteckning av aktier. Optionsratterna
skall erbjudas anstallda i Vitrolife-koncernen (punkt 16 pa
dagordningen):

Styrelsen for Vitrolife AB (publ), org nr 556354-3452, ("Bolaget”) har vid
styrelsemote den 28 mars 2008 beslutat foresla att Arsstamman beslutar om att
Bolaget, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt skall emittera hogst
400.000 teckningsoptioner med atfoljande ratt till teckning av hogst 400.000 nya
aktier pa foljande villkor:

Teckningsberattigad

Teckningsberattigad ar, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, det
heldagda dotterbolaget Vitrolife Sweden AB, org nr 556546-6298,
("Dotterbolaget”). Dotterbolaget forvarvar teckningsoptionerna vederlagsfritt med
ratt och skyldighet att erbjuda anstallda i Vitrolife-koncernen att forvarva
teckningsoptionerna enligt nedan.

Riktlinjer for Dotterbolagets vidaredverlatelse

Dotterbolaget skall efter teckning dverlata optionerna till anstallda i Vitrolife-
koncernen till marknadsmassigt pris.

Samtliga anstéallda i koncernen med skatterattslig hemvist i Sverige skall erbjudas
att forvarva de emitterade teckningsoptionerna fran Dotterbolaget.

Verkstéallande direktoéren, évriga ledande befattningshavare och nyckelpersoner i
Vitrolife-koncernen kommer att erbjudas maximalt 40.000 optioner per person
och 6vriga anstéallda maximalt 6.000 optioner per person.

Dotterbolaget skall ha ratt att aterkdpa optionerna fran de anstallda om
anstallningen upph6r under optionens I6ptid, och aven ha ratt till forkop fére
overlatelse till utomstaende. Harutover skall Dotterbolaget, under perioden fran
den 1 maj 2010 till och med den 31 maj 2011 kunna aterkopa optionerna om
detta anses vara till férdel fér Bolaget och koncernen. Aterkop skall alltid ske till
ett pris som motsvarar optionernas marknadsvéarde vid tidpunkten for aterkopet.

Vid 6verteckning skall optionsratterna fordelas proportionellt i forhallande till
tecknat antal. De teckningsoptioner som inte forvarvats av anstéllda enligt ovan
skall tillsvidare behallas av Dotterbolaget, for att enligt anvisningar fran styrelsen

i Bolaget erbjudas framtida anstéllda enligt motsvarande tilldelningsprinciper till
marknadsvéarde vid utstallandetidpunkten.

Teckningstid
Teckning skall ske under perioden 19 maj till 23 maj 2008.

Ratt att teckna nya aktier

Innehavaren av teckningsoption ager ratt att under teckningsperioder som I6per
fran och med dagen efter offentliggdrandet av Bolagets respektive
kvartalsrapport till och med den trettionde dagen efter offentliggérandet, under
tiden fran och med den 1 maj 2010 till och med den 31 maj 2011 for en (1)
teckningsoption teckna en (1) ny aktie i Bolaget, till en teckningskurs
motsvarande 130 procent av volymvagd genomsnittlig betalkurs for Bolagets



aktie, for varje handelsdag under perioden 5 maj — 16 maj 2008, dock lagst en
teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde. Bolagets styrelse, eller den
styrelsen inom sig utser, bemyndigas att innan teckningstiden bdrjar 16pa
faststalla teckningskursen.

Aktie som har utgivits efter teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktien
upptagits i aktieboken genom registrering hos VPC.

Motiv till forslaget och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrait

Styrelsens motiv till ovanstdende forslag ar att ett personligt langsiktigt
adgarengagemang hos de anstallda kan forvantas stimulera till ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen, h6éja motivationen samt
samhorighetskanslan med Bolaget.

Styrelsen beddmer darfor att erbjudandet ar fordelaktigt fér Bolaget och dess
aktiedgare.

Fullstandiga villkor

Villkoren i dvrigt for teckningsoptionerna framgar av bilaga ”Villkor for
optionsratter avseende nyteckning av aktier i Vitrolife AB (publ) serie
2008/2011".

Okning av aktiekapitalet

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med
hogst 400.000 kronor genom utgivande av hogst 400.000 aktier, var och en med
ett kvotvarde om 1 krona, dock med forbehall for den hojning som kan foranledas
av att omrakning enligt optionsvillkoren kan komma att ske till féljd av
emissioner mm. Detta innebar att vid fullt utnyttjande av féreslagna optioner
kommer utspadningseffekten av de nya aktierna att motsvara cirka 2,0 procent
av uteldpande aktier och roster i Bolaget.

Bemyndigande

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att styrelsen eller den styrelsen
utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i besluten ovan som kan visa
sig erforderliga for registrering hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

For beslut enligt detta forslag kravs bitrade av aktiedgarna med minst 9/10 av
saval de angivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

TILLAGGSINFORMATION

Incitamentsprogram

Vitrolife har sedan tidigare tva utestdende teckningsoptionsprogram, utgivna
1999 och 2005. Antalet utestidende optionsratter i dessa program uppgar till
44.490 respektive 540.000. Varje optionsratt berattigar till teckning av 1
nyemitterad aktie i Vitrolife till teckningskursen 70 SEK respektive 30,90 SEK.
Teckningsperioden for programmet fran 1999 stracker sig fran och med den 1
april 1999 till och med den 15 februari 2009. Teckningsperioden for programmet



frAn 2005 stracker sig frAn och med den 3 september 2007 till och med den 3
september 2008.

Det totala antalet utestdende optionsratter i bolaget vid full teckning av det nu
foreslagna programmet skulle darmed motsvara ca 4,7 procent av det totala
aktiekapitalet och antalet roster efter full utspadning.

Vardebaserade incitamentsprogram skall utgdra en integrerad del av bolagets
ersattningspolicy. Styrelsen har darfor for avsikt att Iopande foresla program
motsvarande det nu féreslagna.

Vardering mm

Teckningsoptionerna skall forvarvas av de anstéllda till marknadsvarde. Vid
berakning av optionernas pris skall Black & Scholes formel anvandas med
ingdende varden for tid till 16sen, volatilitet, teckningskurs samt aktiepris.
Varderingen utférs av oberoende expert.

Vid en bedémd framtida volatilitetsnivd under teckningsoptionernas loptid om 20
procent samt antagande om att vardet p& Bolagets aktie vid tidpunkten for
varderingen ar 28 kronor uppgar vardet per teckningsoption till 2,30 kronor.

Paverkan pa nyckeltal

Bolagets vinst per aktie paverkas ej vid utstallandet av optionsprogrammet da
nuvardet av teckningsoptionens teckningskurs éverstiger aktuell bérskurs vid
tidpunkten for emissionen.

Vid overlatelse av samtliga teckningsoptioner till ett pris motsvarande det
beraknade vardet i exemplet ovan, erhaller Dotterbolaget en sammanlagd
képeskilling om 920 tkr. Vid full teckning av optionerna och vid en antagen
teckningskurs om 36,40 kronor kommer Bolaget darutéver att tillféras en
emissionslikvid motsvarande 14,6 mkr.

Beredningsprocessen

Styrelsens beslut om att foresla arsstamman att fatta beslut om emission av
teckningsoptioner med atféljande teckning av nya aktier fattades pa styrelsemote
den 28 mars 2008. Forslaget har utarbetats av styrelsen med stod av externa
finansiella och juridiska radgivare.



