Protokoll fort vid &rsstdimma i
Vitrolife AB (publ), org. nr
556354-3452, den 27 april 2009 i
Goteborg

§ 1

Stdmman 6ppnades av styrelsens ordférande Patrik Tigerschiold

§2
Besl6ts att utse Patrik Tigerschi6ld till ordférande vid stimman.

Utsags advokaten Johan Ljungberg att féra protokoll vid stimman.

§3
Beslots att godkénna den uppréttade rostlingden, Bilaga 1.

§4
Beslots att godkinna dagordningen enligt forslaget i kallelsen, Bilaga 2.

§5

Beslots att Rickard Peterson, representerande SEB Venture Capital, jamte ordféranden

skall justera detta protokoll.

§6

Beslots att stimman var i behorig ordning sammankallad.

Upplystes att kallelsen hade infrts i Post- och Inrikes Tidningar mandagen den 30 mars
2009 och i Dagens Industri méndagen den 30 mars 2009. Kallelsen har ocksa offentlig-
gjorts i ett pressmeddelande som ldmnades fredagen den 27 mars 2009 och har funnits
tillginglig pa bolagets hemsida sedan dess.
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§7
Bolagets verkstéllande direktér Magnus Nilsson redogjorde for utvecklingen i bolaget
under det gdngna rdkenskapsaret, varefter aktiedgarna bereddes tillfille att stilla fragor

med anledning av redogdrelsen.

§8
Framlades arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse for rikenskapsaret 2008, Bilaga 3. Vidare framlades revisorns
yttrande om huruvida de riktlinjer for erséttning till bolagsledningen som géllt sedan

foregdende arsstimma har foljts, Bilaga 4.

Det antecknades att redovisningshandlingar jémte revisionsberittelse hallits tillgéngliga for
aktiedgare hos bolaget tva veckor fore bolagsstimman och pé bolagets hemsida sedan den
3 april 2009. Vidare har den tryckta &rsredovisningen sénts ut till alla aktiesigare. Arsredo-

visningen har dven héllits tillgénglig pa stimman.

Foredrog auktoriserade revisorn Birgitta Granquist frin Ohrlings Pricewaterhouse Coopers
AB revisionsberittelsen och revisorsyttrandet om huruvida de riktlinjer for erséttning till

bolagsledningen som gillt sedan foregiende arsstimma har foljts.

§99)
Stéimman beslot att faststélla de i &rs- och koncernredovisningen intagna resultat- och

balansrakningarna.

§9b)
Upptogs till behandling fragan om disposition av till stimmans forfogande stdende vinst-
medel. Styrelsen och verkstillande direktdren hade framstéllt ett av revisorerna bitrétt
forslag, enligt vilket till stimmans forfogande stdende vinstmedel, 188.247.202 kronor,

skulle disponeras enligt f6ljande:
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Utdelning till aktiefigarna med

0,40 kronor per aktie 7.821.143 kronor
I ny rdkning balanseras 180.426.059 kronor
Summan: 188.247.202 kronor

Framlades styrelsens utdelningsforslag och motiverade yttrande dver foreslagen vinst-

utdelning, Bilaga S.

Det antecknades att de aktier som bolaget sjilvt innehar inte medforde ritt till utdelning.

Stimman beslot att bifalla styrelsens forslag och beslutade vidare att avstdimningsdag for
faststillande av vilka som &r berittigade att ta emot utdelning skall vara torsdagen den 30

april 2009.

9§¢c)
Stimman beslot att bevilja styrelseledaméterna och den verkstéllande direktoren

ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen avser.

Det antecknades att styrelsens ledaméter och verkstillande direktren inte deltog i detta

beslut.

§ 10

Henrik Blomquist redogjorde for valberedningens arbete och dess forslag till drsstimman.

§11
Beslots i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen for tiden intill ndsta arsstimma

skall bestd av sex ledaméter.
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§ 12
Beslots i enlighet med valberedningens forslag att styrelsearvode skall utgd med totalt
700.000 kronor, varav 200.000 kronor till styrelsens ordf6rande och 100.000 kronor till

envar av dvriga styrelseledamater.

Beslots i enlighet med valberedningens forslag att arvode till bolagets revisor skall utgé i

enlighet med skélig kostnadsrikning.

§13
Beslots i enlighet med valberedningens forslag att viélja Fredrik Mattsson, Madeleine
Olsson-Eriksson, Semmy Riilf, Tord Lendau, Maris Hartmanis och Patrik Tigerschiéld till

ledamoter for tiden intill slutet av nista arsstimma.

Stimman utsag Patrik Tigerschiold till styrelsens ordf6rande.

Det antecknades att val av revisor skedde vid 2007 &rs arsstimma, varvid Ohrlings
PricewaterhouseCoopers, med auktoriserade revisorn Birgitta Granquist som

huvudansvarig, valdes till revisor for en mandatperiod om fyra ar.

§ 14
Beslots att, i enlighet med valberedningens forslag enligt Bilaga 6, inrétta en valberedning

inf6ér 2010 ars arsstimma.

§ 15
Beslots att, i enlighet med styrelsens forslag enligt Bilaga 7, a) minska aktiekapitalet med
247.300 kronor genom indragning av 247.300 aterkSpa egna aktier samt b) dka aktie-
kapitalet med 391.057,14 kronor genom 6verforing frén fritt eget kapital till aktiekapitalet

(fondemission).

Det antecknades att besluten var enhélliga.
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16 §
Beslots att, i enlighet med styrelsens forslag enligt Bilaga 8, bemyndiga styrelsen att for
tiden intill nésta &rsstimma att vid ett eller flera tillfillen besluta om nyemission av hogst
totalt 1.950.000 aktier. Emission skall kunna ske med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas
foretridesrdtt samt mot kontant betalning, betalning genom apport, genom kvittning eller i
Ovrigt tecknas med villkor enligt 13 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen. Syftet med
bemyndigandet &r att bolaget skall kunna emittera aktier for att mojliggdra betalning av

kopeskilling vid forvérv av foretag eller verksamhet.

Det antecknades att beslutet var enhélligt.

§17
Beslots att, i enlighet med styrelsens forslag enligt Bilaga 9, bemyndiga styrelsen att for
tiden intill ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfillen, besluta om forvarv av hogst sé
maénga egna aktier att bolagets innehav vid var tid inte verstiger 10 procent av samtliga
aktier i bolaget samt dverlata det antal egna aktier, som bolaget vid var tid innehar, med
avvikelse fran aktiedigarnas foretradesritt. Férvérv skall ske p&d NASDAQ OMX
Stockholm AB for ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade

kursintervallet.

Det antecknades att beslutet var enhalligt.

§ 18
Besléts att, i enlighet med styrelsens forslag enligt Bilaga 10, godkénna riktlinjer for

ersdttning till bolagsledningen.
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§19

Ordf6randen forklarade bolagsstimman for avslutad.

Vid protokollet:

Johan Ljungberg

Justeras:

Patrik Tigerschisld Rickard Peterson



Bilaga 1
till protokoll fort vid
arsstimma den 27 april 2009

I protokollet fran &rsstdmman &r bilaga 1 "Réstlingd vid stimman” utelimnad med
hénvisning till Svensk kod for bolagsstyrning.
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Bilaga 2
till protokoll fort vid

arsstimma den 27 april 2009

Dagordning for drsstamma i
VITROLIFE AB (publ) 27 april 2009

Stédmmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprdttande och godkannande av réstldangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Beslut om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Anférande av verkstéllande direktéren.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt koncern-
redovisning och koncernrevisionsberattelse.

Beslut om

faststéllelse av resultatrakning och balansrdkning j@mte koncernresultat-
och koncernbalansrakning,

dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansrékningen samt beslut om avstédmningsdag, fér det fall stémman
beslutar om vinstutdelning,

ansvarsfrihet 3t styrelseledaméterna och verkstéllande direktdren.
Valberedningens redogdrelse for sitt arbete.

Beslut om antalet styrelseledaméter.

Beslut om arvoden till styrelseledaméterna och revisorn.

Val av styrelseledamoéter och styrelsens ordférande.

Beslut om valberedning infér nésta arsstdmma.

Beslut om

minskning av aktiekapitalet genom indragning av aterkopta aktier,
okning av aktiekapitalet genom fondemission.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission.
Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om férvérv och
dverlatelse av bolagets egna aktier.

Beslut om riktlinjer fér ersattning till bolagsledningen.

Stammans avslutande.



Bilaga 3
till protokoll fort vid
arsstimma den 27 april 2009

Betriffande bilaga 3 i protokollet héinvisas till Arsredovisning 2008 som finns pé annan plats
pé hemsidan.
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oo Bilaga 4
; :
Ohrlings till protokoll fort vid

PRICEVMTEEH“OU:SECmPERg - arsstimma den 27 april 2009

Till &rsstimman i
Vitrolife AB (publ.)
org.nr 556354-3452

Revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida drsstimmans
riktlinjer om erséttningar till ledande befattningshavare har foljts

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstillande dircktdren for Vitrolife AB (publ.) under
rikenskapsaret 2008-01-01 — 2008-12-31 har foljt de riktlinjer for erséttningar till ledande
befattningshavare som faststéllts p4 &rsstimman den 3 maj 2007 respektive 29 april 2008. Det &r
styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for att riktlinjerna {Sljs. Vért ansvar &r att
limna ett yttrande, grundat pa vér granskning, till drsstimman om huruvida riktlinjerna foljts.

Granskningens inriktning och omfattning

Granskningen har utférts enligt FAR SRS rekommendation RevR 8 Granskning av ersittningar till
ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Det innebir att vi har planerat och utfort
granskningen for att med hég men inte absolut sikerhet kunna uttala oss om huruvida &rsstimmans
riktlinjer i allt vdsentligt fljts. Granskningen har omfattat bolagets organisation for och
dokumentation av erséttningsfragor for ledande befattningshavare, de nya beslut om erséttningar
som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under rikenskapséret till de ledande
befattningshavarna. Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.

Slutsats
Vi anser att styrelsen och den verkstillande direktoren for Vitrolife AB (publ.) under

rakenskapséret 2008-01-01 — 2008-12-31, i allt vasentligt, foljt de riktlinjer for ersittningar till
ledande befattningshavare som faststélldes pé &rsstimman den 3 maj 2007 respektive 29 april 2008.

Géteborg den 3 mars 2009

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

s _ (’

Birgitta Granquist
Auktoriserad revisor



Bilaga 5
till protokoll fort vid
arsstémma den 27 april 2009

Styrelsens forslag till arsstimman den 27 april 2009 i Vitrolife AB (publ) om
vinstutdelning jamte motiverat yttrande déréver (punkt 9 b p& dagord-
ningen)

(SEK)
Styrelosen och verkstéllande girektéren for Vitrolife AB (publ)
féreslar att till forfogande staende vinstmedel 188.247.202
disponeras pa foljande satt:
Till aktiedgaren utdelas SEK 0,40 per aktie 7.821.143
I ny réakning 6verfores 180.426.059
Totalt 188.247.202

Som avstdmningsdag for ratt till kontantutdelning féreslas torsdagen den 30 april
2009, vilket innebér att sista dag for handel med aktier inklusive utdelning ar
mandagen den 27 april 2009. Det férvintas att utdelningen skall vara aktiedgarna
tillhanda onsdagen den 6 maj 2009.

I bolaget finns 19.800.157 aktier, varav fér ndrvarande 247.300 aktier &r icke
utdelningsberéttigade aterképta egna aktier.

Motivering

Styrelsen har féreslagit att 8rsstimman 2009 beslutar om vinstdisposition
innebdrande att det till aktiedgaren utdelas 0,40 kronor per aktie. Vinstutdelningen
uppgar saledes till sammanlagt ca 7.821.143 kronor. Férslaget ligger inom ramen for
den policy fér vinstutdeining som antagits av bolaget, innebéarande att styrelsen och
verkstéllande direktéren &rligen skall foresld drsstdmman en utdelning eller annan
form av utskiftning som i genomsnitt &ver tiden motsvarar 30 procent av drets
nettovinst efter betald skatt. Bolagets soliditet bér i normala fall inte understiga 40
procent.

Styrelsen finner att full tdckning finns for bolagets bundna egna kapital efter den
foreslagna vinstutdelningen.

Styrelsen finner &ven att den féreslagna utdelningen till aktiedgaren &r férsvarlig med
hansyn till de faktorer som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolags-
lagen (verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet
och stéllning i évrigt). Styrelsen vill darvid framhalla féljande.

Verksamhetens art, omfattning och risker

Enligt styrelsens beddmning kommer bolagets och koncernens egna kapital efter
foreslagen vinstutdelning att vara tillréckligt stort i forhallande till verksamhetens art,
omfattning och risker. Styreisen har harvid beaktat bland annat bolagets och
koncernens historiska utveckling, budgeterad utveckling och konjunkturlaget.
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Konsolideringsbehov

Styrelsen har gjort en allsidig bedémning av bolagets och koncernens stéllning samt
bolagets och koncernens méjligheter att pa kort och 18ng sikt infria sina ataganden.

Féreslagen utdelning utgér sammanlagt 2,1 procent av bolagets eget kapital och 2,7
procent av koncernens eget kapital.

Efter genomférd vinstutdelning uppgdr bolagets och koncernens soliditet till 97,9
procent respektive 84,9 procent. Bolagets och koncernens soliditet &r darmed god i
forhallande till den bransch koncernen &r verksam inom. Styrelsen anser att bolaget
och koncernen har forutséttningar att ta framtida affarsrisker och dven tala eventuella
forluster. Vinstutdelningen kommer inte att negativt paverka bolagets och koncernens
formaga att gora ytterligare affarsmassigt motiverade investeringar i enlighet med
styrelsens planer.

Likviditet

Likviditeten i bolaget och koncernen bedéms kunna upprétthdllas pa en fortsatt
betryggande niva. Styrelsens uppfattning &r att den foreslagna vinstutdelningen inte
kommer att paverka bolagets eller koncernens férmaga att infria sina betalnings-
forpliktelser pa kort eller I8ng sikt. Bolaget och koncernen har god tillgang till savél
kort- som langfristiga krediter. Krediterna kan tas i ansprak med kort varsel, varfor
styrelsen bedémer att bolaget och koncernen har god beredskap att hantera savil
forandringar med avseende pa likviditeten som ovéntade héndelser.

Stéllning i bvrigt
Utéver vad som ovan anférts har styrelsen évervégt andra kiénda forhallanden som
kan ha betydelse for bolagets och koncernens ekonomiska stalining. Ingen

omsténdighet har darvid framkommit som gor att foreslagen vinstutdelning inte
framstar som forsvarlig.

Goéteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen
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Bilaga 6
till protokoll fort vid
arsstdimma den 27 april 2009

VALBEREDNINGENS FORSLAG OM INRATTANDE AV VALBEREDNING INFOR 2010
ARS ARSSTAMMA I VITROLIFE AB (PUBL)

Valber;edningen foresldr att arsstimman beslutar att en ny valberedning infér
2010 ars arsstamma skall utses enligt foljande.

1

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Val av ledaméter m.m.

Styrelsens ordférande skall - senast vid utgangen av tredje kvartalet 2009
- kontakta de tre stérsta dgarregistrerade eller pd annat satt kanda
aktiedgarna och be dem utse en ledamot vardera att inga i valberedningen.
Om en av de tre aktiedgarna avstar fran att utse ledamot i valberedningen,
kontaktas nastféljande aktiedgare i &garandel med uppdrag att utse
ledamot i valberedningen. Mandatperioden skall |6pa intill dess att ny
valberedning har tilltratt.

Styrelsens ordférande ingdr i valberedningen.

Styrelsens ordférande &r sammankallande till valberedningens forsta
sammantrade. For det fortsatta arbetet utses ordférande inom
valberedningen, vilken inte skall vara styrelsens ordférande.

Valberedningens sammanséttning skall offentliggéras senast sex manader
fore drsstdmman i Vitrolife. Valberedningen skall fullgéra de uppgifter som
féljer av Svensk kod foér bolagsstyrning och skall lamna forslag till process
for utseende av ny valberedning.

Valberedningen kan inom sig, och genom adjungering av erforderlig
ytterligare ledamot/ledaméter, utse en fér revisorstillsattning (enligt punkt
2.1 nedan) séarskilt utsedd valberedning. Sker sddant utseende skall dven
detta offentliggéras enligt vad som anges ovan i denna punkt.

Harigenom skall alla aktiedgare fa kdnnedom om vilka personer som kan
. . . o
kontaktas i nomineringsfragor.

Om nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar
en vasentlig del av sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag
slutforts, skall den ledamot som aktiedgaren utsett, om valberedningen s
beslutar, avga och erséttas av ny ledamot som utses av den aktiedgare som
vid tidpunkten &r den storste dgarregistrerade eller pa annat sitt kdnde
aktiedgaren som ej redan &ar representerad i valberedningen. Skulle ndgon
av ledaméterna i valberedningen upphéra att representera den aktiedgare
som utsett ledamoten innan valberedningens uppdrag slutférts, skall sddan
ledamot, om valberedningen s& beslutar, ersittas av ny ledamot utsedd av
aktiedgaren. Om &dgarférhallandena eljest vésentligen &ndras innan
valberedningens uppdrag slutférts skall, om valberedningen sa beslutar,
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2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

andring ske i sammansattningen av valberedningen enligt ovan angivna
principer.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen skall bereda och till bolagsstdmman lamna férslag till

val av ordférande pa stdmman.
- beslut om antalet styrelseledaméter.

- val av och beslut om arvode till styrelsens ordférande respektive
ledamoter i bolagets styrelse.

- val av och beslut om arvode till revisor och revisorssuppleant (i
férekommande fall).

- val av och beslut om arvode till ledamoéter avseende annan sarskild
kommitté eller utskott som bolagsstdmman kan besluta om att
tillsatta.

- process for utseende av ny valberedning.

Valberedningens férslag skall tillstédllas bolaget genom styrelsens ordférande
senast sex veckor fore bolagsstdmma dar styrelse- eller revisorsval skall
&ga rum. Forslag skall s& 1dngt det &r méjligt innefatta alla de uppgifter som
erfordras sa att bolaget med ledning hérav kan uppfylla den
informationsskyldighet som aligger bolaget enligt aktiebolagslagen, bérsens
regelverk, god sed for aktiemarknadsbolag och andra tillampliga
regler/rekommendationer.

Styrelsens ordférande skall pd lampligt satt delge valberedningen
information om styrelsens kompetensprofil och arbetsform.

Sammantrédden

Valberedningen skall sammantridda nér s erfordras fér att denna skall kunna
fullgéra sina uppgifter, dock minst en gédng per mandatperiod. Kallelse till
sammantréde utférdas av valberedningens ordférande (undantag punkt 1.3).
Ledamot kan begdra att kommittén skall sammankallas.

Valberedningen &r beslutfér om minst tre ledamoter deltar. Beslut i &rende
far dock inte fattas om inte, savitt majligt, samtliga ledamaéter fatt tillfélle att
delta i drendets behandling. Som valberedningens beslut géller den mening
for vilken mer an halften av de narvarande ledaméterna rdstar eller, vid lika
réstetal, den mening som bitrades av valberedningens ordférande.
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3.3 Vid valberedningens sammantraden skall féras protokoll, som undertecknas
eller justeras av ordféranden och den ledamot valberedningen utser.
Protokollen skall férvaras i enlighet med vad som galler fér
styrelseprotokoll.
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Bilaga 7
till protokoll fort vid
arsstdimma den 27 april 2009

Styreisens forslag till arsstimman den 27 april 2009 i Vitrolife AB (publ) om
a) minskning av aktiekapitalet genom indragning av aterkoépta aktier och b) ok-
ning av aktiekapitalet genom fondemission (punkt 15 pa dagordningen)

a) Minskning av aktiekapitalet genom indragning av aterkopta aktier

Med stod av bemyndigande enligt beslut p@ bolagsstimma har bolaget dterkdpt egna
aktier. Antalet aterkopta aktier uppgar fér narvarande till 247.300 aktier, motsvarande
ca 1,3 procent av samtliga aktier i bolaget.

Styrelsen foresl|ar att arsstamman beslutar enligt féljande:
1. Bolagets aktiekapital skall minskas med 247.300 kronor.

2. Aktiekapitalminskningen skall ske for avsattning till fond att anvéndas for aterkép av
egna aktier.

3. Aktiekapitalsminskningen skall genomféras med indragning av de 247.300 aktier som
bolaget aterkopt.

4. Styrelsen eIIer den styrelsen utser skall bemyndigas av stdmman att vidta de smarre
andringar av drsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med regi-
strering vid Bolagsverket.

b) Okning av aktiekapitalet genom fondemission

Syftet med fondemissionen ar att om bolaget 6verfor ett belopp minst motsvarande det
belopp med vilket aktiekapitalet minskas enligt styrelsens férslag under punkten 15 a),
kan beslutet om minskning ske utan inhamtande av Bolagsverkets eller, i tvistiga fall,
rattens tillstand.

Styrelsen foreslar, under forutsattnmg att stémman beslutar i enlighet med styrelsens
forslag under punkten 15 a), att arsstimman beslutar enligt féljande:

1. Bolagets aktiekapital skall 6kas med 391.057,14 kronor.

2. Aktiekapitalsokningen skall ske utan utgivande av nya aktier, vilket ger ett nytt kvot-
varde per aktie om 1,02 kronor.

3. Aktiekapitalsminskningen skall genomféras genom 6verféring fran fritt eget kapital till
aktiekapitalet.

4, Styrelsen eller den styrelsen utser skall bemyndigas av stamman att vidta de smarre
andringar av arsstaimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med regi-
strering vid Bolagsverket.

For beslut enligt styrelsens forslag under punkten 15 a) ovan erfordras att stémmans

beslut bitréds av aktleagare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna
résterna som de pa stimman foretrddda aktierna.

Goéteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen
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Bilaga 8
till protokoll fort vid
arsstimma den 27 april 2009

Styrelsens forslag till arsstaimman den 27 april 2009 i Vitrolife AB (publ) om
bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission (punkt 16 p& dagord-
ningen)

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nasta ars-
stdmma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om nyemission av hégst 1.950.000 aktier.

Emission skall kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt samt
mot kontant betalning, betalning genom apport, genom kvittning eller i évrigt tecknas
med villkor som anges i 13 kap 5 § forsta stycket 6 p aktiebolagslagen.

Syftet med bemyndigandet &r att bolaget skall kunna emittera aktier for att méjliggéra
betalning av kdpeskilling vid forvarv av foretag eller verksamhet.

Emissionskursen skall sattas s& ndra marknadsvérdet fér bolagets aktie som &r méjligt.

Ovriga skal till férslaget &r att bolagets styrelse genom bemyndigandet skaII kunna
genomféra forvarv av foretag eller verksamhet snabbare &n om beslut maste fattas av
stdmman. Harvid kan det vara gynnsamt att anvdnda bolagets aktier som vederlag.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen eller den styrelsen utser skall bemyndigas av
stdmman att vidta de smarre andringar av stimmans beslut som kan visa sig erforderliga
i samband med registrering vid Bolagsverket.

Om bemyndigandet utnyttjas i sin helhet kommer detta att motsvara en utspadning om
ca 10 procent av aktierna och rosterna i bolaget, beréknat pa antalet aktier i bolaget ef-
ter indragning av aterképta aktier enligt styrelsens férslag under punkten 15 a) pa dag-
ordningen,

For beslut enligt styrelsens forslag erfordras att stdmmans beslut bitrédds av aktleagare
representerande minst tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de pa stimman
foretradda aktierna.

Goteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen
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Bilaga 9
till protokoll fort vid
arsstimma den 27 april 2009

Styrelsens forslag till &rsstamman den 27 april 2009 i Vitrolife AB (publ) om
bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av bolagets
egna aktier (punkt 17 pa dagordningen)

Syfte

I syfte att kunna képa aktier for att anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets
kapitalbehov frén tid till annan samt for att kunna dverlata aktier i samband med férvarv av
foretag eller verksamhet, féreslar styrelsen att arsstdmman den 27 april 2009 bemyndlgar
styrelsen att, under tiden intill ndsta &rsstdmma, besluta om férvarv och éverlatelse av egna
aktier enligt vad som anges nedan. Det antecknas vidare att bolaget fér ndrvarande innehar
247.300 stycken egna aktier, motsvarande cirka 1,3 procent av samtllga aktier i bolaget.
Som framgdr av punkten 15 a) pa dagordningen féreslds dessa aterkdpta aktier dras in.

Bemyndigande att besluta om férvarv av egna aktier
Styrelsen bemyndigas att, under tiden intill ndsta drsstdmma, besluta om forvarv av aktier i
bolaget enligt foljande:

1. Forvarv far ske av hogst s manga aktier att bolaget efter varje forvéarv innehar hégst 10
procent av samtliga aktier i bolaget.

2. Férvarv skall ske genom handel pa NASDAQ OMX Stockholm AB ("Bérsen”).

3. Forvérv pa Borsen far endast ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid
registrerade kursintervallet.

4. Betalning for aktierna skall erldggas kontant.

5. Forvarv av aktier far ske vid ett eller flera tillfallen.

Bemyndigande att besluta om dverlatelse av egna aktier

Styrelsen bemyndigas att, under tiden intill nasta drsstdmma, besluta om éverlatelse av

aktier i bolaget enligt f6éljande:

1. Overlatelse fir ske av samtliga egna aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for
styrelsens beslut.

2. Overl3telse av aktier f3r ske genom handel pd Bérsen eller pd annat satt med avvikelse
fran aktiedgarnas féretradesratt.

3. Overl3telse av aktier pa Borsen far endast ske till ett pris per aktie som ligger inom det
vid var tid registrerade kursintervallet.

4, Ersdttning for overldtna aktier far erlaggas kontant, genom apport eller genom kvittning
av fordran mot bolaget eller eljest med villkor.

5. Overlatelse av aktier far ske vi ett eller flera tillféllen.
Skalet till avvikelse frdn aktiedgarnas foretradesratt vid overlatelse av aktier och grunden for

saIJkursen ar att basta mojliga villkor fér bolaget skall kunna uppnds samt att kunna
overlata aktier i samband med férvérv av foretag eller verksamhet.
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Besluten &r giltiga endast om de bitréatts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sdvaél
de avgivna résterna som de aktier som &r foretrddda vid stamman.

Gdéteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen

Styrelsens yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen dver forslaget till
bemyndigande avseende forvirv av bolagets egna aktier

P3 de grunder som anges i styrelsens motiverade yttrande avseende foreslagen
vinstutdelning, punkt 9 b) pa dagordningen, finner styrelsen - under férutséttning att
arsstdmman inte beslutar om vinstutdelning utéver vad som foreslagits av styrelsen i
nyssnamnd bilaga - att foreslaget forvarv av egna aktier ar férsvarligt med hénsyn till de
parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolagslagen (dvs. de
krav som verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa bolagets och koncernens egna
kapital samt bolagets och koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt).

Harutéver beaktar styrelsen att - innan foreslaget bemyndigande utnyttjas av styrelsen -
det 8ligger densamma att enligt 19 kap 29 § aktiebolagslagen upprétta ett nytt motiverat
yttrande avseende huruvida det da aktuella forvarvet av egna aktier &r férsvarligt med
hansyn till de parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolags-
lagen utifran d& r@dande férhadllanden.

Goteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen
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Bilaga 10
till protokoll fort vid
arsstimma den 27 april 2009

Styrelsens forslag till arsstamman den 27 april 2009 i Vitrolife AB (publ) om
riktlinjer for ersittning till bolagsledningen (punkt 18 pa dagordningen)

Styrelsen fores|8r att 8rsstamman godkanner styrelsens forslag betraffande riktlinjer for
ersattning till bolagsledningen i enlighet med féljande:

Erséattning till verkstéllande direktéren och andra ledande befattningshavare utgérs av
grundlén, rérlig ersattning samt pension. Gruppen andra ledande befattningshavare be-
star fér nérvarande av nio personer, tre kvinnor och sex mén. Sammanséttning och stor-
lek av denna grupp kan foréndras 6ver tiden som anpassning till verksamhetens utveck-
ling.

Fordelningen mellan grundlén och rérlig 16n ska sta i proportion till befattningshavarens
ansvar och befogenheter. Den rorliga I6nen for verkstéllande direktéren & maximerad till
sex manadsléner. Fér andra ledande befattningshavare &r den rérliga 16nen maximerad
till en-tre manadsléner. Den rorllga I6nen for verkstéallande direktdren och andra ledande
befattningshavare baseras pd utfallet av olika parametrar jamfért med faststallda mal.
Parametrarna ar hanférliga till bolagets forsaljning, resultat och individuellt uppsatta mal.
Ersattningsnivaerna skall vara marknadsmdssiga.

Styrelsen ska arligen utvérdera om man till rsstdmman ska féresld ndgon form av aktie-
relaterat incitamentsprogram.
Goteborg i mars 2009

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen



