Styrelsens forslag till arsstamman den 26 april 2010 i Vitrolife AB (publ) om
vinstutdelning jamte motiverat yttrande darover (punkten 9 b pa dagord-
ningen)

(SEK)
Styrelsen och verkstdllande glirektb'ren for Vitrolife AB (publ)
foreslar att till forfogande staende vinstmedel 179.406.160
disponeras pa féljande satt:
Till aktiedgaren utdelas SEK 0,50 per aktie 9.776.429
I ny rékning 6verféres 169.629.731
Totalt 179.406.160

Som avstdmningsdag for ratt till kontantutdelning féreslds torsdagen den 29 april
2010, vilket innebar att sista dag fér handel med aktier inklusive utdelning ar
mandagen den 26 april 2010. Det férvantas att utdelningen skall vara aktiedgarna
tillhanda onsdagen den 5 maj 2010.

I bolaget finns 19.552.857 aktier.

Motivering

Styrelsen har foreslagit att arsstamman 2010 beslutar om vinstdisposition
innebarande att det till aktiedgaren utdelas 0,50 kronor per aktie. Vinstutdelningen
uppgar saledes till sammanlagt ca 9.776.429 kronor. Férslaget ligger inom ramen for
den policy fér vinstutdelning som antagits av bolaget, innebarande att styrelsen och
verkstéllande direktéren arligen skall féresld arsstiamman en utdelning eller annan
form av utskiftning som i genomsnitt éver tiden motsvarar 30 procent av arets
nettovinst efter betald skatt. Bolagets soliditet bér i normala fall inte understiga 40
procent.

Styrelsen finner att full tackning finns for bolagets bundna egna kapital efter den
foreslagna vinstutdelningen.

Styrelsen finner aven att den féreslagna utdelningen till aktiedgaren ar férsvarlig med
hansyn till de faktorer som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolags-
lagen (verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet
och stéllning i 6vrigt). Styrelsen vill darvid framhalla féljande.

Verksamhetens art, omfattning och risker

Enligt styrelsens beddmning kommer bolagets och koncernens egna kapital efter
foreslagen vinstutdelning att vara tillréckligt stort i forhallande till verksamhetens art,
omfattning och risker. Styrelsen har harvid beaktat bland annat bolagets och
koncernens historiska utveckling, budgeterad utveckling och konjunkturléget.

Konsolideringsbehov
Styrelsen har gjort en allsidig beddmning av bolagets och koncernens stéllning samt
bolagets och koncernens méjligheter att pd kort och I8ng sikt infria sina taganden.

Féreslagen utdelning utgdér sammanlagt 2,6 procent av bolagets eget kapital och 3,1
procent av koncernens eget kapital.
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Efter genomford vinstutdelning uppgar bolagets och koncernens soliditet till 96,6
procent respektive 86,5 procent. Bolagets och koncernens soliditet ar darmed god i
forhallande till den bransch koncernen ar verksam inom. Styrelsen anser att bolaget
och koncernen har forutsattningar att ta framtida affarsrisker och dven tala eventuella
forluster. Vinstutdelningen kommer inte att negativt paverka bolagets och koncernens
formaga att gora ytterligare affairsméassigt motiverade investeringar i enlighet med
styrelsens planer.

Likviditet

Likviditeten i bolaget och koncernen bedéms kunna upprétthallas pa en fortsatt
betryggande niva. Styrelsens uppfattning &r att den féreslagna vinstutdelningen inte
kommer att paverka bolagets eller koncernens férmaga att infria sina betalnings-
forpliktelser p% kort eller 1ang sikt. Bolaget och koncernen har god tillggng till saval
kort- som langfristiga krediter. Krediterna kan tas i ansprak med kort varsel, varfér
styrelsen bedémer att bolaget och koncernen har god beredskap att hantera saval
forandringar med avseende pa likviditeten som ovédntade handelser.

Stéllning i 6vrigt

Utdver vad som ovan anforts har styrelsen dvervagt andra kdnda férhallanden som
kan ha betydelse fér bolagets och koncernens ekonomiska stéllning. Ingen
omstandighet har darvid framkommit som gor att féreslagen vinstutdelning inte
framstar som férsvarlig.

Goteborg i mars 2010

Vitrolife AB (publ)
Styrelsen
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