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Var historia

Vitrolife grundades i Sverige 1994, da assisterad befruktning (IVF)
fortfarande var ett nytt omrade. Vitrolifes grundare insag hur viktiga
odlingsmediernas egenskaper ar for att fa konsistenta och repeterbara
resultat. Deras metoder for tillverkning av medier med hég och jamn kvalitet
ar fortfarande signifikativt for Vitrolife. Genom vél utférd produktutveckling,
konsistenta kvalitetskontroller och forvarv av andra innovativa IVF-foretag
har Vitrolife véxt i takt med varldsmarknaden. Idag erbjuder Vitrolife en
obruten kedja av kvalitetsprodukter som sakerstaller resultat i varje del av
IVF-behandlingen. Var stravan att forbattra graviditetsresultat har aldrig
varit starkare. Tillsammans med lika héngivna kliniker gor vi IVF-behandlingar
mer lyckade och forverkligar fler manniskors drémmar om att fa barn.

Det &r vi otroligt stolta Gver.



ARET | KORTHET

HOG LONSAMHET OCH INVESTERINGAR FOR TILLVAXT

= Forsiljningen uppgick till 1151 MSEK (1 046), motsva-
rande en 6kning med 10 procent i SEK. Férsiljningen
Okade i lokala valutor med 5 procent och bestod av
organisk tillvaxt.

* Rérelseresultatet fére avskrivningar (EBITDA) uppgick
till 479 MSEK (408), motsvarande en marginal om
42 procent (39). Valutaférandringar paverkade EBITDA
positivt om 33 MSEK.

= Nettoresultatet uppgick till 311 MSEK (265), vilket gav
ett resultat per aktie om 2,85 SEK (2,43).

= Licens- och kommersialiseringsavtal med lllumina Inc.

Marknadsgodkannande fér EmbryoScope i Kina.
Marknadsgodkannande fér EmbryoScope+ i USA.

Samarbetsavtal med GE Healthcare avseende
gemensamma utbildningsaktiviteter for IVF-kliniker.

Aktiesplit 5:1 genomférd enligt beslut pa &arsstdmman.

Forvarv av licensréttigheter till teknologi f6r embryo-
overforing. Nedskrivning av rattigheterna om 17 MSEK
till foljd av férandrad lanseringsplan under fjarde kvartalet.

avseende preimplantatorisk genetisk testning.

1151 MSEK

Omséttning 2018 (1 046)

Forsaljning och EBITDA MSEK

0%

Férséljningsokning i lokala valutor 2018 (22%)

Forséljning per region

479 MSEK

EBITDA 2018 (408)

Forséljning per affairsomrade

Forsaljning
Il Rorelseresultat fore 1151
avskrivningar (EBITDA) 1046

856
722

511

408 479
279

2014 2015 2016 2017 2018

Nyckeltal*

EMEA
44% (43)

Asien
26% (27)

15% (16)

Nord- och
Sydamerika
15% (14)

Nettoomséttning, MSEK
Forsaljningstillvaxt i lokala valutor, %
Bruttomarginal, %

Justerad bruttomarginal, %**
Roérelseresultat fore avskrivningar, MSEK
Rorelsemarginal fore avskrivningar, %
Nettoresultat, MSEK

Nettoskuld / EBITDA

Resultat per aktie, SEK***

Aktiekurs pa balansdagen, SEK****
Borsvarde pa balansdagen, MSEK
Eget kapital per aktie, SEK****
Medelantal anstallda

2018 2017
1151 1046
5 22

66 65

70 69
479 408
42 39
311 265
-1,0 -1,0
2,85 2,43
147,00 124,60
15957 13525
13,75 11,29
363 355

Japan och Oceanien

Media 54% (53)

Time-lapse
26% (25)

Disposable
Devices 15% (14)

ART Equipment
5% (8)

| hela arsredovisningen anges mot-
svarande varde féregaende ar inom
parentes, om inte annat anges.

* Definitioner av nyckeltal aterfinns pa
sid. 25. Fér motiveringar och avstamningar
av alternativa nyckeltal, se not 2.

** Exklusive avskrivningar pa forvarvs-
relaterade immateriella tillgangar.

*** Fore och efter utspadning,
omréaknat med hansyn till den split som
genomfordes i maj 2018.

**** Omraknat med hansyn till den split
som genomfordes i maj 2018.
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VD HAR ORDET

FRAMGANGSRIKT AR OCH INVESTERINGAR FOR TILLVAXT

Fortsatt I6nsam tillvaxt

2018 blev &nnu ett framgangsrikt ar for Vitrolife. Bolaget
uppnédde en férsiljning om 1151 MSEK (1 046), motsva-
rande en 6kning med 10 procent i SEK. Tillvaxten under
aret uppgick till 5 procent i lokala valutor och utgjordes

av organisk tillvéaxt. Vitrolifes storsta affarsomrade Media
okade med 6 procent, vilket indikerar en stabil hég
marknadsandel. Affarsomrade Disposable Devices 6kade
med 8 procent trots en del kapacitetsbegréansningar.
Under aret genomférdes satsningar inom affarsomradet

i form av investeringar i utékad produktionskapacitet och
nya strategiska samarbeten. Affirsomrade Time-lapse
redovisade ytterligare ett starkt ar och 6kade forséljningen
med 13 procent. Det var sarskilt gladjande att notera ett
genombrott pad USA-marknaden under aret. Affarsomrade
ART Equipment minskade under aret med 31 procent och
bolaget har initierat ett antal atgarder for att 6ka forsélj-
ningen framgent. Under aret har Id6nsamheten fortsatt att
stérkas och rérelsemarginalen fére avskrivningar (EBITDA)
uppgick till 42 procent (39). Marginalen har paverkats
positivt av 6kad forsaljning, god kostnadskontroll samt
positiva valutaeffekter.

Marknadstrender forstarktes under aret

De trender som synts pa I[VF-marknaden de senaste aren
forstarktes under 2018. Patienterna ¢kar kraven pa IVF-
klinikerna att visa pa objektiva goda behandlingsresultat,
vilket driver efterfrdgan pa teknologier som time-lapse och

genetisk testning. IVF-klinikerna gar samman och bildar
kedjor for att attrahera patienter, uppna skalférdelar och
mota ckade krav frdn myndigheter och patienter, vilket i sin
tur driver konsolidering i leverantorsledet.

Nytt affarsmal med kunden i centrum

Vitrolife formulerade under aret om bolagets affarsmal

till att vara "den ledande leveranttren av produkter och
tjanster som minskar tiden till ett friskt barn samt forbattrar
effektiviteten och kontrollen fér [IVF-kliniker”. Syftet med det
omformulerade malet &r att tydliggora Vitrolifes ambition att
stodja klinikernas och patienternas 6vergripande mal samt
bolagets avsikt att koncentrera utvecklingsinsatser mot
produkter som méter affarsmalet.

Genetisk testning breddar portféljen

Under slutet av aret ingick Vitrolife ett licens- och kommer-
sialiseringsavtal med lllumina Inc. Det ger Vitrolife exklusiva
distributions-, utvecklings- samt kommersialiseringsrattig-
heter till llluminas IVF-verksamhet f6r preimplantatorisk
genetisk testning i EMEA (Europa, Mellandstern och Afrika)
och Nord- och Sydamerika. Under borjan av 2019 levere-
rades de foérsta produkterna till kund och det ska bli intres-
sant att folja utvecklingen inom affarsomrade Genomics
framgent. Detta samarbete innebar att Vitrolife kan erbjuda
ett unikt sortiment till IVF-klinikerna genom kombinationen
av time-lapse och genetisk testning.

Forséljning rullande 12 manader, MSEK. Arlig genomsnittlig tillvaxt (CAGR) 2003-2018: 19%
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. = Marknadstillvéxt 510 % per ar
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"2018 BLEV ETT
HANDELSERIKT

AR MED FORTSATT
LONSAM TILLVAXT OCH
INVESTERINGAR FGR
FRAMTIDEN”

Hallbar utveckling av medarbetarna

Vitrolifes hallbarhetsarbete syftar till att stérka bolagets
langsiktiga konkurrenskraft och I16nsamhet. Medarbetarna
utgor den enskilt viktigaste tillgdngen for bolaget. For

att behalla och utveckla medarbetarna ar det viktigt med
ambitiosa mal samt att fira tillsammans nér dessa uppfylls.
Under aret tréffades bolagets medarbetare for att fira att
bolaget uppnatt 1 miljard SEK i arsomsattning. Syftet var
att starka Vitrolifes foretagskultur och bygga relationer 6ver
organisations- och landsgranser, vilket kommer att vara till
stor nytta i det fortsatta tillvaxtarbetet.

Utsikter for 2019
Marknadsutsikterna framgent ar i allt vasentligt oférandrade
och Vitrolife raknar darfér med en kontinuerligt expanderande

marknad som i monetara termer férvantas fortsétta att
véxa med cirka 5—10 procent per ar under dverskadlig

tid. Bolaget kommer dven under 2019 att fokusera pa att
expandera forséljningen och utveckla produkterbjudandet.

Tack

Jag vill passa pa att rikta ett stort tack till alla vara enga-
gerade medarbetare och affarspartners fér arbetet som
resulterat i &nnu ett framgangsrikt ar for Vitrolife.

Goteborg i mars 2019

Thomas Axelsson
Verkstallande direktor
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NYTT AFFARSOMRADE GENOMICS

DEN GENOMISKA REVOLUTIONEN INOM IVF

AR HAR FOR ATT STANNA

For de som vill uppfylla sin drém om att fa barn &r det en
kamp mot klockan. Kvinnors fertilitet minskar avsevart nar
de blir aldre, i synnerhet efter 35 ars alder. M&nga provar
darfor IVF for att uppna sin drém. Nyckeln till framgéng
handlar om att kunna vélja det mest livskraftiga embryot.
Kromosomerna bér pa var genetiska kod, eller DNA.
Manskliga celler har normalt totalt 46 kromosomer — 23
kommer frdn mamman (4gg), och 23 kommer fran pappan
(spermier). Nar ett embryo har fel antal kromosomer &r
det aneuploid. Okande grad av aneuploida dgg &r en

av de vanligaste orsakerna till infertilitet. Aneuploidi kan
forekomma i embryon fran kvinnor i alla aldrar, men risken
for aneuploidi 6kar nér kvinnan blir dldre.

Embryon med felaktigt antal kromosomer leder normalt
inte till en fullgdngen graviditet, men kan i séllsynta fall leda
till att barn fods med ett genetiskt tillstand, till exempel
trisomi 21, som &ar den vanligaste aneuploidin hos levande
fodda barn. Det &r ocksa ként som Downs syndrom.

Malet vid IVF ar att dverfora ett embryo med ett normalt
antal kromosomer for att 6ka chanserna for ett lyckat
resultat.

Visualisering av
dubbelhelixstrukturen
hos DNA
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Preimplantatorisk genetisk testning (PGT)
Banbrytande innovationer gor att det manskliga genomet
(DNA-koden) nu snabbt kan ldsas till en rimlig kostnad.

Det har gett forskningen nya verktyg pa alla medicinska
omraden. Arbetet inom PGT-faltet inleddes for mer dn 25 ar
sedan och screening av embryon fére implantation borjade
med att embryon utan genetiska stdrningar valdes ut, till
exempel om bada fordldrarna var barare av gener for cystisk
fibros. Metoden att bedéma embryon for att hjélpa till att
forhindra 6verforing av en arftlig genetisk storning kallas
PGT-M. Idag kan nastan alla genetiska avvikelser som beror
pa en enstaka mutation identifieras, s& att de sjukdoms-
alstrande genetiska mutationerna inte dverfors till barnet.

For cirka 10 &r sedan borjade PGT aven tillampas vid bedom-
ning av embryon f6r att urskilja aneuploidi, vilket méjliggor
att vélja ut de embryon som har ett normalt antal kromosomer
for dverforing for att forbattra resultatet av IVF. Den har
tekniken, som tidigare kallades preimplantatorisk genetisk
screening eller PGS, gar nu under namnet PGT-A. Den
breda anviandningen av PGT-A i vissa lander, framfor allt i
USA, har gjort det mojligt for vissa kliniker att forbattra IVF-
resultatet per 6verforing, minska antalet missfall och bidra
till att endast ett embryo behdver Sverforas.




Vitrolife och PGT

Som ledande leverantér av teknik inom IVF-sektorn har
Vitrolife foljt utvecklingen pa PGT-marknaden. | bérjan av
oktober 2018 informerade Vitrolife om att man inleder

ett strategiskt samarbete med lllumina Inc., ett ledande
foretag vad giller NGS (next generation sequencing)

— den dominerande tekniken inom PGT. lllumina har
funnits ungefar lika Idnge som Vitrolife och har en liknande
historik av framgéngar, om an i mycket storre skala. Som
en del av partnerskapet kommer Vitrolife att vara exklusiv
distributor av llluminas kit for preimplantatorisk genetisk
testning* fér PGT-A (VeriSeq™ PGS) och PGT-M (Human
Karyomap-12) i EMEA (Europa, Mellandstern och Afrika)
och Nord- och Sydamerika.

Som ett led i partnerskapet kommer Vitrolife dessutom att
utveckla och marknadsféra nya, kompletta produktpaket for
IVF-marknaden med hjélp av lllumina-sekvensering. lllumina
ar idag marknadsledande inom teknik som anvénds for
PGT. Produkterna séljs endast for forskningséandmal, men
det finns ett stort antal leverantérer av laboratorietjanster
runt om i varlden som har utvecklat och validerat tester
baserat pa dessa tekniker och erbjuder dessa tjanster till
IVF-kliniker.

Vitrolife beraknar att PGT idag anvands vid mindre &n tio
procent av alla IVF-cykler i vérlden. For att utfora PGT
méste en biopsi géras péa trofektodermceller (som senare
bildar moderkakan) p& blastocysterna.

& (g0 o

1. Embryobiopsi 2. Testning 3. Transfer

Vitrolife erbjuder sedan tidigare &ven laserutrustning som
kréavs for att utfora dessa biopsier efter forvarvet av MTG/
Octax &r 20186. Vidare fungerar time-lapse-utrustning per-
fekt for att identifiera vilka embryon som man ska utféra en
biopsi pa och nar det ska goras. Detta innebar att Vitrolife
nu dr involverade i hela arbetsflodet for PGT och befinner
sig nu, tack vare det nya partnerskapet, i en position dar
bolaget kan tillfora fortsatt innovation och varde till IVF-
sektorn — till fordel for par som har svart att fa barn.

Partnerskap med lllumina

= Vitrolife kommer att vara ensam distributor for
[lluminas produkter* fér PGT-A (VeriSeq™ PGS)
och PGT-M (Human Karyomap-12) inom EMEA
och Nord- och Sydamerika.

= Vitrolife kommer att utveckla nya sekvenserings-
|6sningar for IVF som ska anvéndas pa instrument
fran lllumina. Nar de ar tillgangliga pa marknaden
kommer Vitrolife att ha ensamratt att marknadsfora
dessa nya produkter i hela vérlden, utom Kina, mot
en ytterligare betalning pa 3 MUSD, under vissa
villkor.

= lllumina kommer att tillhandahalla 6vergangs-och
supporttjanster for Vitrolife.

For mer information, se sid 27.

Sa fungerar PGT-A

1. Efter stimulering av dggstockarna

och &gguttag tas en biopsi pa ett
b fatal celler hos embryot. 2. Embryona
testas for aneuploidi. 3. De som mest
sannolikt &r euploida 6verférs antingen
till ivmodern eller fryses s att de kan
anvéndas i framtiden. 4. Transfern leder
forhoppningsvis till en graviditet.

4. Graviditet

Vitrolifes produkter fér PGT (preimplantatorisk genetisk testning) *

B Nl

VeriSeq PGS Kit — MiSeq

Nésta generations sekvenseringslésning fér PGT-A (Preimplantation Genetic
Testing for Aneuploidy). Systemen bestér av VeriSeq PGS Kit — MiSeq,
BlueFuse Multi Software och sekvenseringsplattformen llluminas MiSeq**.

* Endast fér forskningsdndamal. Inte for anvéandning i diagnostikprocedurer. ** Tillgénglig fran lllumina.

Human Karyomap-12 DNA Analysis Kit

Array-baserad 16sning fér PGT-M (Preimplantation Genetic Testing for
Monogenic Disease). Systemet bestar av Human Karyomap-12 DNA Analysis
Kit, BlueFuse Multi Software och llluminas iScan* System eller sekvenserings-
plattformen NextSeq 550*.

Vitrolife AB (publ) Arsredovisning 2018
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AFFARSIDE, MAL OCH STRATEGIER

VITROLIFES MAL STODJER PATIENTERNAS ONSKAN ATT FAETT
FRISKT BARN OCH IVF-KLINIKERNAS BEHOV AV EFFEKTIVITET

Affarsidé » Forstérka silj- och supportkanaler med méjlighet att
Vitrolifes affarsidé &r att utveckla, producera och marknads- erbjuda kunderna skrdddarsydda I6sningar.
fora avancerade, effektiva och sékra produkter och system

for fertilitetsbehandling. = Konkurrenskraftig och komplett produktportfélj med

integrerade och modulara |&sningar.

Affarsmal * Innovativ forskning och utveckling samt effektiv
Vitrolifes mal &r att vara den ledande leveranttren av varuforsorjning och produktion.
produkter och tjanster som minskar tiden till ett friskt barn

L . = Nyttja externa tillvaxtmojligheter genom exempelvis
samt forbéattrar effektiviteten och kontrollen for IVF-kliniker. Yt I"9 9 P

strategiska samarbeten och férvérv.

Strategi
Vitrolife har identifierat fem strategiska fokusomraden for
att nd malet:

Finansiella mal

Styrelsen anser att Vitrolife bor ha en stark kapitalbas for att

mojliggora fortsatt hog tillvéxt, savél organisk som genom

= Hallbar skalbar global organisation med fokus pa forvarv. Bolagets nettoskuld i relation till EBITDA bor i
gemensamma varderingar och processer. normala fall inte 6verstiga tre ganger. Vitrolife har som mal

Vitrolifes tillvaxtstrategi

Vision med ett syfte Tydligt affarsmal Vardeskapande finansiella mal

Ledande leverantéren av produkter och Arlig tillvéixt (snitt 3 &r) 20%

"To fulfil the dream tjanster som minskar tiden till ett friskt barn EBITDA. g 309
of having a baby" samt forbattrar effektiviteten och kontrollen for margina g
IVE-Kliniker” Nettoskuld/EBITDA <3

Fokuserad strategi Marknadsregioner

FOKUS 2: Forsaljningsutveckling

Media FOKUS 1: FOKUS 5: EMEA
Hallbar Forstérka sélj- och supportkanaler Utdkade
struktur " i mojligheter
Disposable Skraddarsydda [6sningar
Devices Nord- och
Skalbar FOKUS 3: Kunderbjudande SieEEe Sydamerika
. global Konkurrenskraftig och komplett produktportfolj forvérv och
Time-lapse organisation samarbeten
Integrerade och moduléra [6sningar
Asien
ART Gemensamma FOKUS 4: Operationell excellens
Equipment vérderingar Nya afférer
och Innovativ forskning och utveckling
Japan och
Genomics processer Effektiv varuférsérjning och produktion Ogeanien
ya N
~ INTERNT EXTERNT 7

Solid tillvéxtplattform med globala funktioner baserad pa mer &n 25 ars erfarenhet inom IVF
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att uppna tillvaxt under [Idnsamhet. Malet for Vitrolifes tillvéxt
Over en tredrsperiod ar en forséljningsckning med i genom-
snitt 20 procent per &r i lokala valutor till en rérelsemarginal
fére avskrivningar (EBITDA) om mer &n 30 procent.

Omformulerat affarsmal stodjer ambitioner
Under aret genomférdes en Gversyn av bolagets affarsmal
och strategiska fokusomraden for att tydliggdra bolagets
ambition att tillhandahalla I6sningar som stddjer patienternas
Onskan att snabbt fa ett friskt barn och IVF-klinikernas behov
av effektivitet. Det tidigare affarsmalet "varldsledande leveran-
téren av medicintekniska produkter for fertilitetsbehandling”
ersattes av det nya affarsmalet "ledande leverantéren av
produkter och tjanster som minskar tiden till ett friskt barn
samt forbattrar effektiviteten och kontrollen for IVF-kliniker”.

Maluppfyllelse finansiella mal

Forsaljningstillvaxt

Vitrolifes forséljning har under den senaste trearsperioden
vuxit bade organiskt och genom férvarv med i snitt 15
procent per ar. Den organiska tillvéxten har drivits av att
IVF-marknaden vuxit med uppskattningsvis 5—10 procent
per ar. Vitrolife har &ven tagit marknadsandelar genom att
bygga ut séljorganisationen och bredda produktportféljen.

Under den senaste trearsperioden
har den genomsnittliga
tillvaxttakten (CAGR) varit 15
procent per ar matt i lokala valutor

Okat under 2018

Rorelseresultatet fore
avskrivningar (EBITDA) har

Malet om 20 procent tillvéxt per ar ar definierat som
organisk och férvarvad tillvaxt métt i lokala valutor och som
ett genomsnitt dver tre ar. Tillvéxten understeg darmed mélet.

Rorelsemarginal

Under 2018 uppgick rérelsemarginalen fére avskrivningar
(EBITDA) till 42 procent vilket innebér att marginalen 6kade
jamfort med 2017. Okningen forklaras framst av 6kad férsalj-
ning, god kostnadskontroll samt positiva valutaeffekter.
Vitrolifes mal avseende EBITDA-marginal uppgar till 30
procent. Bolaget redovisade darmed en rorelsemarginal for
2018 som Gversteg malet.

Nettoskuld/EBITDA

Nettoskulden i férhallande till EBITDA uppgick 2018 till
-1,0 génger (-1,0), det vill siga bolaget hade en nettokassa.
Vitrolifes starka finansiella stéllning ger utrymme till att
finansiera framtida forvérv.

Vitrolifes starka finansiella
stallning mojliggor framtida
forvarv

oAGRiAEE

M Forsalining, MSEK Genomsnittlig tillvaxttakt (CAGR) Il EBITDA, MSEK

Maluppfyllelse finansiella mal

Finansiella mal Mal 2018 Utfall 2018
Forséljningstillvaxt 20% 15%
lokala valutor (snitt tre ar)

Rorelsemarginal fore 30% 42%
avskrivningar (EBITDA)
-1,0

Nettoskuld/EBITDA <3

42%
= |
1151 -0,1
39% 408
33%
722 o 979
511

2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016

EBITDA, procent

2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018

Il Nettoskuld / EBITDA

Maluppfyllelse

X
v

v
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IVF-BEHANDLING

IN VITRO-FERTILISERING AR DEN MEST EFFEKTIVA METODEN
FOR ATT BEHANDLA OFRIVILLIG BARNLOSHET

Offrivillig barnloshet

Varldshalsoorganisationen (WHO) uppskattar att cirka 10
procent av alla par i fertil lder har svarigheter att f& barn.
Detta innebér att 6ver 100 miljoner par har behov av nagon
form av infertilitetsbehandling.

Behandling av infertilitet

Det finns flera metoder for att behandla human infertilitet.
In Vitro Fertilisering (IVF), dven kallat provrérsbefruktning,
ar den mest effektiva metoden, men behandlingen &r
relativt kostsam och ofta pafrestande. Darfor provas ofta
andra enklare metoder, sdsom inseminering, fére IVF.

IVF-processen

En IVF-behandling pabdrjas vanligen genom att man med
hjalp av hormoner stimulerar kvinnans dggstockar att produ-
cera fler mogna dgg an normalt. Agg plockas darefter ut
fran dggstockarna med hjalp av en aspirationsnal. Parallellt
med detta [dmnar mannen spermier och fertilisering kan
ske genom att spermier och 4gg sammanfors i ett medium
(naringsldsning) i en skal. En alternativ metod for fertilisering
ar att injicera en spermie in i ett &gg med en mikropipett.
Denna process kallas ICSI och har revolutionerat behand-
lingsresultaten vid manlig infertilitet.

De befruktade dggen, som kallas embryon, odlas dérefter i
naringslosningar, sa kallade medier, i en inkubator dar miljon
ar kontrollerad och efterliknar den i ménniskokroppen,

med avseende pa temperatur och pH. Efter odling i 2—-6
dagar véljs det eller de embryon ut som beddms ha storst
potential att resultera i en graviditet och férs in i livmodern

VITROLIFES
PRODUKTERBJUDANDE
TACKER SAMTLIGA
STEG | IVF-PROCESSEN

AGGUTTAG
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med hjélp av en transferkateter. Biologisk bedémning av
embryon kan ske genom att ta ut dem ur inkubatorn och
genomféra mikroskopisk analys vid flertal tillfallen under
odlingsprocessen eller genom att utnyttja ny teknik for
embryodvervakning i form av time-lapse. Genetisk beddm-
ning av embryon kan ske genom att observera antalet
kromosomer hos embryona. Detta kallas preimplantatorisk
genetisk testning fér aneuploidi (PGT-A).

Embryon av hég kvalitet som inte aterfors kan frysas ned
for att tinas upp och anvéndas vid ett senare tillfélle om
behandlingen inte resulterade i graviditet eller om fler barn
onskas senare. Den vanligaste metoden f6r nedfrysning
kallas vitrifikation och anvands ocksa fér nedfrysning av
obefruktade #gg. Aven spermier kan frysas ner fr senare
anvandning.

Behandlingsresultat

| mitten av 1980-talet lag graviditetsfrekvensen efter en
IVF-behandling i genomsnitt pa cirka 15 procent, kombinerat
med en for hég frekvens av multipla graviditeter vilket innebéar
en hogre risk f6r mor och barn. Mot slutet av 1990-talet

var motsvarande siffra cirka 25—35 procent. Nu kan vissa
kliniker na upp till 50 procent eller hogre.

Forklaringarna till detta &r att tekniken har forfinats och att
sammansattningen av de medier som anvands har utveck-
lats. Graviditetsfrekvensen beror till stor del pa vilka grupper
som behandlas och hur behandlingen genomférs — alder,
diagnos och antal aterférda embryon &r alla avgérande for
behandlingsresultatet.

SPERMIEPREPARATION

FERTILISERING
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VITROLIFES ERBJUDANDE

BRED PORTFOLJ AV KVALITETSSAKRADE

PRODUKTER INOM IVF

Konkurrenskraftigt erbjudande

En IVF-behandling bestar av flera olika steg: fran hantering
av agg och spermier till odling och aterféring av embryon
samt frysférvaring av 4gg, spermier och embryon.

Vitrolifes sortiment innefattar bland annat nalar for dgguttag,
[6sningar eller sa kallade medier f6r hantering och odling av
agg, spermier och embryon, pipetter for mikromanipulering
samt engangsprodukter i plast. Odlingsmedierna har utveck-
lats for att efterlikna den naturliga miljon i kroppen och

att forse embryot med nddvéandiga naringsamnen fér en
optimal utveckling.

Vitrolife erbjuder ocksé produkter fér frysning av spermier,
agg och embryon, alla med den héga kvalitet som méjliggér
goda resultat for kliniken.

Time-lapseteknik anvands av IVF-kliniker runt om i varlden
for att 6vervaka embryoutveckling och for att selektera
embryo for aterforing till kvinnan. Vitrolife ar marknads-
ledande inom detta omrade med time-lapsesystemen
EVO+, EmbryoScope och EmbryoScope+.

Vitrolife erbjuder &ven mikrolasersystem som framst anvénds
for embryobiopsi, det vill séga for att kunna plocka ut embryo-
celler for efterféljande genetisk analys. Med start i borjan av
2019 erbjuder Vitrolife kit f6r genetisk analys av embryon
genom partnerskapet med lllumina (se sid 6-7).

Samarbete

Vitrolifes ambition &r att skapa langsiktiga och néra sam-
arbeten med engagerade kunder vilket har resulterat i
framgang och goda behandlingsresultat. Samarbetet, som
ocksa ar Vitrolifes varumérkeslofte, kallas "Together. All the
way". For Vitrolife innebar varumarkesloftet en kénsla som
bolaget vill att alla som kommer i kontakt med Vitrolife ska
uppleva.

Service och support

Mojligheten att bli gravid genom IVF paverkas av flera
faktorer. Kvinnans alder har en mycket stor inverkan pa
chansen att bli gravid, da kvinnors fertilitet minskar med
stigande alder. Férutom eventuell underliggande diagnos
paverkar till exempel ocksd hormonbehandling och tekniken
for hur embryot aterfors till kvinnan resultatet. Miljon dér
embryot odlas &r av stor betydelse for resultatet och fak-
torer som korrekt ndringssammanséttning, temperatur och
pH &r avgdrande. Andra viktiga faktorer fér en framgéangsrik
behandling &r kvalitet, instéllningar och korrekt hantering
av den tekniska utrustningen. Alla material som embryot
kommer i kontakt med under proceduren kan péaverka
resultatet negativt. Férutom en kvalitetssakrad produktlinje
har Vitrolife darfor ett team av erfarna embryologer som
hjalper kunderna att sétta upp sina processer och fléden
pa ett optimalt satt.

F6r mer information om Vitrolifes produkter, besék bolagets
hemsida www.vitrolife.com.

FRYSNING

EMBRYOTRANSFER
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MARKNAD OCH FORSALINING

IVF-MARKNADEN VAXER MED 5-10 PROCENT PER AR, DRIVET AV
OKAD MEDELINKOMST OCH ALDER HOS BLIVANDE FORALDRAR

Marknadsstorlek och tillvaxt

Vitrolifes kunder utgors av privata och offentliga kliniker,
sjukhus och laboratorier. Varldsmarknaden for assisterad
befruktning ur IVF-klinikernas perspektiv uppskattas till
cirka 100-150 miljarder SEK.

Kostnaden fér de engéngsprodukter som anvénds i en
IVF-behandling dar Vitrolife idag erbjuder produkter uppgér
for kliniken till cirka 2 000 SEK per behandlingscykel.
Kostnaden f6r time-lapse uppgar till cirka 500 -1 000

SEK per behandlingscykel, beroende pa teknisk [dsning.
Penetrationen av time-lapse uppgar till cirka 15 procent.
Den totala behandlingskostnaden for en fertilitetsbehand-
ling uppgar i snitt till cirka 50 000 SEK. Priserna varierar
kraftigt mellan olika lander.

Vitrolife uppskattar att det arligen utfors cirka 1,9 miljoner
agguttag samt cirka 2,5 miljoner transfers (&terféring av
befruktade &gg till kvinnan). Huvudanledningen till att det
sker fler transfers &n dgguttag &r att befruktade dgg som
inte anvands vid forsta transfern fryses ned och anvands

Vitrolifes forséljning och tillvaxt per region

Andel av
forsaljning,
rullande

12 man

Tillvaxt
i lokala
valutor

2=

om den forsta behandlingen misslyckats eller om man
onskar syskon. Det finns begrénsat med tillférlitlig data
avseende antal behandlingar i vérlden, varfor siffrorna ar en
uppskattning av Vitrolife baserat pa lokal marknadsdata och
officiell statistik.

Snittaldern hos forstféderskor okar

32

30

28 /

26

24

22 -80 -90 -00 -10 -15

«= Nederldnderna Sverige
Spanien == USA

Kalla: UNECE Statistical Database. Data fran Eurostat och UNICEF TransMONEE
officiella kallor.
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Marknaden for de engdngsprodukter som anvénds i en IVF-
behandling, dar Vitrolife idag erbjuder produkter, uppgar till
cirka 4 miljarder SEK. UtGver detta sa adresserar dven Vitrolife
delar av marknaden for kapitalvaror genom till exempel time-
lapse, lasersystem och kvalitetskontrollsystem. Klinikernas
totala ink&p av produkter och utrustningar uppskattas till
cirka 10 miljarder SEK.

Marknadens tillvaxt i varde uppskattas till 5—10 procent per
ar, med betydligt storre tillvaxt i Asien &n i Vasteuropa och
Nordamerika. Tillvaxten drivs framférallt av den véxande
medelklassen, att blivande foréldrar véljer att forstka skaffa
barn senare i livet, 6kad social acceptans for IVF samt okat
nyttjande av teknologi vid IVF-behandlingar.

Vitrolifes forséljning 2018

Forsaliningen uppgick till 1151 MSEK (1 046), motsvarande
en 6kning med 10 procent i SEK. Forsaljningen 6kade i
lokala valutor med 5 procent och bestod av organisk tillvéxt.

Forsaljningen fér region EMEA (Europa, Mellanéstern och
Afrika) kade med 8 procent i lokala valutor och uppgick till
511 MSEK (450). | region Nord- och Sydamerika uppgick
forséliningen till 173 MSEK (148). Forsiliningen kade med
15 procent i lokala valutor. Férséljningen i region Japan och
Oceanien tkade med 1 procent i lokala valutor och uppgick
till 169 MSEK (166). Férsaljningen i region Asien var ofér-
dndrad i lokala valutor och uppgick till 297 MSEK (283).

Forsaljningen for affarsomrade Media 6kade under perioden
med 6 procent i lokala valutor och uppgick till 606 MSEK

KORTFAKTA

Kunder
Privata och offentliga kliniker,
sjukhus och laboratorier

Antal kliniker
Cirka 5 000

Betalning av behandling
Delvis subventionerat i de
flesta lander i Europa, privat i
USA och Asien

Antal behandlingar per ar
Cirka 1,9 miljoner 4gguttag
och cirka 2,5 miljoner
transfers

Kostnad per behandling
Total behandling cirka

50 000 SEK
Engéangsprodukter som
Vitrolife adresserar cirka
2 000 SEK

Time-lapse cirka

500-1 000 SEK

Marknadsstorlek
Engangsprodukter som
Vitrolife adresserar cirka
4 miljarder SEK*

*Klinikernas totala inkdp cirka
10 miljarder SEK

Okade med 8 procent i lokala valutor och uppgick till 167
MSEK (149). Férsaljningen fér affirsomrade Time-lapse
Okade med 13 procent i lokala valutor och uppgick till
297 MSEK (252). Forsiljningen for affirsomrade ART
Equipment minskade under perioden med 31 procent i
lokala valutor och uppgick till 58 MSEK (79). Fraktintakt-
erna uppgick till 24 MSEK (20).

Konkurrenter

Vitrolifes framsta konkurrenter bestar likt Vitrolife av globala
foretag med brett produktsortiment inom IVF. Framtradande
exempel &r Cooper Companies, Cook Medical och Kitazato.
Det finns &ven globala konkurrenter som specialiserat sig

(545). Forséliningen for affarsomrade Disposable Devices

Vitrolife har inlett
samarbete med GE
Healthcare for att
ytterligare forbattra
erbjudandena inom
assisterad befruktning

Infor den arliga konferensen ESHRE
2018 i Barcelona tillkédnnagavs det att
Vitrolife har ingatt ett samarbete med
GE Healthcare med syfte att forbattra
det medicinska utfallet fér patienterna
inom assisterad befruktning.

pa avgrénsade produktgrupper.

det majligt for ldkare att vervaka
stimulerade aggblasor, faststélla den
optimala tiden for &gguttag och saker-
stalla god ndlsynlighet under uttaget.
Det finns en naturlig koppling mellan
GE Healthcares ultraljudsteknik och
Vitrolifes IVF-resa.

Sedan partnerskapet tillkdnnagivits
har Vitrolife och GE Healthcare
samarbetat kring gemensamma
aktiviteter vid stora konferenser
som ESHRE, ASRM och ASPIRE,
och kommer att fortsatta gora det
framover. Gemensamma seminarier

e lj' i - och workshops planeras ockséd med

£ ‘ - GE Healthcare, ledare inom medicinsk  syfte att ge gynekologer hela bilden

E; % “ o bildteknik, diagnostik, behandlingar av [VF-resan genom att kombinera

5 L ——— . T och &vervakning, erbjuder Voluson™- expertis och teknik fran dessa bada
- - serien av ultraljudssystem som gor ledande foretag.
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HALLBART FORETAGANDE

FOKUS PA LANGSIKTIG KONKURRENSKRAFT OCH LONSAMHET

Inledning

Hallbarhetsrapporten for 2018 omfattar moderbolaget
Vitrolife AB (publ), organisationsnummer 556354-3452
och samtliga enheter som konsolideras i Vitrolifes koncern-
redovisning vilka finns specificerade i not 28. Hallbarhets-
rapporten ar upprattad i enlighet med bestammelserna i
Arsredovisningslagen, kap. 6—7. Styrelsen och verkstéllande
direktoren har vid undertecknande av ars- och koncern-
redovisningen dven godként hallbarhetsrapporten.

Vitrolifes verksamhet bidrar till gladje

Vitrolifes verksamhet bidrar till att hjalpa méanniskor att
uppfylla sina drémmar att bli foréldrar. Vitrolifes affarsidé

ar att utveckla, producera och marknadsfora avancerade,
effektiva och sékra produkter och system fér fertilitets-
behandling (IVF). Bolagets produkterbjudande inkluderar
néringslésningar (medier), avancerade engéngsinstrument
(nalar och pipetter), engéngsprodukter i plast samt tekno-
logiska hjalpmedel som time-lapse och mikrolasersystem.
Med start i borjan av 2019 erbjuder Vitrolife kit for genetisk
analys av embryon genom partnerskapet med lllumina.
Vitrolife bedriver huvudsakligen produktutveckling i egen
regi, medan forskningen till 6vervdgande del sker genom
nara samarbete med ledande forskare inom omradet.
Produktutveckling sker utifrdin marknadsbehov och Vitrolife
Overvéger |[6pande dven att forvarva bolag eller produkt-
omréden som ett komplement till egen produktutveckling.
Produktion sker i bolagets anlaggningar i Sverige, USA,
Danmark och Tyskland. Marknadsforing och férséljning

VITROLIFE ACADEMY
STODJER VITROLIFES
VARUMARKESLOFTE

Vitrolife Academy star bakom Vitrolifes
varumérkeslofte "Together. All the way”
genom att experter inom IVF-omradet
anordnar workshops och utbildningar
for Vitrolifes kunder. Arbetsmetoder
utarbetas av Vitrolife Academy foér
basta mojliga IVF-resultat inom
Vitrolifes samtliga affarsomraden.
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sker i egen regi samt i samarbete med distributorer.
Vitrolifes kunder finns i cirka 110 lander och utgors framst
av offentliga och privata kliniker. F6r mer information om
vardekedjan, se sid 20-21.

Vitrolifes hallbarhetsarbete stodjer affaren
Vitrolifes hallbarhetsarbete syftar till att starka koncernens
langsiktiga konkurrenskraft och Il6nsamhet. Detta sker genom
att agera ansvarsfullt och langsiktigt i férhallande till koncer-
nens intressenter sdsom aktiedgare, kunder, medarbetare,
leverantdrer och samhéllet i dvrigt. Vitrolifes principer for
bolagsstyrning ar beskrivna i bolagsstyrningsrapporten, se
sid 30—33, dar dven styrelsens riktlinjer fér hallbart foreta-
gande och mangfaldspolicy framgar. Vitrolifes varderingar
ar beskrivna pa sid 19.

Vitrolifes styrelse och ledning har genom vésentlighetsanalys
identifierat ett antal héllbarhetsaspekter som &r betydelse-
fulla for Vitrolifes langsiktiga konkurrenskraft och I6nsamhet.
For dessa aspekter finns faststéllda riktlinjer och kvantitativa
eller kvalitativa resultatindikatorer fér uppfoljning. Vitrolifes
styrelse och ledning arbetar arligen med att identifiera, mini-
mera och om mdjligt helt eliminera risker som paverkar det
héllbara féretagandet. Riskerna analyseras utifrn lagkrav och
andra aspekter som Vitrolife inte kan paverka samt avseende
de risker som Vitrolife kan paverka direkt eller indirekt genom
forbattrade rutiner, upprattande av riktlinjer och utbildning
av medarbetarna.




De viktigaste hallbarhetsaspekterna faststéllda av styrelse
och ledning utifran vésentlighet och risk utgérs av:

= Kvalitetssakrade produkter
= Kompetenta medarbetare
= Ansvarsfulla affarer

= Minimal miljépaverkan

Kvalitetssakrade produkter

Malsattningen &r att kunder, kliniker och patienter ska behand-
las pa ett hallbart satt. Detta uppnas genom att varje produkt
som distribueras till kund uppfyller utlovad kvalitet, vilket i sin
tur mojliggor effektiva behandlingar. Genom kvalitetssystem
som uppfyller internationella krav f6r medicintekniska produk-
ter, till exempel ISO 13485, levereras produkter med hog
kvalitet. Vitrolife har med sitt kvalitetssystem och sin kvalitets-
policy férbundit sig att folja de regler som stélls av myndig-
heterna i varje land dar produkterna séljs eller distribueras.
Detta innebér bland annat att varje produkt saljs med tydlig
markning av godként anvdndningsomrade, instruktioner for
korrekt anvandning och att det finns system for att bedéma
risker och registrera eventuella biverkningar.

Vitrolife utfor tester i hela produktionskedjan fran ravaror och
halvfabrikat till slutlig produkt for att sékerstélla att produkter
med jamn och hdg kvalitet levereras till kund. Kvalitetssakrade
produkter utgor darmed en férutsattning for att verka som
medicinteknisk leverantdr och innebér dven en konkurrens-
fordel. Fér mer information om Vitrolifes kvalitetssystem, se
sid 20-21.

Workshops anordnas regelbundet av Vitrolife bade hos
kunder och i Vitrolifes lokaler for att ge kunderna utbildning
kring hur produkterna ska anvandas for basta mojliga resul-
tat. Vitrolife Academy &r en utbildningsorganisation inom
bolaget bestaende av IVF-experter. Genom samarbete
med Vitrolifes samtliga affarsomraden utarbetas effektiva
metoder och anordnas utbildningar for kliniker for att uppna
basta mojliga IVF-resultat.

Vitrolifes produkter séljs dver hela véarlden. Kundsynpunkter
sammanstélls regelbundet och redovisas for ledningen.
Vitrolife mater kundnojdhet som huvudsakligt méatt for upplevd
kvalitet. Vitrolife har en metod att méta kundndjdhet genom
att bolagets kunder via enkat far fragan om viljan att rekom-
mendera Vitrolife som en partner till andra kliniker inom IVF-
omradet. Urvalet av kunder bestar av direkta kunder (inte
distributérer) vilka genomfért kép de senaste 12 ménaderna.
Rekommendationsviljan méts pa en skala fran O till 10, dar
10 &r basta betyg. Vitrolife fick mycket positivt gensvar fran
kunderna, 85 procent gav Vitrolife betyg mellan 8 och 10.

Kundnoéjdhet - rekommendationsvilja 2018

"Hur sannolikt ar det att
du skulle rekommendera
Vitrolife som en partner
till andra kliniker inom
IVF-omradet?”

Skala 0-10
(10 = basta betyg)
H 0-3
4-7
M s8-10

2% (2)

13% (17)

-

85% (81)

Kompetenta medarbetare

Vitrolife &r en kunskapsintensiv koncern dar medarbetarna
utgor den enskilt viktigaste tillgangen for koncernens lang-
siktiga konkurrenskraft och I6nsamhet. Vitrolife har identifierat
kompetensutveckling, jamstalldhet och antidiskriminering
som kritiska hallbarhetsaspekter for att utveckla medarbe-
tarnas kompetens och valbefinnande.

For att behalla samt utveckla kompetenta och engagerade
medarbetare identifierar medarbetare och chef tillsammans
utvecklingsbehov och uppréttar utvecklingsplaner. Detta
sker i samband med de &rliga utvecklingssamtalen som
genomfors utifran foretagets policy for utvecklingssamtal.
Utover individuella utvecklingsinsatser genomférs alltid
befattningsspecifik utbildning omfattande bade kvalificering
och rekvalificering. Samtliga chefer med personalansvar
erhaller regelbundet utbildning i ledarskap for att utvecklas
till trygga och kompetenta ledare. Dessutom genomférs arliga
medarbetarundersckningar dér viktiga synpunkter och forslag
till forbattringar av arbetsmiljon tas tillvara fran medarbetarna.
Jamstalldhet har identifierats som en prioriterad hallbarhets-
aspekt, dels for att behélla och utveckla medarbetarna till
deras fulla potential och dels for att attrahera nya medarbe-
tare. Vitrolife stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare
som maximerar och tar tillvara den kompetens som finns
hos medarbetarna inom koncernen.

Vitrolife &r en globalt verksam organisation, dar sprakkun-
skaper samt fdrmagan att verka i olika kulturer &r viktiga
egenskaper for att na framgang. | Vitrolifes uppférandekod,
Code of Conduct, framgar tydligt Vitrolifes standpunkt
avseende manskliga rattigheter dar ingen form av diskrimi-
nering tolereras oavsett etniskt eller nationellt ursprung, hud-
farg, kon, sexuell laggning, religion, politisk asikt, nationalitet
eller socialt ursprung. Vitrolife har nolltolerans mot alla former
av diskriminering, mobbning eller trakasserier. Medarbetar-
undersokningen 2018 inkluderade specifika fragor inom
omradena mangfald, jamstélldhet samt diskriminering.
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Konsférdelning

Samtliga anstéllda Chefsposition

2016 2017 2018 2016 2017 2018

Vitrolife har valt att félja upp konsfordelning pa olika befatt-
ningsnivaer inom koncernen for att kunna upptécka och
atgédrda eventuell obalans som inte ar motiverad. Personal-
avdelningen genomfor arliga Ionekartlaggningar for att upp-
técka eventuella oskaliga skillnader som darefter korrigeras
inom ramen for koncernens jamstalldhetspolicy.

Ansvarsfulla afféarer

Ansvarsfulla affarer &r en kritisk hallbarhetsaspekt, dels fér
att minska riskerna for lagbrott och dels som en konkurrens-
fordel nér det géller rekrytering och externa samarbeten.
For att sékerstélla att Vitrolifes verksamhet bedrivs i enlighet
med lokal lagstiftning, internationella och nationella
uppforandekoder samt Vitrolifes normer utbildas samtliga
medarbetare och affarspartners i Vitrolifes Code of
Conduct. Denna har upprattats bland annat utifrdn FNs
Global Compact avseende ménskliga rattigheter, arbets-
villkor, milj6 och antikorruption. Vitrolife kréver att samtliga
medarbetare och distributtrer skriver under och efterlever
Vitrolifes Code of Conduct. Distributérerna forsékrar darmed
att det inte forekommer nagon form av tvdngsarbete, barn-
arbete eller mutor. Samtliga distributérer har skrivit under
Vitrolifes Code of Conduct. Vitrolife genomfor arligen
webbaserad utbildning med samtliga medarbetare for att
repetera innebérden och sakra efterlevnaden av uppfo-
randekoden. Samtliga medarbetare i tjanst har genomfort

VITROLIFES
VERKSAMHET _
BIDRAR TILL GLADJE

Vitrolifes verksamhet bidrar till

att hjdlpa ménniskor att uppfylla
sina drdmmar om att bli féréldrar.
Vitrolifes vision &r "to fulfil the dream
of having a baby".
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Ledande befattningshavare

B Kvinnor

Man

2016 2017 2018

utbildningen och verifierat efterlevnad av Vitrolifes Code of
Conduct. Vid val och kvalificering av leverantorer avseende
inkdp av material till produktionen &r ett av urvalskriterierna
att leveranttrerna efterlever och arbetar i enlighet med
Vitrolifes Code of Conduct. Vitrolife arbetar med etablerade
leverant6rer inom huvudsakligen EU och USA.

Vitrolife har en visselblasarfunktion, som bestar av koncernens
personalchef och Vitrolifes styrelseordférande, dit medarbet-
arna kan véanda sig for att rapportera eventuella avvikelser
fran Vitrolifes Code of Conduct. Rapportering kan dven ske
anonymt. Det har férekommit en anmélan under aret vilken
har f6ljts upp och atgérdats av HR. Under &ret har beslut
tagits att inféra ett digitalt verktyg for visselblasarhantering.

Vitrolife betalar skatt i varje land dar verksamhet bedrivs i
enlighet med géllande lagstiftning samt OECDs riktlinjer for
rattvis fordelning av resultatet vilket bidrar till utvecklingen i
det lokala samhallet i varje land.

Minimal miljépaverkan

Vitrolife har som ambition att koncernens verksamhet ska
bedrivas med sa lag miljopaverkan som mgijligt utan att ge
avkall pa Vitrolifes konkurrenskraft. Vitrolife har utfardat en
miljépolicy vilken kommuniceras till medarbetare, kunder,
distributorer, leverantorer samt till allméanheten.




Vitrolife stréavar att férbattra miljoprestandan genom
foljande miljépolicy:

= Standiga forbattringar och férebyggande av utslépp
= Folja legala och andra relevanta krav

= Minimera miljdpaverkan av energiférbrukning och
transporter

= Kommunicera Vitrolifes miljépolicy till medarbetare,
leverantorer, distributérer och till allméanheten

Sedan 2014 &r huvudkontoret inklusive produktionsanlagg-
ningen i Goteborg ISO-certifierad enligt miljéstandarden
14001. En policy ang&ende héllbart resande har utfardats
for att minska miljébelastningen fran resor, bland annat ar
videokonferensanldggningar installerade pa alla Vitrolifes
kontor. Ett annat exempel &r att anstéllda som har rétt till
férmansbil endast kan valja miljoklassade bilar.

Transporter med flyg av Vitrolifes temperaturkansliga
produkter &r nédvandiga dven om flyget belastar miljon.
IVF-medier &r kénsliga produkter som maste forvaras

och transporteras i kyla for att kvaliteten ska bevaras.
Kylning av IVF-medier under transport uppnas genom att
produkter packas i vélisolerade frigolitlddor med kylklampar.
Dessa frigolitlador har en begrénsad tid utanfor kylrum
innan innehallet blir f6r varmt. Kort transporttid kravs och
darfor ar flygfrakt det enda alternativet vid langre strackor.
Miljdpaverkan kan dock reduceras genom effektiv pack-
ning och med farre férséndelser. Vitrolife strévar efter att
reducera antalet kyltransporter genom att informera kunder
om transporternas CO,-utsldpp och ddrmed uppmuntra
kunderna att kopa stérre mangd vid farre tillfallen. Vitrolife
har utvecklat berakningsverktyg for att fylla kyllddorna
optimalt. Icke kylkansliga produkter som instrument skep-
pas med bat till Sydostasien nér det &r mojligt. Vitrolife
anvander dven professionella speditdrer med effektiva
transportsystem som optimerar transporterna avseende
sampackning och transportvdg vilket ocksa haller nere
CO,-utslapp samt kostnader. Under 2018 transporterade

Vitrolife produkter till kund uppgéende till en vikt om 501 ton
(440) motsvarande en férbrukning métti CO, om 1451 ton
(1 251). Vitrolife mater miljseffektivitet avseende transporter
som utsldpp av CO, i ton i relation till koncernens omséttning
i MSEK. Miljgindex relaterat till transporter uppgick darmed

till 1,26 (1,20).

Elférbrukningen hérleds till stor del fran utrustningar som an-
vénds i produktionen. El som forbrukas i Sverige och Tyskland
kommer fran férnyelsebara energikallor vilket innebér noll
utslédpp av CO,,. Under 2018 uppgick energiférbrukningen
till 8 323 MWh (3 380) motsvarande en férbrukning métt i
CO, om 270 ton (288). Vitrolife mater miljdeffektivitet avse-
ende energiférbrukning som utslépp av CO, i ton i relation
till koncernens omséttning i MSEK. Miljsindex relaterat till
energiférbrukning uppgick diarmed till 0,23 (0,28).

Socialt ansvar

"To fulfil the dream of having a baby” &r Vitrolifes vision, att
hjalpa manniskor att forverkliga sin drém att bli foréldrar.
Vitrolife stodjer flexibel arbetstid for medarbetarna sa langt
det &r mojligt for att skapa harmoni och balans mellan arbete
och familjeliv. Vitrolife arbetar &ven med att skapa en god
arbetsmiljé samt forhindra att ohdlsa och olycksfall intraffar.
Fran de arliga medarbetarundersékningarna inhamtas viktiga
synpunkter for att sténdigt forbattra arbetsmiljon. Fér mer
information, se Organisation sid 18-19.

Miljoner kvinnor varlden 6ver saknar tillgang till vard vid for-
lossningar. Darfor stodjer Vitrolife Lakarmissionens arbete
med att skapa sakra férlossningar for kvinnor pa Afrikas
landsbygd, vilket raddar liv och minskar lidande.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstdmman i Vitrolife AB (publ), organisationsnummer
556354-3452

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for héllbarhetsrapporten for ar
2018 pa sidorna 14—17 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten.
Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vésentligt mindre omfattning jamfért med

den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser
att denna granskning ger oss tillrdcklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Goteborg den 26 mars 2019
Deloitte AB

Fredrik Jonsson
Auktoriserad revisor
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ORGANISATION

EN INTERNATIONELL ORGANISATION I TILLVAXT

Organisation

Vitrolifes huvudkontor ligger i Géteborg och dér bedrivs
bolagets svenska verksamhet. Férutom i Géteborg har
Vitrolife ocksa produktion i Denver och San Diego (USA),
i Bruckberg (Tyskland) samt i Arhus (Danmark). Lokala
kontor finns aven i Australien, Belgien, Frankrike, Italien,
Japan, Kina och Storbritannien.

Vitrolifes organisation bestod under 2018 av fyra affars-
omréaden (Media, Disposable Devices, Time-lapse och
ART Equipment) vars produkter séldes av fyra geografiska
marknadsorganisationer (EMEA, Asien, Japan och
Oceanien samt Nord- och Sydamerika). Fran och med

2019 tillkommer affarsomrade Genomics. Dessutom finns
koncerngemensamma supportfunktioner sdsom HR, forsk-
ning och utveckling, affarsutveckling, finans och IT.

Medarbetare

Under januari till december 2018 var medelantalet anstéllda
363 personer (355), varav 177 kvinnor (162) och 186 mén
(1983). Av dessa var 141 personer (140) anstéllda i Sverige,
77 (73) i1 USA, 77 (73) i Danmark samt 68 (69) i 6vriga
vérlden. Vid periodens slut var antalet anstéllda i bolaget

Vitrolife ar ett globalt
medicinteknikforetag

med 12 kontor och

forsaljning pa cirka O
110 marknader ®

2018 samlade Vitrolife for férsta gangen
alla medarbetare fran hela bolaget fér en
konferens som hélls i Sverige. Syftet var
att stérka Vitrolifes foretagskultur och
uppmarksamma vad som astadkommits
tillsammans inom bolaget. Det blev ett
unikt tillfalle att bygga relationer och
knyta kontakter ver organisations- och
landsgrénser vilket kommer vara till stor
nytta i det fortsatta tillvaxtarbetet.

392 (372). Personalen har under aret utgjorts av 49 procent
(46) kvinnor och 51 procent (54) min och medelaldern var
44 3r (40).

En attraktiv arbetsplats

Vitrolife arbetar malinriktat med att skapa en attraktiv arbets-
plats fér alla medarbetare och frdmja utvecklingen av en
hégpresterande organisation. For att skapa en attraktiv
arbetsplats ar det viktigt att férsta hur medarbetarna
uppfattar sin arbetsplats. Vitrolife genomfor darfor arligen
en medarbetarunderskning dér resultatet analyseras och
ligger till grund for aktivitetsplaner. Vitrolifes styrkor &r tyd-
ligt kommunicerade mal och vérderingar, chefer som stottar
medarbetarna samt produkter och tjanster som bidrar till
samhallsnyttan.

En viktig aspekt for att behalla medarbetare &r att erbjuda
utvecklings- och utbildningsmajligheter. Medarbetarnas
kompetens &r direkt avgorande for Vitrolifes framtida tillvéxt.
Medarbetare och chef utvéarderar arligen de utvecklings-
behov som finns och dérefter upprattas utvecklingsplaner.
Det finns dessutom interna och externa program for
utveckling av bdde medarbetare och chefer.

o?
e %




Ett satt for medarbetarna att utvecklas och bredda sin kom-
petens &r att stimulera intern rérlighet och erfarenhetsutbyte
genom globala kompetensteam. Genom att uppmuntra till
rotation och utveckling av befintliga tjanster sa utmanas
medarbetarna till vidareutveckling. Dessutom stérks den
gemensamma féretagskulturen.

Arbetsmiljo

Vitrolife har som Overgripande mal att skapa en god fysisk
arbetsmiljé och ett hdlsosamt arbetsklimat dar alla kan kdnna
sig trygga och utvecklas. Genom medarbetarundersckningar
sker uppfdljning av hur néjda medarbetarna ar med sin arbets-
milj6 och genom dialog och inflytande genomfors férbatt-
ringar. Medarbetarna utbildas dessutom sa att arbetet utférs
pa ett satt som minskar risker fér arbetsskador och fére-
bygger ohélsa. Vitrolife uppmuntrar till en bra balans mellan
yrkesliv och privatliv och stédjer darfor flexibla arbetsformer.

En viktig del av en séker arbetsmiljo &r att sékerstélla att ingen
utsétts for diskriminering eller sexuella trakasserier. Vitrolife
ska vara en arbetsplats dar mangfald respekteras oavsett
kon, religion, etnisk bakgrund, ras eller sexuell laggning. |
medarbetarundersokningar utvérderas bland annat om
nagon kanner sig trakasserad eller sarbehandlad. Bolaget
informerar regelbundet om vikten av att alla medarbetare

ar observanta péa trakasserier samt hur man gar tillvdga om
man uppméarksammar trakasserier.

Det lokala arbetsmiljdarbetet drivs av cheferna och perso-
nalfunktionen med stod av samarbetspartners, exempelvis
lokala arbetsgivarorganisationer och konsulter.

For den svenska verksamheten drivs det systematiska arbets-
miljdarbetet av en skyddskommitté. | denna ingér av facket
utsedda skyddsombud tillsammans med 6vriga personal-
representanter och ledning. Faststallda planer finns f6r ansvar
och riskbedomning samt rutiner for att upptécka, atgéarda
och folja upp eventuella brister i arbetsmiljon.

Foretagskultur

Vitrolifes vision ar "To fulfil the dream of having a baby” och
beskriver det som ar viktigast for oss — att hjéalpa manniskor
att forverkliga sin drém att bli foréldrar. Vitrolife stravar efter
att ha en decentraliserad och flexibel organisationsstruktur,
praglad av kompetens, entreprendrsanda, malstyrning

och snabba beslutsvdgar. Bolagets varderingar vagleder

Vitrolifes varderingar

medarbetarna hur de ska agera och fatta beslut i olika
situationer. Till varje vérdering finns utférliga beskrivningar
med exempel pa vad de innebér i vardagen. Malet ar att alla
medarbetare har dessa som végledning i sitt dagliga arbete.
Varderingarna diskuteras &ven vid de utvecklingssamtal
som halls under aret. Det &r viktigt att Vitrolifes verksamhet
bedrivs i enlighet med lokal lagstiftning, internationella och
nationella uppférandekoder samt Vitrolifes normer och
darfor utbildas samtliga medarbetare och affarspartners i
Vitrolifes uppforandekod, Code of Conduct.

Effektivisering av globala HR-processer

Under 2018 har arbete skett for att effektivisera och hoja
kvaliteten i de globala HR-processerna. Ett digitaliserat
rekryteringsverktyg har inneburit férenklad rekryterings-
administration fér chefer, skapat en attraktiv upplevelse av
Vitrolife for kandidaterna samt sékerstallt uppfyllande av
den nya dataskyddsférordningen (GDPR). Under senare
delen av 2018 pabdrjades implementering av ett Human
Capital Management-system som kommer att ge stora
fordelar vad géller effektivitet och kvalitet i de adminstrativa
processer som omfattar Vitrolifes medarbetare och deras

uppgifter.

Kollektivavtal

Vitrolife Sweden AB omfattas av kollektivavtal. Foretaget

4r medlem av Innovations- och Kemiindustrierna IKEM)
och binds diarmed av deras avtal med bland annat IF Metall,
Unionen och Akademikerféreningarna. Samarbetet med
lokala fackliga parter fungerar val och underlattar I6sningar
som pa basta sétt tar hdnsyn till bAde medarbetarnas och
foretagets intressen.




VARDEKEDJAN

HOG OCH JAMN KVALITET AR EN AV VITROLIFES

KONKURRENSFORDELAR

Innovativ produktutveckling baserad pa
kundnytta och vetenskap

Vitrolifes verksamhet omfattar hela produktens vardekedia,
fran forskning, utveckling och produktion till distribution
och férséljning. Forskningsfunktionen tillsammans med
affarsomradena utvérderar nya produktmojligheter med
fokus pa kundbehov, medicinskt behov och ekonomi.
Utvecklingsarbetet inkluderar ett omfattande testnings-
arbete samt samarbete med opinionsledare for att sékra
basta funktionalitet och sikerhet, vilket leder till snabb
marknadsacceptans av nya produkter.

Vitrolife utvecklar innovativa produkter med solid veten-
skaplig grund och det ar viktigt att i stérsta mojliga man
skydda produkterna genom produkt- eller metodpatent.
Ansokan for patent for respektive produkt sker pa de

viktigaste marknaderna i ett tidigt skede av forskningen.

Vitrolife innehar ocksé ett antal registrerade varumarken, till
exempel EmbryoGilue®, EmbryoScope® och Primo Vision®.

Utvecklingsarbetet omfattar &ven prekliniska och kliniska
studier for att dokumentera produkternas effektivitet och
sakerhet. Studierna presenteras ofta pa vetenskapliga
kongresser eller publiceras i vetenskapliga tidskrifter. Vid
lansering av en produkt skapar dessa studier en bra grund
for kommunikation av produktens varde.

Produktgodkannande
De flesta av Vitrolifes produkter klassificeras som medicin-
teknik. Dokumentationskraven fér medicintekniska

UTFORLIG
KVALITETS-
KONTROLL FRAN
RAMATERIAL
TILL LEVERERAD
PRODUKT

Kontinuerlig utvardering
av ramaterialleverantoérer
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produkter skiljer sig fran kraven for lakemedel. For att fa
sdlja produkterna péa de olika marknaderna kravs produkt-
godkannande for varje enskild marknad. Exempelvis i USA
krivs godkannande av Food and Drug Administration (FDA)
och i Kina kravs godkénnande av National Medical Product
Administration (NMPA). Inom EU krévs att produkten &r
CE-mirkt (Conformité Européenne). Kraven fér godkén-
nande av medicinteknik kar pa de flesta marknader. | maj
2020 gar EU 6ver till Medical Device Regulations (MDR)
som innebar en markant skérpning av reglerna.

Inkop av ravaror, produktion

och kvalitetskontroll

Vitrolife har egen tillverkning. En stor del av Vitrolifes kon-
kurrenskraft utgors av en vél utvecklad produktionsteknik.
Da ravaruleverantorer saknar metoder for att testa att
ravarorna ar lampliga for IVF-behandling laggs mycket
resurser pa att finna och testa acceptabla ravaror.

Vitrolifes kvalitets- och miljéledningssystem
ISO 14001:2015

ISO 13485:2016

US Quality System Regulation

Canadian Medical Device Regulations

EU Good Distribution Practice m.fl.

Revisioner hos Vitrolife 2018
FDA (USA), TGA (Australien), Health Canada (Canada),
DNV, BSI, Presafe, TUV Rheinland och TUV.SUD.

]

CLEANROGHI
_

Kontrollerad
tillverkning

Noggrann testning
av alla ramaterial



VITROLIFE HAR
VARLDSLEDANDE
PRODUKTION

MED HOGSTA
KVALITETSKONTROLL
OCH EFFEKTIVITET

Stor del av produktionen utfors i renrum och all verksamhet produkter 6kar &ven behovet av kvalificerat kundstod.
styrs av kvalitetssystem som &r anpassade fér medicintek- Kundstdd pa bade direkt- och distributérsmarknader
niska standarder och regelverk. Avancerade tester av rava- sakerstéller att produkterna anvands pa rétt sétt, vilket
ror, halvfabrikat och fardiga produkter sékerstaller en hég gor att klinikerna kan tillgodogéra sig de maojligheter till
och jamn kvalitet och ar ett strategiskt konkurrensmedel. resultatforbattringar som produkterna ger.

Forsaljning och distribution Aven distributionen av medicintekniska produkter stiller
Vitrolife har férséljning pa ca 110 marknader. For att stotta héga krav, till exempel ska medier transporteras kylda till
alla marknader har bolaget utvecklat en kundsupportfunk- alla delar av véarlden. Vitrolife har lang erfarenhet av denna
tion dar kunder snabbt kan fa tillgang till kvalificerat, veten- typ av transporter och den globala kylkedjan balanserar
skapligt stéd. | takt med utvecklingen av mer avancerade kvalitetskrav, miljoaspekter och ekonomi.

. Garanterad

. G?EH «, hoégochjamn
nwm; kvalitet
-5 k — . | . -
-
Utforliga tester av Kontrollerad Produkter som gor
fardiga produkter distributionsprocess skillnad hos klinikerna
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VITROLIFEAKTIEN

FORTSATT OKAT AKTIEAGARVARDE

Kursutveckling och omsattning 2018
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Vitrolifes aktie var under 2018 noterad pa NASDAQ UKN|NG

Stockholm, Mid Cap. Fran och med 1 januari 2019 &r aktien +

noterad pa Large Cap. Aktien har varit noterad sedan den 0 UNDER 20"8

26 juni 2001, under kortnamnet VITR. Under maj genom-
fordes en aktiesplit 5:1 efter beslut pa arsstamman.
Samtliga jamforelsesiffror nedan &r omraknade f6r split.

Aktiestruktur

Aktiekapitalet i Vitrolife AB (publ) uppgick den 31 decem-
ber 2018 1ill 22 144 317 SEK (22 144 317) férdelat pa
108 550 575 (108 550 575) aktier med kvotviarde 0,204
SEK. Samtliga aktier har lika réstvdrde samt &ger lika ratt
till andel i Vitrolifes tillgdngar och resultat. Inga utestdende
teckningsoptioner fanns per den 31 december 2018.

Kursutveckling och omsattning

Den 31 december 2018 var borskursen 147,00 SEK per
aktie senast betalt (124,60), vilket innebér en 8kning med
18 procent sedan foregdende arsskifte. Beaktat utbetald
utdelning under aret med 0,74 SEK per aktie var uppgangen
19 procent. NASDAQ Stockholms index minskade under
samma period med 8 procent. Vid utgangen av 2018 upp-
gick Vitrolifes bérsvarde till 15 957 MSEK (13 525) base-
rat p& senaste betalkurs. Den hégsta kursen under aret
var 166,92 SEK (143,40) och noterades den 9 november
(7 augusti). Den lagsta kursen under aret var 115,60 SEK
(76,20), vilken noterades den 2 augusti (11 januari).

Antal omsatta Vitrolifeaktier pA NASDAQ Stockholm under
aret uppgick till 32 843 153 (34 109 360) till ett virde av
4 298 MSEK (3 794). Antal avslut var 218 820 (164 846).

Det omsatta antalet aktier motsvarar 30,3 procent (31,4)
av antalet utestdende aktier vid arets utgang.
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Agarstruktur

Vid arsskiftet var antal dgare i Vitrolife 7 549 (7 236).

Av dessa dgde 77 procent 1 000 eller farre aktier. De tio
stérsta dgarna svarade fér 67 procent (60) av aktierna.
Andelen dgande registrerade pa adresser utanfor Sverige
var 55 procent (52).

Utdelningspolicy och utdelning

Vitrolifes styrelse och verkstéllande direktor avser att arligen
foresla en utdelning, eller annan motsvarande form av
utskiftning, som i genomsnitt éver tiden motsvarar 30
procent av arets nettovinst efter betald skatt. Vid beslut om
forslag till utdelning eller motsvarande kommer bolagets
framtida vinster, finansiella stallning, kapitalbehov samt
stéllning i 6vrigt att beaktas. Bolagets nettoskuld i relation
till rérelseresultat fére avskrivningar (EBITDA) bér i normala
fall inte Gverstiga 3 ganger.

Under 2018 utbetalades utdelning om 0,74 SEK (0,52)
per aktie omréknat for split. | enlighet med utdelnings-
policyn ar det styrelsens och verkstéllande direktérens
intention att féresla arsstamman 2019 en utdelning om
0,85 SEK per aktie.

Aterkép av aktier

Styrelsen erholl bemyndigande fran arsstdamman 2018
om att forvarva egna aktier i syfte att justera bolagets
kapitalstruktur. Under aret har det inte skett nagra aterkop
av egna aktier.



Aktiesparprogram

| syfte att sammanlénka bolagsledningens intressen med
aktiedgarnas och for att uppmuntra till forvérv av aktier i
Vitrolife beslutade arsstdamman 2018 att infora ett lang-
siktigt incitamentsprogram ("LTI"). Erbjudandet riktades till
10 anstallda utéver bolagsledningen, totalt 17 anstéllda i
bolaget. Den sammantagna kostnaden fér bolaget under
perioden avseende programmet skall inte Gverstiga 5,4
MSEK. For mer information om programmet, se forvalt-
ningsberéttelsen sid 28.

Bolaget har dven tva utestdende aktierelaterade incita-
mentsprogram enligt beslut pa arsstdmmorna 2016

och 2017 vars villkor vdsentligen 6verensstammer med
progammet som beslutades pa arsstdamman 2018. Den
sammanlagda kostnaden f6ér bolaget avseende dessa
program skall inte Gverstiga 10,6 MSEK. Bolagets utesta-
ende atagande i férhallande till dessa bada program utgdrs
av prestationsbeloppen, vilka sammanlagt maximalt kan
uppga till cirka 2,7 MSEK.

Deklarationskurs och Iopande information
Kontinuerlig information om aktien gar att erhalla pa
www.vitrolife.com. Dér finns ocksé pressreleaser, kvartals-
rapporter och arsredovisningar samt mgjlighet att per e-post
prenumerera pa utskick av dessa.

Personer i ledande stéallning

Personer i ledande stéllning, samt dem narstadende personer,
ska i enlighet med EUs marknadsmissbruksférordning
underrétta emittenten och Finansinspektionen om varje

Data per aktie

transaktion som genomforts for deras egen rékning avseende
aktier och andra finansiella instrument som emitteras av
den emittenten. Styrelseledamoterna, verkstéllande direk-
téren samt CFO anses utgora personer i ledande stéllning
i Vitrolife.

Analytiker
Foljande analytiker publicerar I6pande analyser av Vitrolife:

= ABG Sundal Collier

= DNB Bank ASA

= Murgata Equity Research
= Redeye

Fyra skal att investera i Vitrolife

= Marknadstillvéxt driven framférallt av den vaxande
medelklassen, att blivande féréldrar valjer att forsdka
skaffa barn senare i livet, 6kad social acceptans for IVF
samt 6kat nyttjande av teknologi vid IVF-behandlingar.

= Starkt varumérke férknippat med kvalitet.

Lang historik av att skapa I6nsam tillvéxt.

Ambition att leda den teknologiska utvecklingen
inom IVF.

2018 2017 2016 2015 2014
Genomsnittligt antal aktier* 108 550 575 108 550 575 108 550 575 108 550 575 99937 670
Antal aktier vid periodens slut* 108 550 575 108 550 575 108 550 575 108 550 575 108 550 575
Eget kapital per aktie, SEK* 13,75 11,29 9,38 7,77 6,46
Resultat per aktie, SEK* 2,85 2,43 1,75 1,68 1,09
* Omraknat med hansyn till den split 5:1 som genomférdes i maj 2018.
Vitrolifes tio storsta aktieagare Agarstatistik

Aktier och Antal aktier, Antal Aktier och

Aktiedgare Antal aktier roster, % Storleksklass tusental aktiedgare roster, %
William Demant Invest A/S 24 481 601 22,6 1-500 663 4990 0,6
Bure Equity AB (publ) 22589 285 20,8 501 -1 000 675 809 0,6
State Street Bank and Trust Co, W9 10 985 352 10,1 1001 -5000 3210 1199 3,0
Lannebo Fonder 3446 365 3,2 5001 -10000 1675 215 1,5
BNY Mellon SA/NV (Former BNY), W8IMY 2 344 527 2,2 10001 - 15 000 893 68 0,8
Eccenovo AB 2 260 000 2,1 15001 - 20 000 928 51 0,9
CBNY-Norges Bank 2184 763 2,0 20001 — 100 506 217 92,6
BNP Paribas SEC Serv Paris, W8IMY(GC) 1772102 1,6 Summa 108 550 7 549 100,0
BNY Mellon NA (Former Mellon), W9 1647 266 1,5 Kalla: Euroclear Swedens aktiebok den 31december 2018
SEB Investment Management 1351334 1,2
Ovriga aktiesgare 35 487 980 32,7
Summa 108 550 575 100,0

Kalla: Euroclear Swedens aktiebok den 31 december 2018
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FEMARSOVERSIKT, KONCERN

TSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Resultatrakningar i sammandrag

Nettoomsattning 1151 348 1046217 856 106 722 370 510512
Bruttoresultat 761124 681 709 561 301 484 820 349118
Rorelseresultat 393915 340 856 248 841 226 135 143 346
Resultat efter finansiella poster 398 583 340915 248930 226 840 146 924
Nettoresultat 310697 264 602 191 212 183 361 109 468
Avskrivningar och nedskrivningar 84 692 66 949 54 326 53 063 23 250
Rapport finansiell stallning i sammandrag

Immateriella anlaggningstillgangar 727 997 607 738 649 087 515518 561 392
Materiella anldggningstillgdngar 94 126 84 432 93 655 89 641 92 322
Finansiella anlaggningstillgangar 23602 9168 8948 9666 9 986
Uppskjutna skattefordringar 1166 11181 22 282 29 964 33303
Varulager 161 186 150 556 145 654 102 284 91676
Kundfordringar 181 002 148 236 126 187 99 783 84 620
Ovriga kortfristiga fordringar 8 229 15150 15433 11973 24 888
Derivatinstrument = - - 842 -
Likvida medel 490810 395 963 189 245 199572 107 598
Summa tillgangar 1697 467 1422424 1 250 491 1059 243 1 005 785
Eget kapital 1492914 1225 857 1018 055 843 151 700914
Innehav utan bestdammande inflytande 3298 2792 2329 1821 1657
Uppskjutna skatteskulder 29 329 51170 61280 42 057 59573
Ovriga avsittningar 11 527 7 311 9043 5191 3961
Langfristiga rantebarande skulder = 399 466 35627 60019
Langfristiga icke réntebédrande skulder 8124 - - - 19830
Kortfristiga rantebarande skulder = 81 37 390 11876 25774
Derivatinstrument = - - - 2803
Leverantorsskulder 32 085 30598 24 286 21 749 22282
Ovriga kortfristiga icke rantebarande skulder 120 190 104 216 97 642 97 771 108 972
Summa skulder och eget kapital 1697 467 1422424 1 250 491 1059 243 1 005 785
Kassafl6desanalyser i sammandrag

Kassaflode fran den I6pande verksamheten 349 435 312189 181 262 193526 145 666
Kassafléde fran investeringsverksamheten -181 265 -9 980 -131 002 -31 394 -77517
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -81 462 -93 496 -63 596 -68 924 -19704
Arets kassaflode 86 708 208 713 -13 336 93 208 48 445
Likvida medel vid arets borjan 395 963 189 245 199572 107 598 53 769
Kursdifferenser i likvida medel 8 139 -1 995 3009 -1 234 5 384
Likvida medel vid arets slut 490810 395 963 189 245 199572 107 598
Ovrigt

Investeringar, exkl. forvarv -21 549 -9 980 -14 500 -22 258 -9710
Omsattning utanfér Sverige, % 98 98 97 97 97
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NYCKELTAL OCH DEFINITIONER, KONCERN

2018 2017 2016 2015 2014
Marginalmatt
Bruttomarginal, % 66,1 65,2 65,6 67,1 68,4
Justerad bruttomarginal, % 69,8 69,0 69,3 69,9 68,8
Rorelsemarginal fére avskrivningar (EBITDA), % 41,6 39,0 35,4 38,7 32,6
Rérelsemarginal (EBIT), % 34,2 32,6 29,1 31,3 28,1
Ovriga matt
Avkastning pa eget kapital, % 22,2 23,3 20,3 23,5 24,8
Genomsnittligt antal anstéllda 363 355 328 320 242
Nettoskuld*, MSEK -490,8 -395,5 -151,4 -152,1 -21,8
Soliditet, % 88,1 86,4 81,6 79,8 69,9
Aktiedata
Genomsnittligt antal utestdende aktier™* 108550575 108550575 108550575 108550575 99937670
Antal utestaende aktier pa balansdagen*** 108550575 108550575 108550575 108550575 108 550575
Resultat per aktie, SEK*** 2,85 2,43 1,75 1,68 1,09
Kassaflode fran I6pande verksamheten per aktie,

SEK*** 3,22 2,88 1,67 1,78 1,46
Eget kapital per aktie, SEK*** 13,75 11,29 9,38 7,77 6,46
Utdelning per aktie, SEK*** 0,85** 0,74 0,52 0,48 0,30
Aktiekurs pa balansdagen, SEK*** 147,00 124,60 77,40 57,70 33,20
P/e-tal 51,6 51,3 441 34,3 30,4

* Negativt vérde innebér nettofordran.

** Foreslagen utdelning, foremal for arsstdmmans beslut.

*** Omraknat med hansyn till den split 5:1 som genomférdes i maj 2018.

Bruttomarginal

Nettoomsattning minus kostnad for salda
varor i procent av periodens nettoomsétt-
ning.

Justerad bruttomarginal

Bruttoresultat fére avskrivningar pa forvarvs-
relaterade immateriella tillgangar i procent
av periodens nettoomséttning.

Rorelsemarginal fére avskrivningar
Rérelseresultat fore avskrivningar, i procent
av periodens nettoomsittning (EBITDA).

Rorelsemarginal
Rorelseresultat efter avskrivningar, i procent
av periodens nettoomséttning (EBIT).

Avkastning pa eget kapital
Periodens nettoresultat i procent av genom-
snittligt eget kapital for perioden.

Nettoskuld
Rantebarande skulder minus rantebirande
fordringar minus likvida medel.

Soliditet
Eget kapital och innehav utan bestdammande
inflytande i procent av balansomslutningen.

Resultat per aktie
Periodens resultat i férhallande till periodens
genomsnittliga antal utestdende aktier.

BORSKURSENS UTVECKLING 5 AR

Pris SEK

Kassafléde fran I6pande verksamheten
per aktie

Periodens kassafléde fran den I6pande
verksamheten i forhallande till periodens
genomsnittliga antal utestaende aktier.

Eget kapital per aktie
Eget kapital i férhallande till antalet utesta-
ende aktier pa balansdagen.

P/e-tal

Aktiekursen pa balansdagen dividerad med
vinst per aktie.

Omséttning antal aktier, 1000-tal
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstéllande direktdren fér Vitrolife AB (publ), organi-
sationsnummer 556354-3452, far harmed avge arsredovisning och
koncernredovisning fér verksamhetsaret 2018.

Verksamheten

Vitrolife ar en internationellt verksam medicinteknisk koncern som
utvecklar, producerar och marknadsfor produkter for fertilitets-
behandling. For information om antal aktier och &garstruktur, se
bolagsstyrningsrapporten sid 30.

Koncernen har cirka 390 anstéllda och bolagets produkter séljs pa
cirka 110 marknader. Huvudkontoret ligger i Géteborg och ytter-
ligare kontor finns i Australien, Belgien, Danmark, Frankrike, Italien,
Japan, Kina, Storbritannien, Tyskland och USA. F6r mer information
om organisationen, se sid 18-19. Fér héllbarhetsrapport inklusive
milj, se sid 14-17.

Vitrolifes mal ar att vara den ledande leverantéren av produkter och
tjanster som minskar tiden till ett friskt barn samt forbéttrar effektivi-
teten och kontrollen fér IVF-kliniker. Bolagets produkterbjudande
inkluderar naringslésningar (medier), avancerade engéngsinstru-
ment (nalar och pipetter), engangsprodukter i plast samt teknolo-
giska hjalpmedel sdsom time-lapse och mikrolasersystem. Med start
i borjan av 2019 erbjuder Vitrolife kit for genetisk analys av embryon
genom partnerskapet med lllumina Inc.

Genom néra samarbete med ledande forskare pa omradet ligger
bolaget i frontlinjen bade géllande forskning och produktutveckling
avseende funktion och sékerhet. Produktionen &r fordelad sa att
volymprodukterna inom affarsomrade Media produceras i Denver,
USA och specialprodukterna med hogre manuellt arbetsinnehall i
Goteborg. Instrumenten tillverkas vid produktionsanlaggningarna i
Goteborg och i San Diego, USA. Time-lapseprodukterna tillverkas
i Arhus, Danmark. Mikrolasersystemen tillverkas i Bruckberg, Tysk-
land. Marknadsféring och forséljning sker i egen regi samt i samar-
bete med distributérer. Vitrolifes kunder utgdrs framst av offentliga
och privata kliniker.

Forskning och utveckling

Vitrolife bedriver huvudsakligen produktutveckling i egen regji,
medan forskningen till 6vervidgande del sker genom nara samarbete
med ledande forskare pa omradet. Kontinuerlig forskning pagar fér
att ta fram nya produkter samt att forbéttra och utveckla befintliga.
Vitrolife har forskningsavtal med framstédende personer inom fertili-
tetsomradet i Australien och i Europa. Produktutveckling sker utifran
marknadsbehov och Vitrolife 6vervager [6pande &dven att férvarva
bolag eller produktomraden som ett komplement till att utveckla
egna produkter. Under aret uppgick FoU-kostnaderna till 88 MSEK
(69).

Nettoomséttning

Forsaljningen uppgick till 1 151 MSEK (1 046), motsvarande en
okning med 10 procent i SEK. Férsaljningen ¢kade i lokala valutor
med 5 procent och bestod av organisk tillvéxt.

Forsaljningen for region EMEA (Europa, Mellangstern och Afrika)
okade med 8 procent i lokala valutor och uppgick till 511 MSEK
(450). I region Nord- och Sydamerika uppgick férséljningen till 173
MSEK (148). Férséljningen 8kade med 15 procent i lokala valutor.
Forséljningen i region Japan och Oceanien 6kade med 1 procent

i lokala valutor och uppgick till 169 MSEK (166). Férsaljningen i
region Asien var oférandrad i lokala valutor och uppgick till 297
MSEK (283).

Forsaljningen for affarsomrade Media 6kade under perioden med 6

procent i lokala valutor och uppgick till 606 MSEK (545). Férsalj-
ningen for affirsomrade Disposable Devices 6kade med 8 procent
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i lokala valutor och uppgick till 167 MSEK (149). Férsaljningen for
affarsomrade Time-lapse 6kade med 13 procent i lokala valutor
och uppgick till 297 MSEK (252). Férséljningen for affarsomréde
ART Equipment minskade under perioden med 31 procent i lokala
valutor och uppgick till 58 MSEK (79). Férséljningen paverkades
negativt av minskad forséljning i Kina. Fraktintakterna uppgick till 24
MSEK (20).

Den globala marknadstillvaxten inom IVF-omradet, métt i monetara
termer, uppskattas till 5—10 procent.

Investeringar

De totala investeringarna under aret uppgick till 181 MSEK (10).
Bruttoinvesteringarna i materiella anlaggningstillgangar uppgick

till 18 MSEK (10) och bestod huvudsakligen av utrustningar. Brut-
toinvesteringarna i immateriella anlaggningstillgangar uppgick till
162 MSEK (1), varav 41 MSEK avsig Vitrolife Sweden ABs forvirv
av licensrattigheter till teknologi for embryodverforing fran CrossBay
Medical Inc. samt 117 MSEK avsag engangsbetalning for licens-
och kommersialiseringsavtal med lllumina Inc. Bruttoinvesteringarna
i finansiella anlaggningstillgangar uppgick till 2 (0) MSEK. Fér mer
information, se not 15 och 16.

Vasentliga handelser

Forvarv av licensrattigheter till teknologi for embryoéverféring
Vitrolife forvarvade den 11 januari globala exklusiva licensréttigheter
inom IVF-omradet fran CrossBay Medical Inc. avseende en tekno-
logi som kan anvéndas fér embryodverforing i samband med IVF-
behandlingar. Vitrolife avser att kommersialisera teknologin genom
att marknadsfdra en unik embryotransferkateter. Vitrolife uppskattar
att det globalt arligen genomférs cirka 2,5 miljoner éverféringar av
embryon till kvinnor i samband med IVF-behandlingar och att det for
detta &andamal anvands cirka 3 miljoner embryotransferkatetrar. Den
globala marknaden for embryotransferkatetrar uppskattas till cirka
500 MSEK. Den initiala kdpeskillingen uppgick till 5 MUSD. Képe-
skillingen betalades kontant och finansierades av tillgangliga likvida
medel. Utover den initiala kopeskillingen kan tillaggskopeskillingar
om maximalt 11 MUSD samt royaltybetalningar utga relaterat till
forsaljning. Vitrolife bedomer det som sannolikt att 1 MUSD av den
maximala tillaggskspekillingen om 11 MUSD kommer att falla ut.
Under slutet av aret genomfordes en nedskrivning av den forvarvade
tillgadngen om 17 MSEK till f6ljd av en forandrad lanseringsplan.
Forvarvet har paverkat EBITDA per aktie marginellt negativt under
2018 och férvéntas bidra positivt frdn och med 2022.

Marknadsgodkannande fér EmbryoScope och EmbryoScope+
| februari 2018 erhdll Vitrolifes EmbryoScope som forsta time-
lapseprodukt pa marknaden marknadsgodkénnande i Kina. | maj
2018 erholl Vitrolife marknadsgodkénnande fér EmbryoScope+

i USA. Marknadsgodkannandet i USA har bidragit till tillvaxten i
regionen under aret.

Aktiesplit 5:1

| enlighet med arsstdammans beslut genomférdes en aktiesplit 5:1
under maj 2018. Detta resulterade i att antalet aktier i Vitrolife AB
(publ) 8kade fran 21 710 115 till 108 550 575, med lika ménga
roster. Aktiekapitalet var oférandrat 22 144 317 SEK.

Samarbetsavtal med GE Healthcare

Vitrolife och GE Healthcare inledde under aret ett samarbete for att
forbattra medicinska utfall for patienter inom assisterad befruktning.
For mer &n 20 ar sedan bidrog Vitrolife till att introducera tekniken
att mojliggora transvaginala &gguttag med hjélp av ultraljud. Detta
férandrade hela IVF-behandlingen och &r nu en standard inom
assisterad befruktning. Vitrolifes nalar for gguttag har fortsatt att
utvecklas och har nu en ny ultraljudsmarkning for att maximera
synligheten vid ultraljud, samt en slipning som mgjliggdr en skonsam



Vasentliga risker och oséakerhetsfaktorer

Omvarldsrisker Operationella risker
= Férandringar i konjunkturlaget * Produktion

= Legal och regulatorisk miljo * Information

= Marknaden * Personal

= Forsakringar
= Rattsliga tvister

penetration av vdvnaden. GE Healthcares Voluson™ ultraljuds-
system gor det méjligt for gynekologer att monitorera hormonstimu-
lerade &ggblasor, faststalla den optimala tidpunkten for &gguttag,
samt folja &gguttagsnalarna med stor detaljskarpa genom hela 4gg-
uttagsprocessen. Samarbetet innefattar gemensamma utbildnings-
aktiviteter for IVF-kliniker kring centrala behandlingssteg och en
potential att i framtiden samarbeta kring utvecklingsprojekt.

Licensavtal inom genetik med lllumina Inc.

Vitrolife ingick under slutet av aret ett licens- och kommersialise-
ringsavtal med lllumina Inc., vilket ger Vitrolife exklusiva distribu-
tions-, utvecklings- samt kommersialiseringsréttigheter till llluminas
IVF-verksamhet fér preimplantatorisk genetisk testning (PGT) i
EMEA och Nord- och Sydamerika. Med start i bérjan av 2019 blev
Vitrolife exklusiv distributér i EMEA samt Nord- och Sydamerika av
llluminas kit fér preimplantatorisk genetisk testning fér aneuploidi
samt llluminas kit for preimplantatorisk genetisk testning fér mono-
gena sjukdomar. | tillagg kommer Vitrolife att utveckla och kom-
mersialisera nya generationer kit f6r IVF-marknaden fér nyttjande av
llluminas sekvenseringsmetod. Vitrolife har under aret, som en del av
avtalet, genomfért en engangsbetalning till lllumina om 13 MUSD.
Efter att Vitrolife har utvecklat ett nytt kit fér sekvensering for IVF
kommer Vitrolife att erhalla en exklusiv rattighet att kommersialisera
dessa produkter globalt, exklusive Kina, mot en tillaggskdpeskilling
om 3 MUSD, férutsatt att vissa villkor &r uppfyllda. Vitrolife har ingatt
avtal om minimiinképsataganden fran lllumina till och med ar 2023.
lllumina kommer att tillhandahélla 6verforingsstdd och supporttjéns-
ter till Vitrolife. Den initiala engdngsbetalningen har finansierats av
tillgangliga likvida medel. Investeringen paverkade EBITDA per aktie
marginellt negativt under 2018 och forvantas ge ett positivt bidrag
frdn och med 2019. Transaktionen férvantas under 2019 bidra
positivt till koncernens intékter med cirka 10 procent samt EBITDA
med 3-5 procent.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Vitrolifes mal ar att vara den ledande leverant&ren av produkter och
tjainster som minskar tiden till ett friskt barn samt forbattrar effektivi-
teten och kontrollen fér IVF-kliniker. De risker och méjligheter som
bolaget hanterar i detta arbete ror savéal den egna verksamheten
som branschen och omvérlden i stort. Manga risker och méjligheter
hanteras genom kontinuerlig utveckling av interna rutiner och kon-
troller.

Riskerna presenteras i féljande kategorier:
= Omvarldsrisker

= Operationella risker

= Finansiella risker

Omvaérldsrisker

Férdndringar i konjunkturldget

Efterfrdgan pa privat finansierade behandlingar kan vid en nedgéng
i den allméanna konjunkturen minska, sérskilt i Iinder med litet inslag
av statlig subvention som t.ex. USA. Erfarenheten visar dock att
denna typ av behandling oftast har stor prioritet hos patienterna.

Finansiella risker

= Valutarisker
= Rénterisker
= Kreditrisker

Legal och regulatorisk miljé

Marknaden f&r Vitrolife paverkas av tillamplig lagstiftning och andra
regelverk i manga lander. Féréndringar i lagstiftningen eller politiska
beslut kan paverka Vitrolifes méjlighet att bedriva eller utveckla
verksamheten. Efterfragan av behandlingar kan ocksa paverkas av
forandringar i subventionsnivaer.

Vitrolifes produkter behéver olika regulatoriska godkannanden for
att séljas. Inom fertilitetsomradet finns det intresse hos myndigheter
att i stérre utstrackning reglera marknaden fér medicintekniska
produkter i syfte att 6ka patientsakerheten och minska risken for
felbehandlingar. Detta innebéar 6kade produktutvecklingskostnader
for Vitrolife och andra leverantdrer men ocksa 6kade barriarer for nya
konkurrenter att ta sig in pa marknaden.

Pa grund av verksamhetens art forekommer viss risk for skade-
standskrav och ansvarsskyldighet. For att skydda koncernen mot de
ekonomiska effekterna av eventuella krav &r Vitrolife forsékrat mot
allménna och verksamhetsrelaterade skadestandskrav.

Marknaden

Vitrolife verkar inom konkurrensutsatta omraden. Under aret har
trenden mot 6kat teknikinnehall i behandlingarna fortsatt. Nya pro-
dukter och forbattrade behandlingsmetoder lanseras kontinuerligt
och den framtida utvecklingen pa medicinteknikmarknaden kan
inverka pa Vitrolifes konkurrenskraft. Vitrolife investerar kontinuerligt
i forskning och utveckling for att sakra att bolaget kan erbjuda ett
konkurrenskraftigt produkterbjudande pa marknaden. En annan
trend pa marknaden &r att IVF-kliniker slas samman och bildar
kedjor. Spanien, Australien, Storbritannien och USA &r exempel

pa marknader dar konsolidering fér narvarande sker. Samgaendet
skapar skalférdelar hos klinikerna avseende marknadsforing,
produktinkép och kompetensférsorjning. Under flera ar har dven en
konsolidering av leverantérerna till IVF-klinikerna fortgatt p& markna-
den. Vitrolife deltar aktivt i denna leverantdrskonsolidering.

Operationella risker

Produktion

Dessa omfattar framst risker som begrénsar eller hindrar Vitrolife
fran att utveckla, tillverka och sélja kvalitativa, effektiva och sékra
produkter. En vésentlig risk avser kontinuerlig tillgang till ramaterial
som uppfyller kvalitetskraven. Riskerna ar identifierade och i allt
vasentligt reducerade till hanterbara nivaer bland annat genom
inbyggda sakerhetsmarginaler inom produktionsprocessen samt
genom tecknande av avtal med leverantorer, samarbetspartners och
kunder. | det totala riskperspektivet i samband med en behandling
ar Vitrolifes del mycket begréansad men dnd& omsorgsfullt hanterad.
Vitrolifes omfattande kvalitetsprogram skall sékerstélla att foretaget
uppfyller egna, myndigheters och kunders krav.

Information

Information behandlar bland annat IT och de stodsystem som ar en
nédvandighet for att verksamheten skall kunna utvecklas effektivt.
Vitrolife har sdkrat backup system for de viktigaste funktionerna for
att sdkerstélla en hog driftsdkerhet samt hog tillgénglighet pa data.

Vitrolife AB (publ) Arsredovisning 2018 27



Vidare har Vitrolife anpassat hanteringen av personuppgifter till f6ljd
av den nya dataskyddsférordningen (GDPR) som inférdes under
aret.

Personal

Vitrolifes framtida utveckling ar delvis beroende av att nyckelper-
soner med specialistkunskaper stannar i organisationen. Bolaget
arbetar aktivt med en Performance Management-process for att
minimera risker och sakerstélla kompetensforsorining i hela organi-
sationen.

Férsékringar

Vitrolife har regelbundna genomgangar tillsammans med maklare
och forsékringsgivare bade lokalt och globalt vilket skall sékerstalla
att verksamheten och ansvarsomrédena &r rétt forsékrade.

Rittsliga tvister

Vitrolife har ett antal patent och andra immateriella rattigheter som
ar viktiga for bolaget. P4 marknaden finns ett antal andra patent som
innehas av andra bolag och dér gransdragningar ibland kan vara
svara att gora. Vitrolife ar for narvarande involverat i tvist med Auxogyn
Inc. i EU/Europa rérande ett patent inom time-lapseomradet. Fére-
taget bedomer utifran nuvarande fakta att den ekonomiska risken
avseende denna tvist dr av mindre betydelse. | 6vrigt &r bolaget inte

involverat i nagon réttsprocess géllande egna eller andras rattigheter.

Dock finns det inga garantier for att sddana ansprak inte kommer att
riktas fran eller mot bolaget i framtiden.

Finansiella risker

Valutarisker

Vad géller kassaflodesrisker ar Vitrolifes exponering storst for for-
&ndringar av EUR, d& 46 (47) procent av férséljningen sker i denna
valuta. Bolaget har dven en betydande kassaflédesexponering

mot CNY d& 16 (16) procent av férsiljningen sker i denna valuta.
Huvuddelen av kostnaderna &r i SEK, USD och DKK. Under 2018
har inga terminssékringar ingatts i enlighet med policyn att ej inga
avtal om valutas&kringar.

Rénterisker
Vitrolife har per balansdagen inga finansiella lan.

Kreditrisker

Vitrolife har per balansdagen utestaende kundfordringar om 181
MSEK (148). Det utférs i samband med bokslutsarbetet en indivi-
duell prévning av kundfordringarna géllande betalningsférmaga och
kreditvardighet. Vitrolife har historiskt haft laga kreditférluster pa
grund av kundernas stabila efterfragan.

For en utforligare beskrivning av finansiell riskhantering och finan-
siella instrument, se not 3 respektive 26. For kritiska uppskattningar
och beddmningar, se not 4.

Sasongseffekter

Vitrolifes férsaljning paverkas relativt marginellt av sésongseffekter.
Fore och under semesterperioder sker oftast en nedgang i bestall-
ningarna. Anledningen till att bestéllningarna avtar fére semester-
perioderna &r att fertilitetsklinikerna minimerar sina lager framst av
medier, eftersom dessa har relativt kort hallbarhet, for att inte riskera
kassationer. Storst negativ paverkan av semesterperioder far tredje
kvartalet da semesterperioderna infaller i Europa. Under forsta kvar-
talet paverkas férsaljningen i Kina negativt av det kinesiska nyéaret i
januari eller februari. Under fjarde kvartalet paverkas forséljningen i
december negativt av jul- och nyarshelgerna. Sammantaget brukar
den totala forsaljningen vara relativt jamn mellan férsta och andra
halvaret.
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Riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare

Principer for ersattning och andra anstéllningsvillkor fér verkstél-
lande direktoren och 6vriga ledande befattningshavare beslutades
av ordinarie arsstdmma den 26 april 2018 i enlighet med féljande:

Erséttning till verkstéllande direktéren och 6vriga ledande befatt-
ningshavare utgdrs av grundlon, rorlig ersattning, pension samt
ovriga ersattningar. Alla pensionsférmaner &r avgiftsbestamda.
Rérliga ersattningar bereds av erséttningsutskottet och beslutas av
styrelsen.

Fast grundion

Fast grundlon for verkstallande direktéren och 6vriga ledande
befattningshavare omprévas arligen. Férdelning mellan grundién
och, i forekommande fall, rérlig ersattning skall sta i proportion

till befattningshavares ansvar och befogenheter. Gruppen &vriga
ledande befattningshavare bestér av sex personer, en kvinna och
fem man. Sammansattning och storlek av denna grupp kan féréand-
ras Over tiden till foljd av verksamhetens utveckling.

Rérlig ersattning (STI)

Den rorliga erséttningen &r maximerad for verkstéllande direkt6ren
till 75 procent av arslénen. For 6vriga ledande befattningshavare

ar den rorliga ersattningen maximerad till 50 procent av arslonen.
Den rorliga erséttningen for verkstallande direktdren och évriga
ledande befattningshavare baseras p4 utfallet av tva kvantitativa
parametrar jamfort med faststéllda mal. De kvantitativa parametrarna
ar hanforliga till bolagets omséttning och resultat (EBITDA). Bola-
gets sammanlagda kostnad fér den totala rérliga erséttningen till
verkstéllande direktdren och &vriga ledande befattningshavare skalll
ej 6verstiga 11 800 000 SEK (inklusive sociala avgifter).

Langsiktigt incitamentsprogram (LTI)

| syfte att sammanlanka bolagsledningens intressen med aktiedgar-
nas och for att uppmuntra till férvarv av aktier i bolaget foreslogs, i
tillagg till den ovan beskrivna arliga rorliga ersattningen, ett langsik-
tigt incitamentsprogram med féljande huvudsakliga komponenter for
bolagsledningen samt vissa utvalda nyckelpersoner i bolaget:

i. 10 anstéllda utdver bolagsledningen, totalt 17 anstéllda i bolaget,
omfattas av programmet (nedan bendmnda deltagare).

ii. Om deltagare, under viss period och inom ramen fér LTI, koper
aktier med egna medel 6ver NASDAQ Stockholm upp till ett visst
belopp, skall bolaget matcha detta genom kontant utbetalning av
samma nettobelopp, dvs. kompenserat f6r den anstélldes marginal-
skattekostnad, i form av en engéngsutbetalning ("matchningsbe-
loppet™).

Deltagare skall ha rétt att képa aktier for ett belopp som stér i rela-
tion till befattningshavarens ansvar och befogenheter. Beloppsgran-
serna for respektive deltagares matchningsbelopp ar mellan 50 000
SEK och 100 000 SEK. Deltagare skall anvdnda matchningsbelop-
pet for att forvérva aktier i bolaget pA NASDAQ Stockholm. Dessa
aktier skall enligt avtal mellan bolaget och respektive deltagare
behallas i minst 3 ar.

iii. Om villkoren enligt punkt iv. &r uppfyllda skall bolaget utbetala
ytterligare en engangsutbetalning motsvarande matchningsbelop-
pet, dock ej kompenserat for den anstélldes marginalskattekostnad
("prestationsbeloppet”). Deltagare skall anvinda prestationsbelop-
pet for att forvérva aktier i bolaget pA NASDAQ Stockholm. Dessa
aktier skall enligt avtal mellan bolaget och respektive deltagare
behéllas i minst 1 ar.



iv. Kriterierna for utbetalningen av prestationsbeloppet skall bland
annat vara att deltagare fortfarande ar anstélld och under hela den
inledande trearsperioden behallit sina aktier forvarvade enligt punkt
ii., samt att av styrelsen faststallt prestationsmal avseende bolagets
resultat (EBITDA) per aktie under réakenskapséret 2020 har upp-
fyllts.

v. Den sammantagna kostnaden for bolaget under perioden avse-
ende utbetalning av matchnings- och prestationsbelopp skall inte
Overstiga 5 400 000 SEK.

Ovrigt

Uppségningstid for verkstallande direktdren skall vara maximalt

tolv manader och for 6vriga ledande befattningshavare tre till sex
manader. Vid uppségning fran bolagets sida utgar avgangsvederlag
om maximalt tolv manadsiloner till verkstallande direktoren. Till Gvriga
ledande befattningshavare utgar inget avgangsvederlag vid uppsag-
ning av deras anstéllning.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det.

Bolaget har vid balansdagen ytterligare tva utestdende aktierela-
terade incitamentsprogram enligt beslut pa arsstdmmorna 2016
respektive 2017 vars villkor vésentligen 6verensstdmmer med
villkoren ovan. Den sammanlagda kostnaden fér bolaget avseende
utbetalning av matchnings- och prestationsbelopp enligt dessa
bada program ska inte 6verstiga 10 600 000 SEK. Bolagets
utestdende atagande i forhallande till dessa tva program utgérs av
prestationsbeloppen, vilka sammanlagt maximalt kan uppga till cirka
2 700 000 SEK.

Ersattningspolicyn utvéarderas varje ar och férelaggs arsstamman for
beslut.

Bolaget har for ndrvarande inget utestdende optionsprogram.

Utfall prestationmal LTI 2016

Det av styrelsen faststallda prestationsmaélet fér rdkenskapsaret
2018 avseende det langsiktiga incitamentsprogram som beslutades
av arsstamman 2016 uppgick till SEK 3,15 EBITDA per aktie,
omréknat for split 5:1. Utfallet for 2018 blev SEK 4,41 EBITDA per
aktie. Méalet uppfylldes darmed och prestationsbeloppet kommer
utbetalas till deltagarna under 2019 enligt avtal.

Utsikter

| takt med att levnadsstandarden okar i ett flertal utvecklingsléander
véljer allt fler manniskor att vénta med att skaffa barn. Denna trend
som funnits i vastvarlden under decennier leder till en minskad
fertilitet, vilket i sin tur driver marknaden for fertilitetsbehandlingar.
Samma trend utvecklas nu i tillvaxtldnder dar efterfragan pa denna
behandling 6kar snabbt. Vitrolife rdknar med en kontinuerligt expan-
derande marknad som i monetéra termer forvéntas véxa med 5-10
procent per ar under 6verskadlig tid.

Bolaget kommer dven framgent att fokusera p4 att expandera for-
séljningen och bredda produkterbjudandet.

Handelser efter balansdagen

Under férsta kvartalet 2019 erhéll Vitrolife AB (publ) marknads-
godkénnande for time-lapseinkubatorn EmbryoScope+ i Kina,
vérldens storsta marknad matt i antal IVF-behandlingar.

Inga &vriga handelser efter balansdagen har intraffat, vilka i vésent-
liga avseenden paverkar bedémningen av den finansiella informatio-
nen i denna rapport.

Moderbolaget

Verksamheten &r inriktad pa koncerngemensam forvaltning. Moder-
bolagets intékter avsag fakturering av management fee om 16
MSEK (3). Arets investeringar avsag framst forvarv av onoterade
aktier.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att till forfogande
stdende medel, 851 790 777 SEK, disponeras enligt féljande:

Utdelning (0,85 SEK) 92 267 989 SEK
Balanseras i ny rakning 759 522 788 SEK
Summa 851 790 777 SEK

Utdelningsforslaget ligger inom ramen for den policy for vinstutdel-
ning som antagits av bolaget (se sid 30). Styrelsen finner att full
tackning finns fér bolagets bundna egna kapital efter den féreslagna
vinstutdelningen. Styrelsen finner dven att den foreslagna utdel-
ningen till aktiedgarna ar fdrsvarlig med hénsyn till de faktorer som
anges i 17 kap. 3 § andra och tredje styckena i Aktiebolagslagen
(verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbe-
hov, likviditet och stéllning i dvrigt).

De finansiella rapporterna godkéandes for utfardande av moderbola-
gets styrelse den 26 mars 2019.

Vad betréffar foretagets resultat och stéllning i &vrigt, hdnvisas till

efterféljande resultat- och balansrakningar samt kassaflédesanaly-
ser med tillhérande bokslutskommentarer.
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Bolagsstyrning - inledning

God bolagsstyrning handlar om att séker-
stélla att bolaget styrs pa ett for aktiedgarna
effektivt satt.

| styrelsens ansvar ingér bland annat att till-
sammans med foretagsledningen faststalla
strategier och mal for bolaget. For att stodja
det uppdraget ar det styrelsens ambition
att med regelbundenhet ha direktdialog
med Vitrolifes kunder for att forsta kunder-
nas behov och prioriteringar. Under aret
besokte styrelsen den stora fertilitetsmés-
san ASRM i USA dar det gavs méjlighet till
direktdialog med kunder fran hela varlden
och att studera marknadstrender och

Ett annat ansvarsomréade for styrelsen ar
att tillse att den interna kontrollen for att
skydda bolagets tillgangar &r tillfredsstal-
lande. Bolagets revisionsutskott har under
aret tagit del av rapporter fran bade extern-
och internrevison och arbetat med att f6lja
upp forbattringsatgéarder i dotterbolagen.

Vidare har styrelsen fortsatt arbetet med
att sakerstélla att bolaget bedrivs pa ett
hallbart s&tt genom att f6lja upp att de hall-
barhetsambitioner som definierats uppfylls.

Carsten Browall,

konkurrenter.

Styrningsstruktur

Valberedning
Bolagsstamma
Revisor

Styrelsen
5 ledamoter

Revisions-
utskottet
3 ledamoter

Ersattnings-
utskottet
3 ledamoter

Internrevisor

VD och ledningsgrupp

Vitrolife AB (publ) &r ett svenskt publikt aktiebolag vars aktier

ar noterade pa NASDAQ Stockholm. De av Vitrolife tillampade
principerna fér bolagsstyrning utgér frdn svensk lagstiftning, framst
Aktiebolagslagen och Arsredovisningslagen, NASDAQ Stockholm
ABs regelverk samt i enlighet med bestammelserna i Svensk kod
for bolagsstyrning ("Koden") och avser rikenskapséaret 2018.
Ytterligare information om bolagsstyrningen i Vitrolife finns pa www.
vitrolife.com.

Aktiedgare

Enligt Euroclear Swedens aktiedgarregister hade Vitrolife 7 549
aktiedgare per den 31 december 2018 (7 236), och andelen
dgande registrerat pa adresser utanfér Sverige var 55 procent (52).
De tio stérsta aktiedgarna per den 31 december 2018 finns specifi-
cerade nedan.

Aktier

Aktiekapitalet i Vitrolife AB (publ) uppgick per den 31 december
2018 ill 22 144 317 SEK (22 144 317), férdelat p& 108 550 575
aktier (108 550 575), dér féregdende ars siffra 4r omriaknad med
hansyn till den split 5:1 som genomfordes i maj 2018. Handel sker
pa NASDAQ Stockholm. Vitrolifes b&rsvarde per den 31 december
2018 var 15 957 MSEK (13 525). Samtliga aktier har lika réstvarde
samt dger lika ratt till andel i Vitrolifes tillgangar och resultat.

Utdelningspolicy

Vitrolifes styrelse och verkstallande direktor avser att arligen féresla
en utdelning, eller annan motsvarande form av utskiftning, som i
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styrelseordférande

Vitrolifes tio storsta aktieagare

Aktier och
Aktiedgare Antal aktier  roster, %
William Demant Invest A/S 24 481 601 22,6
Bure Equity AB (publ) 22 589 285 20,8
State Street Bank and Trust Co, W9 10985 352 10,1
Lannebo Fonder 3446 365 3,2
BNY Mellon SA/NV (Former BNY), W8IMY 2344527 2,2
Eccenovo AB 2 260 000 2.1
CBNY-Norges Bank 2184 763 2,0
BNP Paribas SEC Serv Paris, W8IMY(GC) 1772102 1,6
BNY Mellon NA (Former Mellon), W9 1647 266 1,5
SEB Investment Management 1351 334 1,2
Ovriga aktiesgare 35 487 980 32,7
Summa 108 550 575 100,0

Kaélla: Euroclear Swedens aktiebok den 31 december 2018.

genomsnitt 6ver tiden motsvarar 30 procent av arets nettovinst efter
betald skatt. Vid beslut om férslag till utdelning eller motsvarande
kommer féretagets framtida vinster, finansiella stéllning, kapitalbe-
hov samt stallning i 6vrigt att beaktas. Bolagets nettoskuld i relation
till rérelseresultat fére avskrivningar (EBITDA) bér i normala fall inte
Overstiga tre ganger.

Bolagsstamma

Vitrolifes hdgsta beslutande organ &r bolagsstamman. Arsstamman
halls inom sex manader fran utgangen av rakenskapsaret. Kallelse
till arsstdmma sker tidigast sex veckor och senast fyra veckor foére
stdmman. Samtliga aktiedgare som &r upptagna i utskrift av aktiebo-
ken och som anmalt deltagande i tid, har rétt att delta pa stdmman
och rosta. De aktiedgare som inte kan nérvara sjélva kan foretradas
av ombud.

Arsstamma 2018

Den senaste arsstdmman hélls den 26 april 2018 i Géteborg. Vid
stdmman nérvarade styrelseledamoéterna Carsten Browall, Fredrik
Mattsson, Jon Sigurdsson, Pia Marions, Deloitte representerade av
Fredrik Jonsson samt valberedningens ledamoéter Patrik Tigerschicld
och Martin Lewin. Vid stdmman beslutades om omval av styrelse-
ledaméterna Carsten Browall, Fredrik Mattsson, Barbro Fridén, Pia
Marions och Jén Sigurdsson samt nyval av Lars Holmqvist. Tord
Lendau hade avbojt omval. Till styrelsens ordférande omvaldes
Carsten Browall. Det faststélldes att styrelsearvode skall utga

med totalt 2 240 000 SEK, varav 750 000 SEK till ordféranden,
250 000 SEK till envar av 6vriga styrelseledaméter, 60 000 SEK



till ordféranden i revisionsutskottet, 60 000 SEK till ordféranden i
erséttningsutskottet samt 30 000 SEK till envar av 6vriga ledamoter
i dessa utskott.

Styrelsens foreslagna vinstutdelning for verksamhetsaret 2017 med
3,70 SEK per aktie (0,74 omrzknat fér split) beviljades. Avstam-
ningsdag faststalldes till tisdagen den 30 april 2018.

Arsstamman beslutade om uppdelning av aktier (split 5:1) och &nd-
ring av bolagsordningen i enlighet med styrelsens forslag.

Styrelsen bemyndigades att for tiden intill nasta arsstdmma vid ett
eller flera tillfallen besluta om nyemission av hégst totalt 2 170 000
aktier (10 850 000 aktier efter split) motsvarande knappt 10 pro-
cent av bolagets aktiekapital. Styrelsen bemyndigades vidare att
for tiden intill ndsta arsstdmma vid ett eller flera tillféllen besluta om
foérvarv av egna aktier. Innehavet vid var tid far uppga till h6gst 10
procent av samtliga aktier i bolaget.

Foéreslagna principer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér
bolagsledningen godkéndes.

Valberedning
Den 9 oktober 2018 offentliggjordes att f6ljande personer har
utsetts att ingd i Vitrolifes valberedning infér arsstdmman 2019:

Niels Jacobsen, utsedd av William Demant Invest A/S
Patrik Tigerschiéld, utsedd av Bure Equity AB

Johan Stéahl, utsedd av Lannebo Fonder

Carsten Browall, styrelsens ordférande

Utndmningen har skett enligt den instruktion avseende principer fér
utseende av valberedning i bolaget som faststélldes vid arsstammai
Vitrolife den 26 april 2018.

Styrelsens ordférande skall senast vid utgangen av tredje kvartalet
varje ar se till att bolagets tre rostméssigt storsta aktiedgare eller
agargrupper erbjuds att vardera utse en ledamot att inga i valbered-
ningen. Om en av de tre aktiedgarna avstar fran att utse ledamot i
valberedningen, kontaktas nastféljande aktiedgare i &garandel med
uppdrag att utse ledamot i valberedningen. Mandatperioden &r ett
ar. Styrelsens ordférande ingér i valberedningen och &r sammankal-
lande till valberedningens férsta sammantréde. For det fortsatta
arbetet utses ordférande inom valberedningen, vilken inte skall vara
styrelsens ordférande.

Valberedningen beddmer bland annat, mot bakgrund av koncernens
behov och mangfaldspolicy, vilken kompetens och vilka egenskaper
som styrelsens ledaméter bor ha. Avsikten ar att skapa en dnda-
malsenlig styrelsesammansattning, samt att ledamoternas samman-
lagda kompetens och erfarenheter ska ge en bred bas som passar
vél mot det skede och den marknadssituation som Vitrolife befinner
sig i. Beredningen haller sig &ven uppdaterad om den allménna
utvecklingen i arvodesfragor i svenska bérsbolag.

Under tredje kvartalet avgick styrelseledamoten Fredrik Mattsson
till foljd av att han blev anstélld av Vitrolife i en operativ roll. Henrik
Blomquist, VD pa Bure Equity AB, tilltradde som adjungerad styrel-
seledamot fram till nésta arsstamma. Valberedningen har bedomt
att inga andra styrelseledaméter &n Jon Sigurdsson &r beroende i
forhallande till bolaget, bolagsledningen eller bolagets stérre dgare.
Jon Sigurdsson arbetar som VD for Ossur vars huvudagare William
Demant Invest A/S &ger cirka 23 procent av aktierna i Vitrolife.

Infor rsstdmman i maj 2019 kommer valberedningen att ldmna
forslag om ordférande vid stimman, antalet styrelseledaméter, sty-
relseordférande och 6vriga stammovalda ledaméter. Valberedningen

kommer &ven att lamna forslag till arvodering for arbete i styrelse
och dess utskott. For arbete i valberedningen har ingen sarskild
erséttning utgéatt fran bolaget till ledamdterna i valberedningen.

Arsstamma 2019

Arsstamma kommer att héllas den 2 maj 2019 klockan 17.00 i
Vitrolifes lokaler i Géteborg, besdksadress Gustaf Werners gata 2.
Aktiedgare kommer att kallas genom kungérelse i Post- och Inrikes
Tidningar och genom upplysning i Dagens Industri att kallelse skett,
tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore stamman. Aktiedgare
som Onskar fa drende behandlat p& stdmman kan skriftligen begara
detta hos styrelsen. Sadan begiran om behandling av drende
skickas till Vitrolife AB (publ), Att: Styrelsens ordférande, Box 9080,
400 92 Goteborg, och maste inkomma till styrelsen senast sju
veckor fore stamman, eller i vart fall i s& god tid att &rendet, om sé&
kravs, kan upptas i kallelsen till stdmman. For mer information, se
www.vitrolife.com.

| enlighet med utdelningspolicyn &r det styrelsens och verkstallande
direktorens intention att féresla arsstdmman en utdelning om 0,85
SEK per aktie.

Styrelsen

Allméant

Styrelsen ansvarar fér bolagets forvaltning av bolagets angeldgen-
heter och organisation. Vid arsstamman i april 2018 valdes sex
ordinarie ledamoter med kompetens inom savél medicinteknik som
finans- och strategiomradet. Bolagets CFO Mikael Engblom har
varit styrelsens sekreterare under aret. Styrelsen har under 2018
haft 11 méten (10), vilka samtliga har protokollférts.

Verkstéllande direktéren och bolagets CFO har varit féredragande
pa styrelsemétena. Ersattning och andra férmaner till styrelsen
framgér av not 9. Styrelsens ledaméters innehav av aktier i Vitrolife
framgar av sid 34.

Arbetet i styrelsen

Styrelsen skall arligen samlas till minst fyra under aret jamnt férde-
lade ordinarie sammantraden samt ett konstituerande sammantrade.
Sammantraden sker bade genom fysiskt sammantréffande och per
telefon.

Ordféranden leder och organiserar styrelsens arbete. Inf6r varje
mote sénds i forvag forslag till agenda och underlag for de drenden
som ska behandlas pa métet. Forslaget till agenda utarbetas av
verkstillande direktoren i samrad med ordféranden. Arenden som
foredras styrelsen ar for information, diskussion eller beslut. Beslut
fattas forst efter diskussion och efter att samtliga nérvarande leda-
méter givits mojlighet att yttra sig. Styrelsens breda erfarenheter
inom olika omraden ger en konstruktiv och 6ppen diskussion. Under
aret har ingen ledamot reserverat sig mot nagot beslutsérende.
Oppna fragor fsljs upp lépande.

Styrelseledamoéternas métesnarvaro

Narvaro Nérvaro Nérvaro

Styrelse-  Ersittnings- Revisions-

Namn Invald &r Beroende moten utskott utskott

Carsten Browall 2012 11/11 5/6
Barbro Fridén 2010 9/11 3/3

Tord Lendau 2008 2/3 3/3

Pia Marions 2013 10/11 6/6
Fredrik Mattsson 2007 X 8/8 3/3

Lars Holmqvist 2018 7/8 3/3
Jon Sigurdsson 2015 x 11/11 3/3

Beroende = Enligt definition i Svensk kod fér bolagsstyrning
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Arbetsordningen for styrelsen faststélldes pa det konstituerande
styrelsemétet den 26 april 2018 och revideras varje ar. Den reglerar
omraden som ansvarsférdelning, antal obligatoriska sammantréaden,
formen f6r kallelser, underlag och protokoll, jav, obligatoriska aren-
den som verkstallande direktdren skall understélla styrelsen samt
firmateckning. Styrelsen behandlar I6pande drenden som affarsla-
get, periodbokslut, prognoser, strategier och extern information.

Forutom styrelsematerialet upprattar verkstallande direktdren
manadsrapporter innehallande en ekonomisk rapport samt en

beskrivning av aktuella hédndelser i verksamheten och pa marknaden.

Syftet &r att halla styrelsen informerad om utvecklingen av bolagets
verksamhet for att styrelsen skall kunna fatta vél underbyggda
beslut. En gang per ar utvérderar styrelsen verkstéllande direktorens
arbete, varvid bolagsledningen inte ndrvarar. Styrelsen sakerstal-

ler kvaliteten i den finansiella rapporteringen genom eget arbete,
genom revisionsutskottets arbete och genom kontakt med reviso-
rerna. Bolagets revisorer deltog vid styrelsemotet i samband med
arsbokslutet, dér revisionen avrapporterades, samt vid revisions-
utskottets sammantraden. Vid styrelsemétet tréffade dven reviso-
rerna styrelsen enskilt utan bolagsledningen narvarande.

Under aret genomfordes styrelseutvarderingen med hjalp av extern
expertis. Resultatet visade att styrelsen var valfungerande och att
de fokusomraden som identifierats under utvarderingen 2017 hade
adresserats pa ett adekvat sétt under 2018. Framgent beslutade
styrelsen att 6ka fokus pa& kunden, successionsplanering samt upp-
féljning av genomférda forvarv.

Mangfaldspolicy

Vitrolifes styrelse tillampar Svensk kod for bolagsstyrnings krav pa
mangsidighet, bredd, kdnsférdelning, alder och oberoende som
mangfaldspolicy. Styrelsen ska ha en med hansyn till bolagets verk-
samhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig
sammanséttning, praglad av mangsidighet och bredd avseende

de bolagsstdmmovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och
bakgrund. En jamn konsfoérdelning ska efterstrévas.

Riktlinjer for hallbart foretagande

Vitrolifes styrelse har utférdat riktlinjer for bolagets upptréadande i
samhallet i syfte att sdkerstélla bolagets langsiktiga vardeskapande
formaga. Vitrolife ska strava efter att ge 6kat varde for sina kunder,
medarbetare, aktiedgare och andra intressenter genom att med god
|I6nsamhet erbjuda varor och tjénster pa den internationella markna-
den. Samtidigt ska bolaget uppratthalla en hog etisk niva och vara
en god samhaéllsmedborgare i varlden. Vitrolife och dess anstallda
ska folja respektive lands lagar i samtliga lander dér bolaget &r
verksamt. Vitrolife ska f6lja tilldmpade internationella och nationella
uppférandekoder samt Vitrolifes uppférandekod, Code of Conduct.
| situationer dér varken lagstiftningen eller Vitrolifes uppférandekod
ger nagon ledning, ska bolagets egna normer tillampas vilka bygger
pa Vitrolifes varderingar och kultur.

Styrelsens ledamoter

Vitrolifes styrelse bestar, efter att styrelseledamoten Fredrik Matts-
son avgick under tredje kvartalet, av fem ledaméter, inklusive ordfo-
randen. | samband med att Fredrik Mattsson avgick fran styrelsen
tilltradde Henrik Blomquist, VD pa Bure Equity AB, som adjungerad
styrelseledamot fram till &rsstamman 2019. For personinformation
om styrelseledamoterna, inklusive aktieinnehav, se sid 34.

Riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
Principer for erséttning och andra anstéllningsvillkor for verkstal-
lande direktoren och 6vriga ledande befattningshavare beslutades
av ordinarie &rsstdamma den 26 april 2018. Ersattning utgors av
grundlon, rérlig erséttning, pension samt dvriga erséattningar och
framgar i forvaltningsberattelsen pa sid 28—29 samt i not 9.
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Styrelsen skall arligen utvéardera om den till arsstdmman skall féresla
nagon form av aktierelaterat incitamentsprogram. Bolaget har for
narvarande tre utestdende aktierelaterade incitamentsprogram som
beslutades av arsstdmmorna 2016, 2017 respektive 2018. For mer
information, se sid 28.

Ersattningspolicyn utvérderas varje ar och forelaggs arsstdmman for
beslut.

Ersattningsutskott

Vitrolifes ersattningsutskott bistar styrelsen i arbetet att bereda
arenden och beslutsunderlag rérande ersattningsfragor fér ledande
befattningshavare. Ersattningsutskottets ansvarsomrade definieras
i styrelsens arbetsordning och i erséttningsutskottets instruktion.
Koncernens riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
finns i férvaltningsberattelsen pa sid 28—-29.

Fredrik Mattsson utsags till ordférande i utskottet och Barbro Fridén
samt Jon Sigurdsson utségs till ledaméter i utskottet. | samband
med att Fredrik Mattsson avgick fran styrelsen utsag styrelsen Jon
Sigurdsson till ny ordférande i erséttningsutskottet och Barbro Fri-
dén samt Carsten Browall till utskottets 6vriga ledamoter. Samtliga
ledamoter bedéms vara oberoende i férhéllande till bolaget och
bolagsledningen.

Revisionsutskott

Vitrolifes revisionsutskott bistar styrelsen i arbetet att 6vervaka
bolagets och koncernens finansiella rapportering och den interna
kontrollen. Revisionsutskottets ansvarsomrade definieras i styrel-
sens arbetsordning och i revisionsutskottets instruktion.

Pia Marions utsags till ordférande i utskottet och Lars Holmqyvist
samt Carsten Browall utsags till ledaméter i utskottet. Samtliga

ledamoter bedéms vara oberoende i forhéllande till bolaget och

bolagsledningen.

Under aret har revisionsutskottet berért fragor som intern kontroll,
internrevision, externrevision, redovisningsprinciper, vasentliga
varderingsfragor, extern rapportering, finansiell riskhantering, regel-
efterlevnad samt vésentliga uppskattningar och bedémningar i den
finansiella rapporteringen.

Ledande befattningshavare
For personinformation om ledande befattningshavare, inklusive
aktieinnehav, se sid 35.

Val av revisor

Arsstamman 2017 beslutade i enlighet med valberedningens
férslag om omval av Deloitte AB fér en mandatperiod om tre ar.
Revisorerna har inga uppdrag i bolag som &r narstédende till Vitrolifes
storre agare och har bekraftat sitt oberoende gentemot bolaget.

Den huvudansvarige revisorn Fredrik Jonsson har rapporterat sina
observationer fran revisionsarbetet till styrelsen och revisionsutskot-
tet. Inom ramen fér ndmnda arbete har arsredovisningen, bokfo-
ringen samt styrelsens och verkstéllande direktdrens férvaltning
granskats. Utover revisionsuppdraget, vilket arvoderas enligt sed-
vanliga debiteringsnormer, har Deloitte AB under rakenskapsaret
tillhandahallit tjanster om cirka 0,1 MSEK bestaende av konsultatio-
ner samt revisionsnéra tjénster.



Styrelsens beskrivning av de viktigaste inslagen i
bolagets system for intern kontroll, uppféljning och
riskhantering

Styrelsens ansvar for intern kontroll regleras i Aktiebolagslagen och
i Svensk kod for bolagsstyrning. Styrelsen &dr ansvarig for att bolaget
har god intern kontroll. Styrelsens beskrivning &r begrénsad till en
beskrivning av hur den interna kontrollen avseende den finansiella
rapporteringen &r organiserad och avser rakenskapsaret 2018.

Malet med den interna finansiella kontrollen inom Vitrolife ar att
sékerstalla att den finansiella rapporteringen ar korrekt. Vidare syftar
den till att skapa en effektiv beslutsprocess i vilken kraven, malen
och ramarna &r tydligt definierade. Ytterst syftar kontrollen till att
skydda bolagets tillgdngar och darigenom aktiedgarnas investering.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljon utgor grunden fér intern kontroll. Vitrolifes kontrollmiljo
bestar bland annat av sunda vardegrunder, integritet, kompetens,
ledarfilosofi, organisationsstruktur, ansvar och befogenheter.
Vitrolifes interna arbetsordningar, instruktioner, policies, riktlinjer och
manualer vagleder medarbetarna. | Vitrolife sakerstélls en tydlig roll-
och ansvarsférdelning for en effektiv hantering av verksamhetens
risker bland annat genom styrelsens arbetsordning, revisionsut-
skottets instruktion och instruktionen for verkstéllande direktéren.
Verkstéllande direktéren rapporterar regelbundet till styrelsen, dven
mellan styrelsemoétena, se sid 31-32 under "Arbetet i styrelsen”. |
den I6pande verksamheten ansvarar verkstallande direkt6ren for det
system av interna kontroller som krévs for att skapa en kontrollmiljo
for att hantera vasentliga risker. | Vitrolife finns &ven riktlinjer och
policies géllande finansiell styrning och uppféljning samt kommuni-
kationsfragor. Ramar finns for kredit- och valutahantering.

Riskbeddmning

Vitrolife arbetar |Idpande med riskanalyser for att identifiera potenti-
ella kéllor till fel inom den finansiella rapporteringen. Fér information
om finansiella risker, se forvaltningsberattelsen sid 28 samt not 3.
Risker for vasentliga felaktigheter i redovisningen kan foreligga i
samband med bokféring och vérdering av tillgangar, skulder, intékter
och kostnader eller avvikelser fran upplysningskrav. Vitrolifes risk-
beddmning av den finansiella rapporteringen syftar till att identifiera
och utvérdera de mest vésentliga riskerna.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna har som framsta syfte att forebygga, upptécka
och korrigera fel i den finansiella rapporteringen utifran ett utarbetat
system. Vitrolife utfér varje ménad en detaljerad uppfdljning av olika
aktiviteter pa kontoniva med syfte att analysera avvikelser samt
upptacka vésentliga fel i redovisningen. Bolaget genomfor aven
manadsvis analys av koncernbolagens tillgangar och skulder.
Vitrolife har &ven en separat internrevisionsfunktion for att stérka
den interna kontrollen bland annat genom internrevisioner av kon-
cernens dotterbolag. Vitrolife har ett revisionsutskott vilket bidrar till
en utokad kontroll av foretagets finansiella rapportering och uppfolj-
ning av internrevisionerna.

Uppféljning

Styrelsen utvarderar kontinuerligt den information som bolags-
ledningen lamnar, vilken innefattar saval finansiell information som
vasentliga fragestéllningar rérande den interna kontrollen. Styrelsen
och revisionsutskottet foljer [Idpande upp effektiviteten i den interna
kontrollen, vilken, utéver I6pande uppdatering vid avvikelser, bland
annat sker genom att sakerstélla att atgérder vidtas rérande de
forslag till atgarder som kan ha framkommit vid externa och interna
revisioner. Revisionsutskottet behandlar specifikt fragan rérande
intern kontroll. System finns for sdkerstallande av enhetliga rutiner
fér uppfdljning av den interna kontrollen vid bes6k hos dotter-
bolagen inklusive aterrapportering till styrelsen.

Information och kommunikation

En korrekt informationsgivning och tydliga kommunikationsvéagar
saval internt som externt medfor att alla delar av verksamheten pa
ett effektivt sétt utbyter och rapporterar relevant vasentlig informa-
tion om verksamheten. For att astadkomma detta har Vitrolife
utfardat en informationspolicy avseende hantering av information i
den finansiella processen, samt policies och riktlinjer for dvriga typer
av information. Dessa har kommunicerats fran ledningsgruppen till
medarbetarna och finns ocksa tillgéngliga for alla medarbetare pa
Vitrolifes intran&t. Fér kommunikation med externa parter anges
riktlinjer for hur sddan kommunikation bor ske, vem som &r behérig
att ge viss typ av information och nér till exempel loggbok ska

foras. Det yttersta syftet med namnda policies ar att sékerstélla att
informationsskyldighet enligt lag och noteringsavtal efterlevs och att
investerare far rétt information i tid.
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STYRELSE

Carsten Browall
Styrelsens ordférande

Fodd 1958. Civilekonom. Ledamot
sedan 2012.

Ovriga uppdrag: Styrelse-
ordférande i GHP Specialty Care
AB. Styrelseledamot i Osstell AB,
Cellink AB och S2 Medical AB.

Tidigare uppdrag: Lang
erfarenhet fran medicinteknik och
halsovardssektorn med ledande
befattningar inom snabbvaxande
féretag som MélInlycke, Nobel
Biocare, Capio och Unfors
RaySafe.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
70 000 aktier.

Pia Marions

Fodd 1963. Civilekonom. Ledamot
sedan 2013.

Ovriga uppdrag: CFO for
Skandia. Styrelseledamot i
Skandiabanken, Skandia Fastighet
och Svenska Revisionsakademin.

Tidigare uppdrag: CFO for
Folksam, CFO fér Carnegie
Group, ledande befattningar inom
RBS (Royal Bank of Scotland),
Skandia Liv, Lansforsakringar

Liv och Finansinspektionen samt
arbetat som revisor.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
5 000 aktier.
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Barbro Fridén

Fodd 1956. Leg. Lak, Med. Dr.,
subspecialist inom reproduk-
tionsmedicin/IVF. Ledamot sedan
2010.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot
i Getinge AB, Apoteket AB,

Helsa AB, Brighter AB och
Sjoraddningssallskapet.

Tidigare uppdrag: VD f6r

Sheikh Khalifa Medical City
Ajman, Férenade Arabemiraten,
sjukhusdirektor for Sahlgrenska
Universitetssjukhuset, divisions-
chef for Astrid Lindgrens barn-
sjukhus, verksamhetschef for
Fertilitetscentrum i Goteborg/
Stockholm och medicinsk redaktér
for Lakartidningen.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
850 aktier.

Jon Sigurdsson

Fodd 1956. B.Sc. Industrial
Engineering samt MBA. Ledamot
sedan 2015.

Ovriga uppdrag: VD for Ossur.
Styrelseordférande i Icelandic
American Chamber of Commerce.

Tidigare uppdrag: Commercial
Counselor for Icelandic Trade
Council i New York, CFO for
Alafoss, chef fér Eimskips
internationella divison och ingenjor
pa Bang and Olufsen Denmark.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
25 000 aktier.

-

Lars Holmqvist

Fodd 1959. M.Sc. i Business
Administration. Ledamot sedan
2018.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot
i the Lundbeck Foundation,
H Lundbeck A/S, ALK-Abellé A/S,
Tecan AG och BPL Plc-UK.

Tidigare uppdrag: Senior Advisor
inom healthcare fér Bain Capital.
Ledande befattningar inom
ldkemedel och medicinteknik

pa foretag som Agilent, Dako,
Applied Biosystems Inc.,
Medtronic Europe Sarl, Boston
Scientific Europe och Pharmacia.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
0 aktier.

* Aktieinnehav inkluderar make/makas, omyndiga barns och narstdende bolags innehav.



LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Thomas Axelsson
Verkstallande direktor
(CEO)

Fodd 1959. Anstalld 2011.

Tidigare uppdrag: Erfarenhet
som VD for de publika noterade
bolag Stille och Artema samt
fran flera onoterade medicin-
tekniska bolag. Lang erfarenhet
som styrelsemedlem i noterade
bolag som Medivir och Medcap
samt styrelseordférande i flera
onoterade bolag framférallt inom
Life Science-sektorn. Affars-
omradeschef pa Baxter.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
100 500 aktier.

Mark Larman
Chief Scientific Officer
(CSO)

Fodd 1974. PhD. Anstalld 2017.

Tidigare uppdrag: Senior Director
Clinical Product Manager pa
Progyny, Media Development
Manager och Senior Scientist

pa Vitrolife, Senior Research
Fellow pa University of Melbourne,
Australien.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
2 319 aktier.

Mikael Engblom
Chief Financial Officer
(CFO)

Fodd 1977. Civilekonom. Anstilld
2007.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot
i AH Automation AB.

Tidigare uppdrag: Controller pa
Vitrolife och controller inom R&D
pa Volvo Cars.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
29 789 aktier.

Fredrik Mattsson
Senior Vice President
New Business &
Strategic Development

Fodd 1972. Civilingenjor Industriell
ekonomi. Anstalld 2018.

Ovriga uppdrag: Styrelseord-
férande BioLamina AB. Styrelse-
ledamot i Life Genomics AB.

Tidigare uppdrag: Styrelse-
ledamot i Vitrolife AB (publ).
Investment Director pa Bure
Equity AB. VD foér Anew Learning
och ledande befattningar inom
Gambro.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
47 220 aktier.

* Aktieinnehav inkluderar make/makas, omyndiga barns och narstdende bolags innehav.

Rickard Ericsson
Chief Sales & Marketing
Officer (CSMO)

Fodd 1971. Civilingenjor Industriell
ekonomi. Anstalld 2015.

Tidigare uppdrag: Business
Development Director Europe pa
SCA Incontinence Care, Sales &
Marketing Director UK & Ireland
pa SCA Incontinence Care,
managementkonsult pa Adera och
Business Development Manager /
Key Account Manager pa Telia.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
7 500 aktier.

Steffen Nielsen
Chief Operating Officer
(C0o0)

Fodd 1977. M.Sc. Industrial
Engineering samt MBA. Anstilld
2014.

Tidigare uppdrag: COO pa
FertiliTech A/S, Global Supply
Chain Director pa Danfoss
Industrial Refrigeration och olika
chefspositioner pa Danfoss

Aktieinnehav i Vitrolife*:
8 650 aktier.

Maria Forss
Business Unit Director
Media

Fodd 1972. Civilekonom. Anstilld
2012.

BGvriga uppdrag: Styrelseledamot
i LIDDS AB.

Tidigare uppdrag: Ansvarig
for affarsutveckling pa PULS,
VD f6r Duocort Pharma och
olika chefsbefattningar inom
AstraZeneca. Styrelseledamot i
Oncorena AB.

Aktieinnehav i Vitrolife*:
11 729 aktier.
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RESULTATRAKNINGAR MED KOMMENTARER

Koncernen Moderbolaget
TSEK Not 2018 2017 2018 2017
3,4

Nettoomséttning 5,6 1151 348 1046217 16 104 2 695
Kostnad for sélda varor -390 224 -364 508 = -
Bruttoresultat 761124 681 709 16 104 2695
Bestaende av

Justerat bruttoresultat 803 645 722 125 16 104 2 695
Avskrivningar pé férvarvsrelaterade immateriella tillgangar -42 521 -40 416 = -
Bruttoresultat 761124 681 709 16 104 2695
Forséljningskostnader -184 537 -170 279 = -
Administrationskostnader -99 270 -99 334 -18 144 -11105
Forsknings- och utvecklingskostnader -88 457 -69116 - -
Ovriga rorelseintakter 7 25136 1092 - 48
Ovriga rorelsekostnader 8 -20 081 -3216 -46 -
Rorelseresultat 9,10,11,13,27 393915 340 856 -2 086 -8 362
Bestdende av

Justerat rorelseresultat 436 486 382 258 -2 086 -8 362
Avskrivningar péa forvarvsrelaterade immateriella tillgangar -42 571 -41 402 = -
Rorelseresultat 393915 340 856 -2 086 -8 362
Finansnetto 12,13

Finansiella intakter 5170 525 364 028 70 309
Finansiella kostnader -502 -466 = -7 508
Resultat efter finansiella poster 398 583 340915 361 942 54 439
Bokslutsdispositioner (erhallet koncernbidrag) - = 8 351
Inkomstskatter 14 -87 886 -76 313 69 -10
Arets resultat 310 697 264 602 362 011 62780
Hanforligt till

Moderbolagets aktiedgare 309 697 263 640 362011 62 780
Innehav utan bestdmmande inflytande 1000 962 = -
Resultat per aktie*, SEK 22 2,85 2,43 - -

* Fore och efter utspadning.

Koncernen

Forsaljningen uppgick till 1 151 MSEK (1 046), motsvarande en
6kning med 10 procent i SEK. Omséttningstillvaxten var 5 procent
i lokala valutor varav den organiska tillvéaxten utgjorde 5 procent.
Bruttoresultatet uppgick till 761 MSEK (682) motsvarande en
bruttomarginal om 66 procent (65).

Forsaliningskostnaderna uppgick till 16 procent (16) av omsétt-
ningen. Administrationskostnaderna uppgick till 9 procent (9)

av omsittningen. FoU-kostnaderna uppgick till 8 procent (7) av
omséttningen och inkluderade nedskrivning av licensréttigheter till
teknologi for embryoodverféring om 17 MSEK, genomférd under
fjarde kvartalet. Rensat for denna post uppgick FoU-kostnader till
6 procent av omséttningen. | samband med nedskrivning av licens-
rattigheter har dven justering av tillaggskopeskilling om 20 MSEK
genomforts, vilket redovisas som en 6vrig rorelseintakt respektive
en 6vrig rorelsekostnad. For ytterligare information, se not 4 samt
not 15.
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Av- och nedskrivningar belastade resultatet med 85 MSEK (67).

Roérelseresultatet fére avskrivningar (EBITDA) uppgick till 479
MSEK (408) motsvarande en marginal om 42 procent (39). Lén-
samheten har forbéattrats pa grund av tillvéxt, skalfordelar och ett
internt effektiviseringsarbete. Valutaférandringar paverkade rérelse-
resultatet fére avskrivningar (EBITDA) positivt om 33 MSEK.

Finansnettot uppgick till 5 MSEK (0). Resultat efter finansiella
poster uppgick till 399 MSEK (341). Nettoresultatet uppgick till 311
MSEK (265).

Moderbolaget

Moderbolagets verksamhet &r inriktad pa koncerngemensam forvalt-
ning. Moderbolagets intdkter avsdg management fee om 16 MSEK
(). I finansnettot ingar utdelning fran dotterbolag om 363 MSEK
(70). Resultat efter finansiella poster uppgick till 362 MSEK (54).



RAPPORTER OVER RESULTAT OCH OVRIGT TOTALRESULTAT

Koncernen Moderbolaget
TSEK 2018 2017 2018 2017
Arets resultat 310 697 264 602 362011 62780
Ovrigt totalresultat
Poster som senare kan éaterféras i resultatrdkningen
Valutakursdifferenser 37 824 686 = -
Summa 6vrigt totalresultat 37 824 686 - -
Totalresultat 348 521 265 288 362011 62780
Hanforligt till
Moderbolagets aktiedgare 347 384 264 248 362011 62 780
Innehav utan bestdmmande inflytande 1137 1040 = -

KVARTALSDATA

Okt-Dec Jul-Sep Apr—Jun Jan—Mar Okt-Dec Jul-Sep Apr—Jun Jan—Mar

TSEK 2018 2018 2018 2018 2017 2017 2017 2017
Nettoomsittning 320113 284010 283231 263994 270847 245904 285385 244081
Kostnad f6r sélda varor -106690 -96153 -95895 -92486 -96885 -82564 -98774 -86285
Bruttoresultat 214423 187857 187336 171508 173962 163340 186611 157796
Forséljningskostnader -51460 -44289 -46628 -42160 -44650 -41110 -45902 -38617
Administrationskostnader -27 069 -21654 -25118 -25429 -28062 -23263 -25515 -22494
Forsknings- och

utvecklingskostnader -35812 -15341 -18842 -18462 -16950 -16101 -17573 -18492
Ovriga rérelseintikter och

-kostnader 1651 -2 534 1732 4206 2535 -1 759 -3017 117
Rorelseresultat 101 733 104 039 98 480 89 663 86 835 81107 94 604 78 310
Finansiella intakter och kostnader 5763 -7 808 1859 4 854 2988 -1914 -634 -381

Resultat efter finansiella poster 107 496 96231 100339 94 517 89 823 79 193 93 970 77 929

Inkomstskatter -23347 -21083 -20768 -22688 -21308 -14 241 -22490 -18274
Nettoresultat 84 149 75148 79 571 71829 68 515 64 952 71480 59 655
Hanforligt till
Moderbolagets aktieagare 83 997 75 067 79272 71 361 68 379 64 760 71297 59 204
Innehav utan bestammande

inflytande 152 81 299 468 136 192 183 451
Av- och nedskrivningar -33434 -16947 -177083 -16607 -16426 -16916 -16982 -16625

Eget kapital, hanférligt till moder-
bolagets aktieagare, MSEK 1493 1408 1342 1328 1226 1138 1087 1074
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RAPPORTER OVER FINANSIELL STALLNING MED KOMMENTARER

Koncernen Moderbolaget

TSEK Not 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR 3,26

Anlaggningstillgangar

Goodwill 5,15 421611 408 937 = -
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 5,15 306 386 198 801 = -
Materiella anldggningstillgangar 5,16 94 126 84 432 12 12
Andelar i koncernforetag 28 = - 771 346 770629
Ovriga aktier och andelar 5746 3746 5746 3746
Ovriga finansiella anlaggningstillgangar 17 856 5422 3937 -
Uppskjutna skattefordringar 14 1166 11181 1014 -
Summa anlaggningstillgangar 846 891 712519 782 055 774 387
Omsattningstillgangar

Varulager 17 161 186 150 556 = -
Kundfordringar 18 181 002 148 236 = -
Fordringar hos koncernféretag = - 48 990 262
Aktuella skattefordringar 3946 362 = -
Ovriga fordringar 4283 5016 = 146
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 19 9 349 9772 158 -
Likvida medel 20 490810 395 963 261 749 5377
Summa omséttningstillgangar 850 576 709 905 310 897 5785
SUMMA TILLGANGAR 1697 467 1422424 1092 952 780172

Anlaggningstillgangar

Goodwill har under aret kat med 13 MSEK, varav 13 MSEK avsag
valutaeffekter. Ovriga immateriella anlaggningstillgangar har ékat
med 108 MSEK, varav -71 MSEK avséag av- och nedskrivningar.
Resterande del avsag investeringar och positiva valutaeffekter om
totalt 162 MSEK. For vidare information, se not 15.

Arets investeringar i immateriella anldggningstillgdngar uppgick till
169 MSEK (1), varav 41 MSEK avség Vitrolife Sweden ABs forvirv
av licensrattigheter till teknologi for embryodverforing fran CrossBay
Medical Inc. samt 117 MSEK avséag engangsbetalning for licens-
och kommersialiseringsavtal med lllumina Inc. | &rets investeringar
om 169 MSEK ingar tillaggskopeskilling om 8 MSEK hanférlig till
forvirvet fran CrossBay Medical Inc. Arets investeringar i materiella
anlaggningstillgangar uppgick till 18 MSEK (10) och bestod framst
av utrustningar. For vidare information, se not 15 och 16.
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Omsiéttningstillgangar

Varulagret 6kade under aret med 10 MSEK, fran 151 till 161 MSEK.
Genomsnittligt lager utgjorde 14 procent (14) av arets nettoomsétt-
ning. Kundfordringarna 6kade med 33 MSEK, fran 148 till 181
MSEK. Genomsnittliga kundfordringar utgjorde 14 procent (13) av
arets nettoomséttning. Omséttningstillgangarna har ckat till féljd av
Okad omsattning och en expanderande verksamhet.

Moderbolaget

Moderbolagets tillgangar utgors till stor del av aktier i dotterbolag.
Virdet uppgick pa balansdagen till 771 MSEK (771). Fér andelar i
koncernforetag beddms inget nedskrivningsbehov foreligga, baserat
pa bolagens framtida intjéiningsférmaga. Se dven not 28 f6r mer
information om andelar i koncernféretag. Under fjarde kvartalet har
en cash pool uppréttats, vilken &gs av moderbolagen och forklarar
okningen i dess likvida medel.



RAPPORTER OVER FINANSIELL STALLNING MED KOMMENTARER

Koncernen Moderbolaget
TSEK Not 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
EGET KAPITAL 21,22
Koncernen
Aktiekapital 22 144 22 144 = -
Ovrigt tillskjutet kapital 494610 494610 - -
Reserver 50 254 12567 = -
Balanserat resultat inkl. arets resultat 925 906 696 536 - -
Moderbolaget
Bundet eget kapital
Aktiekapital = - 22 144 22 144
Reservfond = - 172 604 172 604
Fritt eget kapital
Overkursfond - - 322043 322043
Balanserat resultat = - 167 737 185 284
Arets resultat - - 362011 62 780
Eget kapital hanforligt till moderbolagets
aktiedgare 1492914 1225 857 1 046 539 764 855
Innehav utan bestdmmande inflytande 3298 2792 = -
SUMMA EGET KAPITAL 1496 212 1228 649 1 046 539 764 855
SKULDER 3,26
Langfristiga avsattningar
Uppskjutna skatteskulder 14 29 329 51170 = -
Ovriga avsittningar 24 11527 7 311 4921 -
Summa langfristiga avsattningar 40 856 58 481 4 921 -
Langfristiga skulder
Langfristiga rénteb&drande skulder 23 = 399 = -
Langfristiga icke réantebérande skulder 8124 - - -
Summa langfristiga skulder 8124 399 - -
Kortfristiga skulder
Kortfristiga rantebdrande skulder 23 = 81 = -
Leverantorsskulder 32085 30598 242 619
Skulder till koncernforetag = - 35 426 12112
Aktuella skatteskulder 27 187 17 899 234 10
Ovriga skulder 11 007 12761 506 -
Upplupna kostnader och foérutbetalda intakter 25 81 996 73 556 5084 2576
Summa kortfristiga skulder 152 275 134 895 41 492 15317
SUMMA SKULDER 201 255 193 775 46 413 15317
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1697 467 1422424 1092 952 780172
Skulder och eget kapital Moderbolaget

Rantebzrande skulder minskade med 0,5 MSEK jamf6rt med fére-
géende ar. Minskningen ar hanforlig till amortering av 1an.
Avséttningar avser framst kapitalférsékringar for pensioner samt
garantiataganden avseende salda produkter.

Genomsnittliga leverantérsskulder utgjorde 3 procent (3) av érets
nettoomsittning. Soliditeten uppgick till 88 procent (86).

Foérandringen av moderbolagets egna kapital om 282 MSEK (6) &r
hanférlig till arets totalresultat 362 MSEK (63) samt utdelning till
aktiesigare om -80 MSEK (-56).
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FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Koncernen Hanforligt till moderbolagets aktiedgare Innehav utan | Summa eget
Aktie- Owrigt Reserver Balanserat bestémmande kapital
kapital tillskjutet resultat inflytande

TSEK kapital

Ingéende eget kapital 2017-01-01 22144 494 610 11 959 489 342 2329 | 1020 384

Arets totalresultat - - 608 263 640 1040 265 288

Utdelning (0,52 SEK per aktie*) - - - -56 446 - -56 446

Utdelning, innehav utan bestdmmande inflytande - - - - -577 -577

Utgaende eget kapital 2017-12-31 22144 494 610 12 567 696 536 2792 | 1228649

Ingéende eget kapital 2018-01-01 22144 494 610 12 567 696 536 2792 | 1228649

Avrets totalresultat - - 37687 309697 1137 | 348521

Utdelning (0,74 SEK per aktie*) - - - -80 327 - -80 327

Utdelning, innehav utan bestdmmande inflytande - - - - -631 -631

Utgaende eget kapital 2018-12-31 22144 494 610 50 254 925 906 3298 | 1496212

Moderbolaget Bundet eget kapital Fritt eget kapital Summa eget
Aktie- Reserv- Overkurs- Balanserat Arets kapital

TSEK kapital fond fond resultat resultat

Ingéende eget kapital 2017-01-01 22144 172 604 322 043 92 996 148 734 758 521

Vinstdisposition enligt arsstdmman - - - 148 734 -148 734 -

Avrets totalresultat - - - - 62 780 62 780

Utdelning (0,52 SEK per aktie*) - - - -56 446 - -56 446

Utgaende eget kapital 2017-12-31 22144 172 604 322 043 185 284 62780 764 855

Ingéende eget kapital 2018-01-01 22144 172 604 322 043 185 284 62 780 764 855

Vinstdisposition enligt arsstdmman - - - 62 780 -62 780 -

Avrets totalresultat - - - - 362011 | 362011

Utdelning (0,74 SEK per aktie*) - - - -80 327 - -80 327

Utgaende eget kapital 2018-12-31 22144 172 604 322 043 167 737 362011 | 1046 539

* Omréknade med hénsyn till den split 5:1 som genomférdes i maj 2018.
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KASSAFLODESANALYSER

Koncernen Moderbolaget

TSEK Not 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31  2017-12-31

20
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 398 583 340915 361 942 54 439
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet 80578 65 107 -363 258 -63 143
Betald skatt -94 985 -83 744 -10 -4
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 384 176 322 278 -1 326 -8 708
Okning (-)/Minskning (+) av varulager -4 464 -8515 - -
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -33 996 -24 433 -3 869 3291
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 3719 22 859 2637 1013
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 349 435 312189 -2 558 -4 404
Investeringsverksamheten
Forvarv av dotterféretag = - -727 -191
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -161 697 -971 = -
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -18410 -9502 = -
Forsaljning av materiella anldggningstillgangar 503 294 = -
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar -1 661 199 -2 000 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -181 265 -9 980 -2727 -191
Finansieringsverksamheten
Nettoférandring in- och utlaning cash pool = - 48 012 -
Nettoférandring l&n fran dotterbolag = - -12112 12112
Amortering av laneskulder -511 -37 333 = -37 252
Erhallen utdelning = - 297 599 85171
Betald utdelning -80 950 -67 024 -80 327 -56 446
Erhallna koncernbidrag = - 8 350 3384
Foréndring finansiella fordringar = 861 = -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -81 462 -93 496 261 522 6 969
Arets kassaflode 86 708 208 713 256 237 2 374
Likvida medel vid arets borjan 395 963 189 245 5377 2974
Kursdifferens i likvida medel 8 139 -1 995 135 29
Likvida medel vid arets slut 490 810 395 963 261 749 5377
Kassaflode Moderbolaget

Kassaflodet frdn den I6pande verksamheten f6r koncernen totalt
uppgick fér 2018 till 349 MSEK (312). Kassaflédet fran inves-
teringsverksamheten var -181 MSEK (-10) fér koncernen totalt.

Kassaflodet relaterat till bruttoinvesteringar i materiella anlaggnings-
tillgangar uppgick under &ret till -18 MSEK (-10), i immateriella
anlaggningstillgangar till -162 MSEK (-1) och i finansiella anlagg-

ningstillgangar till -2 MSEK (0).

Kassaflddet fran finansieringsverksamheten var -81 MSEK (-93)
och bestod bland annat av utdelning om -81 MSEK (-57) samt

amortering av laneskulder om -1 MSEK (-37).

Sammantaget uppgick arets kassaflde till 87 MSEK (209) fér
koncernen totalt. Koncernens likvida medel den 31 december 2018

uppgick till 491 MSEK (396).
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Arets investeringar avsag i allt vasentligt férvarv av onoterade aktier.
Amortering av laneskulder 2017 avség aterbetalning av férvarvs-
l&net avseende FertiliTech (numera Vitrolife A/S).



NOTER TILL DE
FINANSIELLA RAPPORTERNA

Vitrolife AB (Moderbolaget) och dess dotterbolag &r en internationellt verksam
medicinteknisk koncern. Vitrolife utvecklar, producerar och marknadsfor produkter
for fertilitetsbehandling. Moderbolaget Vitrolife AB (publ), organisationsnum-

mer 556354-3452, 4r ett aktiebolag registrerat i Sverige med site i Goteborg,
bestksadress Gustaf Werners gata 2, postadress Box 9080, 400 92 Géteborg.
Moderbolagets aktier &r noterade pa NASDAQ Stockholm, Large Cap.

Styrelsen har den 26 mars 2019 godként denna koncernredovisning for offentlig-
gorande.
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Not 1. Redovisningsprinciper

Bverensstimmelse med normgivning och lag

Koncernredovisningen har upprittats i enlighet med Arsredovisningslagen, RFR1
Kompletterande redovisningsregler fér koncerner samt International Financial
Reporting Standards (IFRS) utgivna av International Accounting Standards Board
(IASB) och tolkningsuttalanden fran International Financial Reporting Interpreta-
tions Committee (IFRIC) som har godkénts av EU-kommissionen fér tillimpning
inom EU.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de
fall som anges nedan under avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper”. De
avvikelser som férekommer mellan moderbolagets och koncernens principer for-
anleds av begransningar i méjligheterna att tillampa IFRS i moderbolaget till fljd
av Arsredovisningslagen och Tryggandelagen samt i vissa fall av skatteskal.

Klassificering

Anlaggningstillgangar, langfristiga skulder och avsattningar bestar i allt vasentligt
enbart av belopp som férvantas atervinnas eller betalas efter mer én 12 manader
rdknat fran balansdagen. Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder bestar

i allt vasentligt enbart av belopp som forvéntas atervinnas eller betalas inom 12
manader raknat fran balansdagen.

42 Vitrolife AB (publ) Arsredovisning 2018

Konsolideringsprinciper

| koncernens bokslut ingar moderbolaget Vitrolife AB (publ) och de dotterbolag

i vilka moderbolaget har bestimmande inflytande vid arets slut. Koncerninterna
fordringar och skulder, intékter eller kostnader samt orealiserade vinster eller
forluster som uppkommer fran koncerninterna transaktioner elimineras i sin helhet
vid upprattandet av koncernredovisningen.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna fér de olika enheterna inom koncer-
nen &r virderade i den valuta som anvands i den ekonomiska miljé dar respektive
bolag huvudsakligen &r verksamt (funktionell valuta). Moderbolagets funktionella
valuta &r svenska kronor, vilket &ven utgor rapporteringsvalutan for moderbolaget
och for koncernen. Det innebar att de finansiella rapporterna presenteras i
svenska kronor. Samtliga belopp, om inte annat anges, &r avrundade till narmaste
tusental.

Tillgangar och skulder i utlandska dotterbolag, inklusive goodwill och andra
koncernmassiga 6ver- och undervérden, omréknas till svenska kronor till den
valutakurs som rader pa balansdagen. Intékter och kostnader i utlandska dotter-
bolag omraknas till svenska kronor till en genomsnittskurs for respektive ar.
Omrakningsdifferenser som uppstar vid valutaomrakning av utlandska dotterbolag
redovisas i 6vrigt totalresultat.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta upptas till den funktionella valutan med den
valutakurs som féreligger pa transaktionsdagen. Monetara tillgdngar och skulder

i utlandsk valuta raknas om till den funktionella valutan med den valutakurs som
foreligger pa balansdagen. Valutakursdifferenser som uppstar vid omrakningarna
redovisas i resultatrékningen. Icke-monetara tillgangar och skulder som redovisas
till historiska anskaffningsvarden upptas till den valutakurs som géllde vid transak-
tionstillféllet. Icke-monetara tillgdngar och skulder som redovisas till verkliga vér-
den omraknas till den funktionella valutan med den kurs som rader vid tidpunkten
for vardering till verkligt varde. Valutakursférandringen redovisas sedan pa samma
sétt som Ovrig vérdeforandring avseende tillgangen eller skulden.

Nettoinvestering i utlandsverksamhet

Monetara langfristiga fordringar och skulder till en utlandsverksamhet bedéms
vara en del av foretagets nettoinvestering i utlandsverksamhet i de fall reglering av
dessa fordringar och skulder inte &r planerad och inte trolig inom en 6verskadlig
framtid. Valutakursdifferenser som uppstéar for dessa poster redovisas i 6vrigt
totalresultat. Vid en avyttring av saddan utlandsverksamhet redovisas de ackumule-
rade valutakursdifferenserna i resultatrakningen.

Féljande valutakurser har anvants i bokslutet:

Valuta Genomsnittskurs Balansdagskurs

2018 2017 2018-12-31 2017-12-31
EUR 10,2567 9,6326 10,2753 9,8497
usD 8,6921 8,5380 8,9710 8,2322
AUD 6,4933 6,5434 6,3245 6,4235
GBP 11,5928 10,9896 11,3482 11,1045
CNY 1,3135 1,2631 1,3068 1,2642
JPY 0,0787 0,0761 0,0812 0,0731
DKK 1,3762 1,2949 1,3760 1,3229
HUF 0,0322 0,0312 0,0320 0,0317

Kalla: Riksbanken

Nya redovisningsprinciper 2018
Per 1 januari 2018 har de nya redovisningsstandarderna IFRS 9 och 15 trétt i
kraft.

IFRS 9 “Finansiella instrument” hanterar klassificering, vardering och redovis-
ning av finansiella tillgangar och skulder. Foréndringar jamfort med tidigare
standard avser bl.a. nya synsatt kring klassificeringar samt en annan modell

for nedskrivningar dar reserv for forvantade kreditforluster pa kundfordringar,
avtalstillgangar, likvida medel inte endast skall baseras pa intréffade handelser
utan dven forvantade handelser. Vitrolifes kundfordringar utgérs i allt vasentligt av
kortfristiga kundfordringar utan finansieringsinslag och bolaget har historiskt sett
haft laga kundforluster. Baserat pa detta har bolaget konkluderat att dvergang till
den nya redovisningsstandarden inte haft nagra véasentliga effekter pa koncernens
finansiella rapporter. Darmed sa aterspeglar inte siffrorna fér 2017 kraven enligt
IFRS 9, utan kraven enligt IAS 39.

IFRS 15 "Intdkter fran avtal med kunder” har tillampats fran 1 januari 2018.

Den stora majoriteten av Vitrolifes forsaljning utgors av produkter, vilka tydligt
representerar separata prestationsataganden. Vitrolife séljer dven tjanster i form
av service kopplad till produkter frimst inom affarsomrade Time-lapse. Tjansterna
faktureras till stor del i férskott, och intéktsfors i takt med servicekontraktens
16ptid. Ej intaktsforda serviceintékter redovisas som forutbetalda intékter i
balansrakningen. Vitrolife bedémer att dven dessa tjanster tydligt utgér separata
prestationsataganden. Baserat pa detta bedoms ej nagra véasentliga skillnader
mellan tidigare redovisning och redovisning i enlighet med IFRS 15 féreligga, och



standarden har ej haft ndgon vasentlig paverkan pa koncernens finansiella rap-
porter. For upplysningar avseende IFRS 15, se not 6.

Inga 6vriga standarder, andringar och tolkningar som tratt i kraft under &r 2018
beddms ha haft vasentlig inverkan pa koncernens finansiella rapporter.

Nya redovisningsprinicper 2019 och senare

IFRS-standarder och IFRIC-tolkningar som &nnu inte trétt i kraft eller tillampats
av Vitrolife, men som beddms kunna ha paverkan pa koncernens finansiella rap-
portering;

Bolaget kommer att borja tillimpa IFRS 16 "Leasing” fran och med 1 januari
2019. Redovisning enligt IFRS 16 innebér att en stor del av bolagets leasingavtal
kommer att redovisas i balansrakningen som tillgangar och skulder. Denna
redovisning baseras pa synsattet att leasetagaren har en rattighet att anvanda

en tillgang under en specifik tidsperiod och samtidigt en skyldighet att betala for
denna rattighet. Projektet infor 6vergang till IFRS 16 har inkluderat genomgéng
av bolagets samtliga leasingavtal och tolkningar av dessa avtal enligt principerna i
IFRS 16. Eventuella forlangningsoptioner i befintliga leasingavtal har beaktats och
i varje enskilt fall utvérderas huruvida det &r sannolikt att option kommer att nyttjas
eller ej.

Vitrolife har valt att tillampa den férenklade Gvergadngsmetoden, vilket innebar att
leasingskulden redovisas som nuvérdet av aterstaende leasingbetalningar for de
leasingavtal som foreldg per 1 januari 2019. Nyttjanderattstillgangen varderas
per 1 januari 2019 till samma belopp som leasingskulden. Bolaget har ocksa valt
att anvanda sig av lattnadsregler i form av att leasingavtal med en |6ptid pa 12
manader eller kortare ej inkluderas i nyttjanderéttstillgéng eller leasingskuld, samt
ej heller leasingavtal for vilka underliggande tillgangs varde &r att beteckna som
lagt enligt standardens definition.

Overgang till redovisning enligt IFRS 16 innebir att bolaget per 1 januari 2019
redovisar en nyttjanderéttstillgdng och en leasingskuld som uppgar till 79 MSEK
vardera, vilket medfér en minskning av bolagets soliditet om 4 procentenheter per
samma datum. Da Vitrolife tillampar den férenklade 6vergdngsmetoden dar initial
nyttjanderéttstillgang &r lika stor som leasingskuld kommer ingen 6vergangseffekt
att paverka ingdende eget kapital per 1 januari 2019. | kommande perioder kom-
mer redovisning enligt IFRS 16 att paverka koncernens EBITDA positivt, vilket
beror pa att leasingavgifter istéllet kommer att redovisas sdsom avskrivningar och
rantekostnader. Vitrolife bedémer att den positiva effekten kommer att uppga till
ca 1 procentenhet.

Forklaring till 6vergang fran IAS 17 till IFRS 16, MSEK

Ataganden fér operationella leasingavtal per 31 dec 2018 47*
Tillkommer, férlangningsoptioner 41
Avgar, korttidsleasar -1
Avgar, lease av tillgangar till mindre varde -1
Diskontering enligt marginell [anerénta -8
Leasingskuld per 1 januari 2019 79
* Se not 27.

Inga andra av de IFRS eller IFRIC-tolkningar som &nnu inte har tratt i kraft vantas
ha nagon vasentlig inverkan pa koncernen.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprittat sin arsredovisning enligt Arsredovisningslagen
(1995:1554) och Redovisningsradets rekommendation RFR 2 - Redovisning fér
juridiska personer. RFR 2 innebér att moderbolaget i &rsredovisningen fér den
juridiska personen skall tillampa samtliga av EU godkanda IFRS och uttalanden
s4 langt detta &r mojligt inom ramen for Arsredovisningslagen och med hansyn till
sambandet mellan redovisning och beskattning. Rekommendationen anger vilka
undantag och tillagg som skall géras fran IFRS. Skillnaderna mellan koncernens
och moderbolagets redovisningsprinciper framgar enligt nedan.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konse-
kvent pa samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.
Redovisningsprinciperna ar ofériandrade jamfort med foregaende ar. Overgangen
till IFRS 9 har inte haft nagon vasentlig paverkan pa moderbolagets finansiella
rapporter.

Aktier och andelar
Aktier och andelar i koncernféretag redovisas till anskaffningsvérde och prévning
av nedskrivningsbehov sker arligen. Utdelningar redovisas i resultatrékningen.

Inkomstskatter

I moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld.
I koncernredovisningen delas daremot obeskattade reserver upp péa uppskjuten
skatteskuld och eget kapital.

Aktiedgartillskott och koncernbidrag

Ovillkorat aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och
aktiveras i aktier och andelar hos givaren, i den mén nedskrivning ej erfordras.
Redovisning av koncernbidrag har skett i enlighet med alternativregeln i RFR 2.
Koncernbidragen redovisas som bokslutsdispositioner.

Beskrivning av redovisningsprinciper

De i denna arsredovisning angivna redovisningsprinciperna fér koncernen har till-
lampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i koncernens finansiella
rapporter, om inte annat framgéar. Koncernens redovisningsprinciper har tillampats
konsekvent pa rapportering och konsolidering av dotterféretag.

| syfte att 6ka forstaelsen fér de redovisningsval som koncernen gjort inom ramen
for gallande IFRS-princip har Vitrolife valt att redovisa dessa i anslutning till varje
not.

Not 2. Avstamning av alternativa nyckeltal

Denna arsredovisning inkluderar vissa nyckeltal som ej definieras i IFRS, men &r
inkluderade i arsredovisningen da foretagsledningen anser att dessa uppgifter
underlattar for investerare att analysera koncernens resultatutveckling och
finansiella position. Investerare bor betrakta dessa alternativa nyckeltal som ett
komplement snarare &n en erséttning fér finansiell information enligt IFRS. Obser-
vera att Vitrolifes definitioner av dessa nyckeltal kan skilja sig fran andra féretags
definitioner av samma begrepp.

Justerat brutto- och rorelseresultat

Da Vitrolifes brutto- och rorelseresultat vasentligt paverkas av avskrivningar pa
overvarden kopplade till de foérvarv som koncernen genomfort bedémer ledningen
att koncernens I6nsamhet och intjéningsférmaga lampligt askadliggérs genom att
presentera brutto- och rérelseresultat rensat for avskrivningar pa dessa 6vervér-
den. Avstamning av dessa matt aterfinns direkt i de finansiella rapporterna. Vitrolife
redovisar dven justerad brutto- och rérelsemarginal, vilket definieras som ovan
namnda resultatmatt i procent av nettoomséttning.

Rérelseresultat fére avskrivningar (EBITDA)

Da rorelseresultatet belastas av avskrivningar pa évervéarden kopplade till de
forvarv som Vitrolife genomfort bedémer koncernens ledning att rorelseresultat
fore avskrivningar (EBITDA) &r ett mer rattvisande méatt pa koncernens intjénings-
férmaga jamfért med rorelseresultat (EBIT). Vitrolifes styrelse har som malséttning
att uppna tillvaxt under [6nsamhet, dér I6nsamhet f6ljs upp genom rorelseresultat
fére avskrivningar (EBITDA).

MSEK 2018 2017
Rorelseresultat 393,9 340,9
Avskrivningar 84,7 66,9
Rérelseresultat fére avskrivningar (EBITDA) 478,6 407,8

Avkastning pa eget kapital

Vitrolife bedémer att avkastning pa eget kapital ar ett lampligt matt for att askadlig-
gora for intressenter hur val koncernen investerar sitt egna kapital. Genomsnittligt
eget kapital berdknas som genomsnittet av utgadende eget kapital for respektive
ars rapporterade kvartal.

MSEK 181231 171231
Genomsnittligt eget kapital, rullande 12 man 1392,7 11313
Nettoresultat, rullande 12 man 309,7 263,6
Avkastning pa eget kapital, % 22,2 23,3

Nettoskuld / rullande 12 man EBITDA

Ett av Vitrolifes finansiella mal &r att ha en stark kapitalbas for att mojliggéra
fortsatt hog tillvéxt, savél organisk som genom forvérv. Kopplat till detta foljer
koncernens ledning upp mattet nettoskuld i forhéllande till rullande 12 manaders
rérelseresultat fore avskrivningar (EBITDA). Enligt Vitrolifes finansiella mal bor
detta matt i normala fall inte Gverstiga tre ganger. Ledningen bedomer att detta
matt ger kreditgivare och investerare betydelsefull information rérande koncer-
nens instéllning till skuldsattning.

MSEK 181231 171231
Riantebarande skulder - 0,5
Likvida medel -490,8 -396,0
Nettoskuld -490,8 -395,5
Rorelseresultat, rullande 12 man 393,9 340,9

Avskrivningar, rullande 12 man 84,7 66,9
EBITDA, rullande 12 méan 478,6 407,8

Nettoskuld / rullande 12 mén EBITDA -1,0 -1,0
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Forsaljningstillvaxt i lokala valutor

Da en stor del av Vitrolifes forsaljning sker i andra valutor &n redovisningsvalutan
SEK paverkas omsattningen inte enbart av faktisk tillvaxt, utan dven av valuta-
effekter. For att analysera omsattningen rensad for valutaeffekter anvands nyckel-
talet forsaljningstillvéxt i lokala valutor. De procentuella effekterna i nedanstaende
tabeller beraknas genom respektive belopp i MSEK i relation till forséljning i
samma period féregaende ar.

Transaktionsexponering netto (i tusental) fér koncernen férdelar sig pé féljande
valutor:

Lokal valuta Belopp i SEK Andel, %

2018 2017 2018 2017 2018 2017
EUR 38723 34638 397174 333653 43 50
CNY 119694 121905 157218 153978 17 23
usSD 16 473 3392 143182 28 959 16 4
AUD 9146 3 356 59387 21962 6 3
GBP 2595 2244 30086 24 660 3 4
JPY 884 069 823697 69536 62676 8 9
DKK 43 757 35724 60217 46 260 7 7
Summa 916801 672148 100 100

Koncernen totalt 2018 2017
Organisk tillvéxt i lokala valutor, MSEK 58 158
Organisk tillvéxt i lokala valutor, % 5 19
Forvarvad tillvaxt, MSEK - 33
Forvérvad tillvéxt, % = 3
Valutaeffekter, MSEK 47 -1
Valutaeffekter, % 5 0
Total tillvaxt, MSEK 105 190
Total tillvéxt, % 10 22
Forsaljning per geografiskt Nord- och Japan och
segment EMEA Sydamerika Asien QOceanien

2018 2018 2018 2018
Tillvaxt i lokala valutor, MSEK 35 23 -1 1
Tillvéxt i lokala valutor, % 8 15 0 1
Valutaeffekter, MSEK 26 3 16 3
Valutaeffekter, % 6 2 5 1
Total tillvaxt, MSEK 61 26 15 4
Total tillvéxt, % 14 17 5 2
Férsélining per affarsomrade Media Disg(;iii': Time-lapse Equipr\:\fr];

2018 2018 2018 2018
Tillvaxt i lokala valutor, MSEK 36 12 33 -26
Tillvéxt i lokala valutor, % 6 8 13 -31
Valutaeffekter, MSEK 24 6 11 5
Valutaeffekter, % 5 4 5 4
Total tillvaxt, MSEK 60 18 44 -21
Total tillvéxt, % 11 12 18 -27

Not 3. Finansiell riskhantering

Finanspolicy

Vitrolife har en koncernpolicy for sin finansiella verksamhet, vilken definierar

finansiella risker och anger hur bolaget skall hantera dessa risker. Policyn anger
dessutom vilka rapporter som skall upprattas. Enligt denna policy skall bolaget
alltid behalla en likviditet motsvarande minst tre manaders kénda framtida netto

kontantutbetalningar.

Vitrolifekoncernen ar genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella
risker. Med finansiella risker avses fluktuationer i bolagets resultat och kassaflode
till f6ljd av férandringar i valutakurser, réantenivaer och kreditrisker.

Valutarisker

Valutarisk &r risken for fluktuationer i vardet pa ett finansiellt instrument pa grund
av férandringar i valutakurser. Denna risk &r relaterad till forandringar i férvéantade
och kontrakterade betalningsfldden (transaktionsexponering), omvérdering av
utlindska dotterbolags tillgdngar och skulder i utlindsk valuta (omrékningsex-
ponering) samt finansiell exponering i form av valutarisker i betalningsfléden av
lan och placeringar. Vitrolife &r ett globalt bolag med férséljning pa cirka 110

marknader. Detta gor att bolaget paverkas av variationer i valutakurser. Malet ar att

minimera paverkan av dessa férandringar dar sa ar praktiskt mojligt.

Storst paverkan har férandringar av EUR och CNY. Bolagen i koncernen med
transaktionsexponering &r i huvudsak Vitrolife Sweden AB (Sverige) och Vitrolife
A/S (Danmark). Férsiljningen fran dessa bolag sker i EUR 62 procent (63), CNY
29 procent (29), SEK 5 procent (5), USD 3 procent (2) och DKK 1 procent (1).
Huvuddelen av kostnaderna f6r de svenska enheterna &r i SEK och for Vitrolife
A/S i DKK. Den externa forsaljning som sker fran det amerikanska dotterbolaget
sker helt och hallet i USD. Inflédet matchas mot dotterbolagets utfléde i form av
kostnader vilka i huvudsak @ven &r i USD. Ovriga bolag inom koncernen har i allt
vasentligt bade infléden och utfloden endast i sina respektive funktionella valutor.
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Arets transaktionsexponering innebdr att en generell héjning med 1 procent av
SEK gentemot andra utléandska valutor har berdknats minska koncernens resultat
efter skatt med cirka 4,4 MSEK (4,6) for &ret som slutade 31 december 2018.

Under fjarde kvartalet 2016 upphdrde koncernen att sékra valutarisker. Darefter
har inga sakringsavtal ingatts.

Arets omrakningsexponering hanforlig till utlandska dotterbolags nettotillgangar
(inkl. férvérvsrelaterade immateriella tillgdngar och goodwill) uppgar till 637,6
MSEK (774,0) och har inte terminssékrats. En generell héjning med 1 procent av
SEK gentemot andra utléndska valutor har beraknats minska koncernens egna
kapital med cirka 6,4 MSEK (7,7) samt minska koncernens resultat efter skatt
med 0,9 MSEK (0,8).

Ranterisker
Med rénterisker avses risker for att &ndrade réntenivaer paverkar koncernens
resultat och kassaflode (kassaflodesrisker).

Under 2017 har Vitrolife aterbetalat det 1an i EUR som avsag forvérvet av Fertili-
Tech (numera Vitrolife A/S).

Per den 31 december 2018 beréknas en generell héjning av [anerédntan med
1 procentenhet minska koncernens resultat efter skatt med cirka — TSEK (4).

Kredit- och motpartsrisker

Kreditrisk definieras som risken att en motpart inte kan fullfélja dess dtaganden
gentemot koncernen, vilket kan leda till kreditforluster. Vitrolife har traditionellt haft
laga kreditférluster och detta galler d&ven 2018. Risken begrénsas genom kredit-
vardighetsbeddmning och férskottsbetalningar av nya kunder samt genom nara
kunduppféljning i samarbete mellan ekonomi- och marknadsfunktionen. Vidare
gjordes en individuell prévning av kundfordringarna gallande betalningsférmaga
och kreditvardighet vid balansdagen. Fér vidare information om kundfordringar se
not 18.

Koncernens totala exponering avser kundfordringar och likvida medel, belopp
framgar av balansrékningen pé sidan 38.

Kapitalstruktur

Koncernens mal avseende kapitalstrukturen &r att trygga koncernens férméaga att
fortsétta sin verksamhet, sa att den kan fortsétta att generera avkastning till aktie-
agarna och nytta fér andra intressenter och att upprétthalla en optimal kapital-
struktur for att halla kostnaderna for kapitalet nere. For att uppratthalla eller justera
kapitalstrukturen kan koncernen géra férandringar i utdelning till aktiedagarna,
aterbetala kapital till aktiedgarna, utfarda nya aktier, forvarva egna aktier eller sélja/
kopa tillgdngar. Koncernen definierar kapital som eget kapital.

Vitrolifes styrelse anser att Vitrolife bér ha en stark kapitalbas for att mojliggora
fortsatt hog tillvéxt, saval organisk som genom forvarv. Bolagets nettoskuld i rela-
tion till EBITDA bdr i normala fall inte 6verstiga tre ganger. Med nettoskuld avses
réantebarande skulder minus réantebarande tillgangar och likvida medel. Vitrolifes
styrelse har som malséttning att uppna tillvéxt under I[nsamhet. Malet for Vitrolifes
tillvéxt dver en tredrsperiod ar en forsaljningsokning med i genomsnitt 20 procent
per &r till en rérelsemarginal fére avskrivningar (EBITDA) om 30 procent.

Relaterat till sin externa finansiering, som numera &r avslutad, hade Vitrolife
kapitalkrav. Koncernen har uppfyllt samtliga uppstallda krav under 2018.

Avtalsvillkor
Forfallostruktur fér finansiella skulder (inkl. framtida réntebetalningar)*:

Inom 1 ar 2 ar 3ar 4 ar >4 ar Totalt
2018-12-31
Upplaning - - - - - -
Leverantdrsskulder 32085 - - - - 32085
Ovriga skulder 9632 - - - - 9632
2017-12-31
Upplaning 112 107 101 96 170 586
Leverantdrsskulder 30598 - - - - 30598
Ovriga skulder 12520 - - - - 12520

* Avser odiskonterade kassafloden.



Not 4. Kritiska uppskattningar
och bedémningar

Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréver att féretags-
ledningen gor bedémningar och uppskattningar samt gor antaganden som
paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen
av tillgangar, skulder, intakter och kostnader. Uppskattningarna och antagandena
ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer som under
radande forhallanden synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och
antaganden anvéands sedan for att beddma de redovisade vérdena pa tillgangar
och skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Det verkliga utfallet
kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses 6ver regelbundet. Andringar av uppskatt-
ningar redovisas i den period @ndringen gors om &ndringen endast paverkat
denna period, eller i den period &ndringen gors och framtida perioder om &nd-
ringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Bedomningar gjorda av féretagsledningen som har en betydande inverkan pa de
finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar som kan medféra vasentliga jus-
teringar i paféljande ars finansiella rapporter beskrivs nedan.

Nedskrivningsprévning av goodwill och dvriga immateriella tillgangar

Vid berakning av kassagenererande enheters atervinningsvarde for bedémning
av eventuellt nedskrivningsbehov pa goodwill och 6vriga immateriella tillgangar
har flera antaganden om framtida férhallanden och uppskattningar av parametrar
gjorts. En redogorelse av dessa aterfinns i not 15.

Nedskrivningsprévning av balanserade utgifter fér produktutveckling

Inga indikationer p& nedskrivningsbehov féreligger per 31 december 2018. De
projekt som aktiverats i balansrakningen kan med rimlig sékerhet antas generera
ekonomiska fordelar inom en 6verskadlig framtid.

Reserv for osakra kundfordringar
Vitrolife redovisar reserv for osékra kundfordringar baserat pa individuella bedém-
ningar av respektive kundfordran vilka beskrivs mer ingadende i not 18.

Avsittningar for garantiforpliktelser

Vitrolife redovisar som avsattning garantiforpliktelser kopplade till vissa av
bolagets produkter. Avséttningarna faststélls baserat pé historisk statistik med
hénsyn till kanda férandringar avseende garantiansprak och garantiperioder etc.
Beréknade kostnader fér dessa produktgarantier redovisas som kostnader i den
period da produkterna séljs. Differens mellan beraknade kostnader och faktiskt
utfall paverkar avséttningar och redovisade kostnader under kommande perioder.
Foér mer information, se not 24.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skattefordran héanforlig till skattemassiga underskott har aktiverats
utifrdn bedémningen att dessa kan nyttjas mot framtida beskattningsbara vinster.
For vidare information, se not 14.

Tillaggskopeskilling

Vitrolife har utestdende dtagande om potentiella tillaggskopeskillingar avseende
forvarv avimmateriella tillgadngar genomférda under 2018. | januari 2018 forvér-
vade Vitrolife licensréttigheter till teknologi fér embryod6verforing fran CrossBay
Medical Inc. Utéver den intiala kdpeskillingen om 5 MUSD kan tillaggskopeskil-
lingar om maximalt 11 MUSD samt royaltybetalningar utga relaterat till forsaljning.
Vitrolifes initiala bedémning vid forvarvstidspunkten var att 4 MUSD av den
maximala tillaggskopeskillingen var sannolik att falla ut och detta redovisades

som tillgang och forpliktelse. Till féljd av en féréndrad lanseringsplan gjordes
under fjarde kvartalet en ny bedémning att endast 1 MUSD av den maximala
tillaggskdpeskillingen kommer att falla ut. Skuld for tillaggskopeskilling samt
tillgdngens redovisade varde har darfor reducerats med vardera 20 MSEK,; vilket
redovisas som en &vrig rorelseintékt respektive en 6vrig rorelsekostnad. For
vidare information, se not 15. | slutet av 2018 ingick Vitrolife ett licens- och kom-
mersialiseringsavtal inom genetik med lllumina Inc. Vitrolife har under aret, som en
del av avtalet, genomfort en engangsbetalning till lllumina om 13 MUSD. Efter att
Vitrolife har utvecklat ett nytt kit for sekvensering av IVF kommer Vitrolife ha majlig-
het att erhalla en exklusiv rattighet att kommersialisera dessa produkter globalt,
exklusive Kina, mot en tilliggskdpeskilling om 3 MUSD, férutsatt att vissa villkor &r
uppfyllda. Ingen tillgéng eller forpliktelse redovisas for denna tillaggskopeskilling.

Operationella leasingavtal

Vitrolifes leasingavtal utgérs i huvudsak av avtal hénférliga till lokaler, tjanstebilar
samt viss kontorsutrustning och verktyg. Samtliga avtal bedéms utg6ra operatio-
nella leasingavtal innebarande att leasingavgifter kostnadsférs dver 16ptiden med
utgangspunkt fran nyttjandet. For vidare information, se not 27.

Réttsliga tvister
Vitrolife &r fér ndrvarande involverat i tvist med Auxogyn Inc. i USA och EU rérande
ett patent inom time-lapseomradet. Foretaget bedémer utifran nuvarande fakta att

den ekonomiska risken avseende denna tvist &r av mindre betydelse, och baserat
pa dessa bedémningar redovisas inga reserver eller avséttningar kopplade till
dessa tvister. For mer information kring rattsliga tvister, se sid. 28 i férvaltningsbe-
réttelsen.

Not 5. Rapportering per segment

Vitrolife bestar av fyra affirsomraden vars produkter séljs av fyra geografiska
marknadsorganisationer. Vitrolife redovisar till f6ljd av sin interna organisation
nettoomséttning, bruttomarginal och marknadsbidrag per respektive geografiskt
segment. Marknadsbidraget ar definierat som bruttoresultatet reducerat med
forséljningsomkostnaderna per marknad. Balansrakningen per segment féljs inte
upp internt. Rérelsesegmenten rapporteras pa ett sétt som 6verensstammer med
den interna rapporteringen som lamnas till den hégste verkstallande beslutsfat-
taren. Den hogste verkstallande beslutsfattaren &r den funktion som ansvarar for
tilldelning av resurser och bedémning av rérelsesegmentens resultat. | koncernen
har denna funktion identifierats som den verkstallande direkttren.

Vitrolife hade under 2018 ingen kund som utgjorde mer an 10 procent av den
totala omséttningen.

Nedan anges nettoomséttning samt anlaggningstillgangar per respektive
geografiskt segment. Uppgifterna redovisas aven separat for enskilda lander
som beddms som vasentliga samt for det land i vilket bolaget har sitt séte. Vidare
redovisas ocksa bruttoresultat, férséaljningskostnader och marknadsbidrag per
segment. Ovriga rérelsekostnader om totalt -182,7 MSEK (-170,6) samt finans-
netto om 4,7 MSEK (0,1) férdelas e per segment.

Nettoomsittning Anlaggningstillgangar*
2018 2017 2018 2017
EMEA 511 211 449934| 725054 607375
varav Sverige 22 300 23348| 253878 108480
Nord- och Sydamerika 173482 147 940 95 750 84 156
varav USA 129 694 107 907 95750 84 156
Asien 297 351 282 820 5 -
varav Kina 197318 194373 5 -
Japan och Oceanien 169304 165523 1314 639
Totalt 1151348 1046217 822123 692170
Bruttoresultat Forséljningskostnader Marknadsbidrag
2018 2017 2018 2017 2018 2017
EMEA 334 754 282887 | -82785 -73262| 251969 209625
Nord- och
Sydamerika 114686 100568| -34094 -31585| 80592 68983
Asien 191846 179190| -34237 -30176| 1567609 149014
Japan och
Oceanien 119838 119 064| -33421 -35256| 86417 83808
Totalt 761124 681709 |-184537 -170279| 576587 511430

* Anldggningstillgangar avser immateriella och materiella anldggningstillgangar, dvs. exklusive finan-
siella instrument och uppskjutna skattefordringar.

Not 6. Intakter

Redovisningsprinciper

Intéktsredovisning

| linje med vad bolaget tidigare har angivit har IFRS 15 inte haft nagon vésentlig
paverkan pa koncernens finansiella rapporter. Nedan presenteras redovisnings-
principer enligt IFRS 15 utifran hur de tillampas av Vitrolife.

Den grundlaggande principen enligt IFRS 15 &r att ett féretag skall redovisa
intakter for att beskriva 6vergangen av utlovade varor eller tjanster till kunder till

ett belopp som avspeglar den erséttning som féretaget férvantar sig ha ratt till i
utbyte mot dessa varor eller tjanster. For att uppfylla redovisning enligt denna prin-
cip tillampas en femstegsmodell, vilken utgérs av féljande delar; identifiera avtalet
med kunden, identifiera de olika prestationsatagandena, faststall transaktionspri-
set, fordela transaktionspriset pa de olika prestationsatagandena samt redovisa
intékt nar prestationsataganden uppfylls.

Intéktsstrommar

Vitrolifes intékter harror i allt vasentligt fran férséljning av produkter inom bolagets
fyra affarsomraden; Media, Disposable Devices, Time-lapse och ART Equipment.
Kopplat till produkterna inom Time-lapse, samt till viss del ART Equipment, séljer
bolaget tjgnster i form av underhallsservice. For samtliga produkter vidarefakture-
ras aven frakter till kund.
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Prestationsataganden och tidpunkt for intéktsredovisning

Den stora majoriteten av Vitrolifes forséljning utgors av produkter, vilka tydligt
representerar separata prestationsataganden. Forsaljning av produkter intaktsfors
vid den tidpunkt da kunden far kontroll 6ver produkterna, vilket bedéms vara i
samband med leverans till kund. De garantier som medféljer Vitrolifes produkter ar
standardiserade, och definieras darfor inte som separata prestationsataganden.
Vitrolife saljer dven tjanster i form av service kopplad till produkter framst inom
affirsomrade Time-lapse, samt &ven i form av vidarefakturering av frakter. Servi-
cetjansterna faktureras till stor del i férskott, och intéktsfors i takt med servicekon-
traktens 16ptid. Ej intéktsforda serviceintékter redovisas som forutbetalda intékter
(avtalsskulder) i balansrékningen. Vitrolife bedémer att &ven dessa tjénster tydligt
utgor separata prestationsataganden. Vidarefakturering av frakter intaktsfors i
samband med att leveransen sker.

Upplysningar

Uppdelning av intékter

Vitrolife kategoriserar sina produkter och tjanster inom féljande affarsomraden;
Media, Time-lapse, Disposable Devices och ART Equipment. Den del av
forsaljningen som inte kategoriseras inom nagra av dessa affarsomraden avser i
allt vasentligt frakter. Avseende segmentsredovisning tilldmpar Vitrolife foljande
geografiska segment; EMEA, Nord- och Sydamerika, Japan och Oceanien samt
Asien. Férdelning av intékter per affarsomrade och segment framgar av tabeller
nedan. Mer information kring bolagets segment aterfinns i not 5. | tabell nedan
ldmnas dven information kring uppdelning av intékter mellan produkter och
tjanster.

Nettoomséttning fordelad per geografiskt segment

Jan-Dec Jan-Dec
MSEK 2018 2017
EMEA 511 450
varav Sverige 22 21
Nord- och Sydamerika 173 148
Japan och Oceanien 169 166
Asien 297 283
Totalt 1151 1046
Nettoomsittning férdelad per affarsomrade

Jan-Dec Jan-Dec
MSEK 2018 2017
Media 606 545
Disposable Devices 167 149
Time-lapse 297 252
ART Equipment 58 79
Ovrigt 24 20
Totalt 1151 1046
Nettoomséttning fordelad mellan produkter och tjanster

Jan-Dec Jan-Dec
MSEK 2018 2017
Produkter 1081 990
Tjanster 70 56
Totalt 1151 1046

Avtalssaldon (Avtalstillgdngar och avtalsskulder)

Utover kundfordringar, for vilka upplysningar lamnas i not 18, har bolaget inga
avtalstillgangar. Daremot har bolaget avtalsskulder, vilka uppkommer genom att
servicetjanster i allt vésentligt faktureras i forskott. Avtalsskulden l6ses upp Gver
den period som service levereras till kunderna. | tabeller nedan ldmnas upplys-
ningar kring tidpunkt for nér befintliga avtalsskulder férvantas redovisas som
intékter, samt intékter som redovisats under rapportperioden vilka inkluderades i
avtalsskulder vid periodens ingang.

2018

Ingéende balans 13173
Under aret intaktsfort -10 636
Under aret tillkommande avtalsskulder 14933
Utgaende balans 17 470
2019 2020- Summa

Forvantad tidpunkt intaktsredovisning 15725 1745 17470
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Not 7. Ovriga rorelseintakter

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Valutakursvinster av
rorelsekaraktar 3963 - = 48
Aterforing av tilliggskopeskilling 20 031 - = -
Aterbetalning forsikringar 367 399 = -
Vinst avyttring maskiner och
inventarier 562 333 - -
Ovrigt 212 360 - -
Summa 25 136 1092 = 48
Not 8. Ovriga rorelsekostnader
Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Valutakursforluster av
rorelsekaraktar = -3210 -46 -
Justering av anskaffningsvarde
for immateriell anlaggnings-
tillgang via aterféring av
tillaggskopeskilling -20 031 - = -
Forlust utrangering maskiner och
inventarier -50 -2 = -
Ovrigt = -4 = -
Summa -20 081 -3216 -46 -
Not 9. Anstallda, personalkostnader
och arvoden till styrelse
Antal anstéllda i medeltal
Totalt Varav man
2018 2017 2018 2017
Moderbolaget, Sverige 1 - 1 -
Dotterbolagen
Sverige 140 140 58 58
Danmark 77 73 51 47
USA 77 73 39 41
Ovriga virlden 68 69 49 47
Summa 363 355 186 193
Andel kvinnor i ledande befattningar
2018 2017
Styrelsen 40% 33%
Ledande befattningshavare 14% 14%

Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

Léner och erséttningar Sociala kostnader

2018 2017 2018 2017
Moderbolaget* 8 753 1615 2992 507
- varav pensionskostnader = - 1853 -
Dotterbolagen 219488 210348 61104 56 823
- varav pensionskostnader = - 18 860 14 484
Summa 228241 211963 64096 57330
- varav pensionskostnader = - 20713 14484

* Fran och med 1 januari 2018 &r koncernens VD anstélld av moderbolaget
Vitrolife AB (publ).

Av koncernens pensionskostnader avser 1 853 TSEK (1 049) gruppen styrelse
och VD, varav 1 853 TSEK (1 049) avser VD.

Loéner och ersattningar fordelade per land och mellan styrelseledaméter/VD
och 6vriga anstéllda

Styrelse/VD Ovriga anstilida

2018 2017 2018 2017
Moderbolaget, Sverige 8 753 1615 = -
Dotterbolagen
Sverige = 6037 87285 73393
Danmark = - 55810 47 202
USA = - 39816 38073
Ovriga virlden - - 36576 45642
Summa 8 753 7652 219488 204310
- varav rérlig erséttning 1840 2300 14 622 16 861



Styrelse

Under verksamhetsaret har totalt styrelsearvode om 2 021 TSEK kostnadsforts
baserad pa beslutade arvoden i enlighet med 2017 och 2018 ars arsstammor.
Under 2017 ars arsstdmma beslutades ett arvode om 1 615 TSEK ill styrelsen.
Styrelsens ordférande erholl 500 TSEK och 6vriga fem styrelseledaméter erholl
175 TSEK vardera. Utver detta erholl ordférandena i revisionsutskottet och
ersattningsutskottet vardera 60 TSEK extra i arvode samt ledaméterna av dessa
utskott vardera 30 TSEK extra. Vid Vitrolifes arsstimma den 26 april 2018
beslutades att styrelsearvoden skulle utga med totalt 2 240 TSEK fram till nésta
arsstamma. Till styrelsens ordférande utgar 7560 TSEK och &vriga fem styrelsele-
daméter 2560 TSEK vardera. Ut6ver detta erhéll ordférandena i revisionsutskottet
och erséttningsutskottet vardera 60 TSEK extra i arvode samt ledaméterna av
dessa utskott vardera 30 TSEK extra.

Ledande befattningshavare

Under verksamhetsaret 2018 har till ledande befattningshavare bestdende av 7
(7) personer inkl. VD utgétt 16n om 21 891 TSEK (18 402), varav 4 567 TSEK

(5 048) i rérlig 16nedel och 1 574 TSEK (1 170) i erséttning enligt LTI-program.
Den rorliga ersattningen for verkstéllande direktor och dvriga ledande befatt-
ningshavare baseras pa utfallet av ett antal, i huvudsak, kvantitativa parametrar
jamfort med faststéllda mal. De kvantitativa parametrarna ar héanforliga till
bolagets omséttning och resultat (EBITDA). Ersattning enligt LTl-program avser
incitamentsprogram for utvalda nyckelpersoner med syfte att sammanlénka
bolagsledningens intressen med aktiedgarnas och for att uppmuntra till forvarv av
aktier i bolaget, se vidare sid. 28. Premier fér sedvanlig tjanstepension har erlagts.
Pensionsalder &r 65 ar. Vid uppségningstid fran bolagets sida &ger ¢vriga ledande
befattningshavare en uppségningstid om tre till sex manader och vid uppsagning
fran egen sida tre till sex manader. Ingen &ger ratt till avgangsvederlag. Inga lan till
ledande befattningshavare finns.

Verkstéllande direktor

Till verkstéllande direktdr har under verksamhetsaret 2018 utgatt [6n om sam-
manlagt 6 734 TSEK (6 037 TSEK) varav 1 840 TSEK (2 300 TSEK) i rérlig del
och 200 TSEK (-) i ersattning enligt LTl-program. Bilfsrman har utgatt. Pensionen
&r avgiftsbestdmd och pensionspremier erliggs med 30 procent av fast ersatt-
ning. Bolaget har gentemot VD en uppségningstid om 6 manader, VD har tillika
en uppségningstid om 6 manader. Vid uppségning fran bolagets sida utgar
avgangsvederlag om 12 manadsloner. VD har i sitt anstéllningsavtal en konkur-
rensbegransningsklausul. Pensionséldern ar 65 ar.

Avgiftsbestdmda pensionsplaner

| Sverige har koncernen avgiftsbestamda pensionsplaner fér anstéllda som

helt bekostas av foretaget. | utlandet finns avgiftsbestamda planer vilka delvis
bekostas av dotterféretaget och delvis técks genom avgifter som de anstéllda
betalar. Betalning till dessa planer sker [6pande enligt reglerna i respektive plan.
Premierna kostnadsférs I6pande och inga forpliktelser att betala ytterligare avgif-
ter finns. Koncernens resultat belastas med kostnader i takt med att férmanerna
intjanas.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Inbetalningar fér avgiftsbestamda planer 20713 14484 1853 -

Kapitalférsakringar

Kapitalférsakringar till VD samt tidigare VD uppgick till 4 645 TSEK (3 157).
Dessa kapitalférsakringar redovisas under 6vriga finansiella anlaggningstillgangar
samt 6vriga avsattningar. Se dven not 29 avseende stallda sdkerheter och eventu-
alforpliktelser kopplade till kapitalférsakringar.

Not 10. Erséattning till revisorer

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017

Deloitte
Revisionsuppdrag 1059 998 822 810
Revisionsverksamhet utover

revisionsuppdraget - - - -
Skatteradgivning 97 449 97 449
Ovriga tjanster 20 104 0 46
Ovriga revisorer
Revisionsuppdrag 252 188 = -
Ovriga tjanster 86 79 = -
Summa 1514 1817 918 1305

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen
samt styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter
som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat
bitrade som féranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet
av sadana 6vriga arbetsuppgifter. Med revisionsverksamhet utéver revisionsupp-

draget avses kvalitetssékringstjénster, inklusive bitrade vid iakttagelser vid sadan
granskning, vilka skall utféras enligt férfattning, bolagsordning, stadgar eller avtal
och som utmynnar i en rapport som &r avsedd dven for andra &n uppdragsgivaren.
Radgivning rérande skattefragor redovisas separat. Allt annat &r 6vriga tjanster.

Not 11. Rorelsens kostnader

Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017

Révaror och férnédenheter -156 997 -145554 = -
Forandring lager av fardiga

varor och produkter i arbete 14 995 -821 = -

Personalkostnader -308944 -284145 -13478 -511

Av- och nedskrivningar -84692 -66949 0 -

Ovriga externa kostnader -226 851 -205 768 -4666 -10594

Ovriga rorelsekostnader -20 081 -3216 -45 -

Summa -782569 -706453 -18190 -11105

Not 12. Finansnetto

Redovisningsprinciper
Ranteintakter redovisas I6pande och intékter avseende erhéllna utdelningar
redovisas nér ratten till utdelning &r faststalld.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Rénteintakter 1329 347 250 3
Valutakursvinster 3555 10 1088 50
Verkligt varde-effekt 283 - = -
Utdelning fran andelar i
koncernféretag = - 362692 70256
Ovriga finansiella intakter 2 168 = -
Finansiella intékter 5170 525 364029 70309
Rantekostnader -476 -447 = -228
Nedskrivning av andelar i
koncernféretag = - = -7 280
Ovriga finansiella kostnader -26 -19 = -
Finansiella kostnader -502 -466 = -7 508
Summa 4668 59 364029 62801

Not 13. Valutakursdifferenser

Redovisningsprinciper

Fordringar och skulder i utlandsk valuta vérderas till balansdagens kurs. Kursdif-
ferenser pa rorelsefordringar och rérelseskulder ingér i rérelseresultatet medan
kursdifferenser pa finansiella fordringar och skulder redovisas bland finansiella
poster.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
| rorelseresultatet 3963 -3210 -45 48
| finansiella poster 3555 10 1087 50
Summa 7518 -3200 1041 98

Not 14. Skatter

Redovisningsprinciper

Inkomstskatter utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt, och redovisas i resul-
tatrékningen utom da underliggande transaktion redovisas i 6vrigt totalresultat
varvid tillhérande skatteeffekt likaledes redovisas i 6vrigt totalresultat. Aktuell skatt
avser skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuellt &r. Sdsom aktuell
skatt klassificeras dven justering av aktuell skatt hanférlig till tidigare perioder. Den
aktuella skattekostnaden berdknas pé basis av de skatteregler som pa balansda-
gen &r beslutade eller i praktiken beslutade i de lander dér bolaget och dess dot-
terbolag ar verksamma och genererar skattepliktiga resultat. Ledningen utvérderar
regelbundet de yrkanden som gjorts i sjélvdeklarationer avseende situationer déar
tillampliga skatteregler ar foremal for tolkning och gor, néar sa bedéms lampligt,
avsattningar for belopp som troligen ska betalas till skattemyndigheter.

Uppskjuten skatt beréknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i
temporéra skillnader mellan redovisade och skatteméssiga véarden pa tillgangar
och skulder i koncernredovisningen. Berdkning baseras pa hur de temporéra
skillnaderna férvéntas bli utjgmnade och med tillimpning av de skattesatser (och
skattelagar) som &r beslutade eller aviserade per balansdagen och som férvéantas
gélla nér den berorda uppskjutna skattefordran realiseras eller den uppskjutna
skatteskulden regleras. Temporéra skillnader beaktas ej i koncernméssig goodwiill
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och i normalfallet inte heller i skillnader hanférliga till andelar i dotterféretag som
inte forvantas bli beskattade inom 6verskadlig framtid. | koncernredovisningen
delas obeskattade reserver upp pé uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader och
underskottsavdrag redovisas i den omfattning det &r troligt att framtida skatte-
maéssiga overskott kommer att finnas tillgéngliga, mot vilka dessa kan utnyttjas.

Koncernen Moderbolaget
Arets skattekostnad 2018 2017 2018 2017
Aktuell skatt for aret -101 904 -76 068 = -
Skatt hanforlig till tidigare

rakenskapsar 674 -635 -244 -10
Summa aktuell skatt -101 230 -76603 -244 -10
Uppskjuten skatt
Avskrivningar pé 6vervarden 9984 10692 = -
Internvinst varulager 2081 603 = -
Férandring underskottsavdrag -13898 -14353 = -
Forandring obeskattade reserver 15 465 403 - -
Ovriga temporéra skillnader -287 2945 313 -
Summa skattekostnad -87886 -76313 69 -10
Avstamning effektiv skattesats
Resultat fore skatt 398583 340915 361942 62790
Berédknad svensk skatt 22 %

(22 %) -87688 -75001 -79627 -13813
Effekt av andra skattesatser

for utlandska koncernféretag -766  -3879 = -
Skatt hanforlig till tidigare

rakenskapsar 714 -635 = -10
Effekt av andrad skattesats Sverige,

(USA) -116 -386 -69 -
Ej avdragsgilla kostnader -514 -743 -27 -41
Nedskrivning andelar

koncernféretag = - - -1602
Ej skattepliktiga intakter 84 537 = -
Erhallen utdelning fran

koncernféretag = - 79792 15456
Nyttjande av tidigare ej aktiverade

underskott samt avrakning

utlandsk skatt 436 142 - _
Vardering underskott (Danmark) - 3494 - -
Ovrigt -36 58 - -
Summa skattekostnad -87886 -76313 69 -10

Uppskjutna Uppskjutna
skattefordringar skatteskulder
Uppskjuten skatt koncernen 2018 2017 2018 2017
Obeskattade reserver = - -2191 -17656
Internvinst varulager = - 7 245 5164
Overvarden anlaggningstillgangar = - -32585 -41678
Skattemassiga underskott - 17010 3982 -
Temporéra skillnader

anlaggningstillgangar 387 -8 932 -9 645 1906
Ovriga temporira skillnader 779 3103 3865 1094
Summa 1166 11181 -29329 -51170

Ovanstéende uppskjutna skattefordringar och -skulder redovisas i balans-
rakningen netto for respektive land, efter beaktande av kvittningsmaojligheter.
Uppskjutna skattefordringar och -skulder har vérderats efter de skattesatser som
forvantas gélla for den period da tillgadngarna realiseras eller skulderna regleras
enligt de skattesatser och skatteregler som har beslutats eller aviserats per
balansdagen.

Forandring uppskjutna skattefordringar samt -skulder 2018 2017
Ingéende balans, netto -39989 -38998
Via resultatrakningen 13344 290
Via 6vrigt totalresultat = -
Via forvarv = -
Omrakningsdifferens -1518 -1281
Utgaende balans, netto -28163 -39 989

Skattemassiga underskott

Uppskjutna skattefordringar hanforliga till skatteméassiga underskott har aktiverats
utifrdn bedémningen att dessa kan nyttjas mot framtida beskattningsbara vinster.
Uppskjutna skattefordringar om totalt 4,0 MSEK (17,0) bestéar av skatteméssiga
underskott om 16,2 MSEK i Vitrolife Inc (USA) som har aktiverats. Minskning mot
féregéende ar hanférs framst till Vitrolife A/S (Danmark) vars tidigare skattemas-
siga underskott till fullo har utnyttjats under 2018.
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Skatteméassigt underskott tillhérande HertArt Aps (Danmark) uppgér per balans-
dagen till 3,5 MSEK (5,3). Nagon uppskjuten skattefordran har ej beaktats pa
detta underskott da det rader viss osékerhet huruvida underskotten kan nyttjas i
framtiden.

Samtliga skatteméassiga underskott har enligt nuvarande regelverk inga forfal-
lodatum, dock finns restriktioner for hur stor del av underskotten som kan kvittas
mot skattemassiga vinster respektive ar. Av koncernens totala skattemassiga
underskott &r 94 procent varderade i form av uppskjutna skattefordringar.

Bolagsbeskattning Sverige

I juni 2018 fattades beslut kring ett nytt skatteférslag fér bolagsbeskattning i
Sverige. De nya reglerna galler fran den 1 januari 2019 och innebér en stegvis
sénkning av bolagsskatten fran 22,0 till 20,6 %. Till foljd att detta har omvérdering
skett av koncernens uppskjutna skatter i Sverige enligt den nya skattesatsen,
vilket resulterat i minskade uppskjutna skattefordringar om 116 TSEK.

Not 15. Immateriella anlaggningstillgangar

Redovisningsprinciper

Goodwill

Goodwill representerar skillnaden mellan anskaffningsvardet for rorelseforvary
och det verkliga vérdet av férvarvade tillgangar, 6vertagna skulder samt eventu-
alférpliktelser. Goodwill vérderas till anskaffningsvarde reducerat med eventuella
ackumulerade nedskrivningar. For att testa nedskrivningsbehov férdelas goodwill
till respektive kassagenererande enhet. En kassagenererande enhet &r den
lagsta niva pa vilken goodwill f6ljs upp i koncernens interna styrning. Nedskriv-
ningsbehov testas arligen, eller mer frekvent om det finns indikationer pa att
nedskrivningsbehov foreligger. Utgifter for internt genererad goodwill redovisas i
resultatrékningen som kostnad da de uppkommer.

Balanserade utgifter fér produktutveckling

Med forskningskostnader avses utgifter for forskning som syftar till att erhalla ny
vetenskaplig eller teknisk kunskap. Med utgifter for utveckling avses utgifter dar
forskningsresultat eller annan kunskap tillimpas for att astadkomma nya eller
forbattrade produkter eller processer.

Utgifter for forskning kostnadsférs i den period de uppkommer. | koncernen redo-
visas utgifter for utveckling som immateriell tillgang i det fall tillgdngen bedéms
kunna generera framtida ekonomiska férdelar och da endast under férutséttning
att det &r tekniskt och finansiellt mgjligt att fardigstalla tillgangen, att avsikten ar
och férutséttning finns att tillgadngen kan anvéndas i verksamheten eller séljas
samt att vardet kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

| koncernens balansrékning ar aktiverade utvecklingsutgifter upptagna till anskaff-
ningsvarde reducerat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Patent och licenser

Patent och licenser redovisas till anskaffningsvarde reducerat med eventuella
ackumulerade nedskrivningar. Posten avser i allt vasentligt férvarvade distribu-
tionsrattigheter och licenser.

Produktionsteknologi

Produktionsteknologi redovisas till anskaffningsvarde reducerat med ackumule-
rade avskrivningar och nedskrivningar. Posten avser i allt vasentligt produktions-
teknologi som identifierats i samband med férvarv.

Varumérken

Forvarvade varumérken redovisas till anskaffningsvarde reducerat med eventuella
ackumulerade nedskrivningar. Vitrolifes bedémning &r att koncernens varumarken
har en obestamd nyttjandeperiod. Baserat pa detta gors inga avskrivningar, utan
nedskrivningsbehov testas arligen eller mer frekvent om det finns indikationer

pa att nedskrivningsbehov foreligger. Eventuella utgifter for internt upparbetade
varumérken kostnadsférs i den period de uppkommer.

Ovriga immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgangar som férvirvats av foretaget ar redovisade till
anskaffningsvérde reducerat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.
Posten avser i allt vasentligt kundrelationer.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter fér en immateriell tillgang laggs till anskaffningsvérdet
endast om de 6kar de framtida ekonomiska férdelarna som 6verstiger den
ursprungliga bedémningen och utgifterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt. Alla
andra utgifter kostnadsfors nar de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart 6ver immateriella tillgangars
beréknade nyttjandeperioder, sdvida inte saddana nyttjandeperioder dr obestamda.
Goodwill prévas for nedskrivningsbehov arligen eller sa snart indikationer
uppkommer som tyder pé att tillgangen ifrdga har minskat i vérde. Koncernens



varumarken bedéms ha en obestdmd nyttjandeperiod och skrivs darfor inte av,
utan testas for nedskrivningsbehov i likhet med goodwill. Avskrivningsbara imma-
teriella tillgangar skrivs av fran det datum da de ér tillgéngliga for anvéndning. De
beraknade nyttjandeperioderna ar:

Balanserade utgifter for produktutveckling 5-20 ar
Patent och licenser 5-10 ar
Produktionsteknologi 4-10 ar
Kundrelationer 5-10 ar
Datorprogram 5ar

Balanserade utgifter for produktutveckling skrivs huvudsakligen av pa 5 ar vilket
motsvarar de flesta produkters férvantade livslangd. Avskrivningstiden for patent
foljer det underliggande patentets livslangd som uppgar till mellan 5 till 10 ar.

Nedskrivningar

Vid varje balansdag gors en bedémning av om det foreligger nagon indikation pa
en vardeminskning avseende koncernens tillgangar. Fér goodwill och varumarken
vilka inte skrivs av [6pande genomfors test av nedskrivningsbehov minst en gang
per ar. Dock kan det ske oftare om det finns indikationer pé att tillgangen kan ha
minskat i varde. Om s4 é&r fallet gérs en bedémning av tillgangens &tervinnings-
virde. Atervinningsvirdet utgérs av det hégsta av tillgangens verkliga vérde, med
avdrag for forséljningskostnader, och nyttjandevardet. Med nyttjandevarde avses
nuvérdet av framtida kassafldden hanforliga till tillgdngen och nuvérdet av netto-
forséljningsvéardet vid nyttjandeperiodens slut.

Om det beraknade &tervinningsvardet understiger det redovisade vardet gors en
nedskrivning till tillgangens atervinningsvérde. En tidigare nedskrivning aterfors
nér det har intraffat en féréndring i de antaganden som &g till grund for att
faststalla tillgangens atervinningsvérde nér den skrevs ned och som innebér att
nedskrivningen ej langre bedéms som erforderlig. Aterft’;ringar av tidigare gjorda
nedskrivningar prévas individuellt och redovisas i resultatrdkningen. Nedskriv-
ningar av goodwill aterfors inte i en efterféljande period.

| januari 2018 forvarvade Vitrolife licensréttigheter till teknologi for embryodverfs-
ring fran CrossBay Medical Inc. Under fjarde kvartalet gjordes en ny bedémning
av det forvéarvade vardet vilket resulterade i nedskrivning av licensréttigheter till
teknologi for embryodverféring om 17 MSEK. Nedskrivningen harrérde sig till

en forandrad lanseringsplan till f6ljd av utékat produktutvecklingsbehov for att
kommersialisera teknologin. Detta har dven medfért att del av tidigare redovisad
tillaggskopeskilling ej bedéms sannolik att falla ut. Skuld for tillaggskopeskilling
samt tillgangens redovisade varde har darfér reducerats med vardera 20 MSEK,
vilket redovisas som en 6vrig rérelseintakt respektive en 6vrig rérelsekostnad.
Samtliga justeringar har belastat immateriella tillgangar i form av patent och
licenser.

Nedskrivningsproévning

Koncernens goodwill &r hanforlig till forvéry av dotterbolag och dess verksamhe-
ter. Vitrolife bestar av fyra affarsomraden vars produkter séljs av fyra geografiska
marknadsorganisationer, vilka redovisas som koncernens rérelsesegment. Vad
géller nedskrivningstest av goodwill har det genomférts for respektive affarsom-
rade; Media, Disposable Devices, Time-lapse och ART Equipment; da dessa
definieras som enskilda kassagenererande enheter. Goodwill har allokerats till
respektive kassagenererande enhet baserat pa underliggande verksamhet i de
bolag till vilka goodwill ar hanforligt. Per bokslutsdagen férdelar sig goodwill 6ver
de kassagenererande enheterna enligt féljande; Media 9,6 MSEK, Disposable
Devices 114,5 MSEK, Time-lapse 2565,7 MSEK samt ART Equipment 41,8
MSEK - totalt 421,6 MSEK. Nedskrivningstestet har genomférts med utgangs-
punkt frdn prognoser dér de forsta fem aren i prognosen baseras pé historisk
tillvaxttakt justerat for foretagsledningens prognoser om framtiden. Prognoserna
har tagits fram internt av féretagsledningen med utgangspunkt i historiska data,
ledningens samlade erfarenhet samt deras basta bedémning om bolagets
utvecklingspotential och marknadstillvaxt. De kassafléden som prognostiserats
efter fem &r har baserats p& en mer konservativ tillvéixttakt om 3 (8) procent per &r.
En tillvaxttakt om 3 procent understiger den forvantade tillvéxten f6r marknaden,
vilken férvantas véxa med 5-10 procent per ar. De prognostiserade kassaflo-
dena har nuvirdesberiknats med en diskonteringsrénta fére skatt om 8,4 (9,0)
procent, dock har ndgot hégre diskonteringsréntor anvants for specifika delar

av verksamheten. De viktigaste variablerna i prognosen ar marknadsandel och
-tillvéxt, bruttomarginal, férséljningskostnader samt investeringar. Berakningen
baseras péa en fortsatt god bruttomarginal och investeringsbehovet har bedémts
att vara for att ersatta befintliga tillgangar. Rorelsekapitalet har antagits forandras i
proportion med omsattningen och skuldsattningsgraden bedéms vara oférandrad
da tillvéxten antagits ske inom ramen fér den befintliga verksamheten och med
egna medel. Atervinningsvérdena, som i koncernen berdknas som nyttjandevérde,
overstiger de redovisade véardena. Féretagsledningen bedémer att inga rimliga
forandringar i de viktiga variablerna och antagandena leder till att enheternas
atervinningsvarden blir lagre dn de redovisade véardena.

Nedskrivningstest har ocksa genomférts avseende de varumérken som redovisas
i koncernen. Per bokslutsdagen férdelar sig varumérken éver de kassagenere-
rande enheterna enligt féljande; Time-lapse 34,2 MSEK och ART Equipment

11,1 MSEK - totalt 45,3 MSEK. Nedskrivningstesten baseras i allt vasentligt pa
samma prognoser och antaganden som fér goodwill, och prognostiserade kassa-
floden har nuvéardesberaknats med diskonteringsrantor i enlighet med beskrivning
ovan.

For att stédja nedskrivningsprévningarna som utférts av de immateriella anlagg-
ningstillgdngarna har en 6vergripande analys skett av kansligheten i de variabler
som anvants i modellen. Ett antagande om en diskonteringsranta 6kad med en
procentenhet pavisar att atervinningsvardena fortfarande éverstiger de redovi-
sade virdena. Ovriga antaganden sasom bruttomarginal, investeringsbehov och
tillvéxttakt har antagits vara konstanta.

Goodwill Balanserade utgifter for Patent och licenser Produktionsteknologi Varumérken Ovrigt
produktutveckling

2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Ackumulerade
anskaffningsvarden
Ingdende balans 426930 421209 119858 120476 15321 15887 167817 163725 43934 42734 22522 21904
Investeringar = - 3471 962 158 226 8 5 - = - = -
Tillaggskopeskilling = - = - 27736 - = - = - = -
Justering anskaffningsvérde = 356 = - -20031 - = - = - = -
Omklassificeringar = - 0 - = 0 = - = - = -
Forsaljningar/utrangeringar = - - -3134 = 0 = - = - = -
Omrékningsdifferenser 12672 5365 9047 1554 825 -5673 6816 4092 1782 1200 930 618
Utgéende balans 439603 426930 132376 119858 182077 15321 174638 167817 45715 43934 23452 22522
Ackumulerade
av- och nedskrivningar
Ingdende balans -17993 -17993 -68086 -53477 -11488 -10741 -82910 -50897 -402 -401 -7 765 -3339
Avskrivningar = - -15814 -17250 -1317 -1241 -32538 -30898 =1 -1 -4 532 -4 259
Nedskrivningar = - = - -16797 - = - = - = -
Omklassificeringar = - = - = 0 = - = - = -
Forsaljningar/utrangeringar = - = 3103 = - = - = - = -
Omrékningsdifferenser = - -6571 -462 -696 494  -2651 -1115 0 0 -303 -167
Utgdende balans -17993 -17993 -90471 -68086 -30298 -11488 -118099 -82910 -403 -402 -12600 -7765
Redovisade varden 421611 408937 41905 51772 151779 3833 56539 84907 45312 43532 10852 14757
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Moderbolaget Ovrigt Totalt  Moderbolaget Ovrigt Totalt

Ackumulerade anskaffningsvéarden Redovisade varden

Ingéende balans 2017-01-01 160 160 Per2017-12-31 - -

Utgdende balans 2017-12-31 160 160 Per 2018-12-31 B B

Ingéende balans 2018-01-01 160 160

Utgéende balans 2018-12-31 160 160 Av- och nedskrivningarna har i resultatrakningen férdelats per funktion
enligt nedan:

Ackumulerade av- och nedskrivningar Koncernen Moderbolaget

Ingdende balans 2017-01-01 -160 -160 2018 2017 2018 2017

Utgaende balans 2017-12-31 -160 -160 Kostnad for sélda varor -63853 -52367 = -
Forsaljningskostnader -15 -56 = -

Ingéende balans 2018-01-01 -160 -160 Administrationskostnader -7 96 _ _

Utgéende balans 2018-12-31 -160 -160 Forsknings- och utvecklingskostnader -17 124 -1 201 = -
Summa -70999 -53650 - -

Not 16. Materiella anlaggningstillgangar

Redovisningsprinciper

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen nar det
baserat pa tillganglig information &r sannolikt att den framtida ekonomiska nyttan
som &r forknippad med innehavet tillfaller koncernen och att anskaffningsvardet for
tillgangen kan beréknas pa ett tillforlitligt s&tt. De materiella anldggningstillgang-
arnas redovisade vérde utgérs av anskaffningsvarden reducerade med ackumule-
rade avskrivningar samt eventuella nedskrivningar.

Realisationsresultat vid forséljning av materiella anlaggningstillgangar utgors av
skillnaden mellan férséljningspriset och tillgdngens redovisade vérde och redovi-
sas i resultatrakningen vid forsaljningstidpunkten.

Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter laggs till anskaffningsvérdet endast om det ar sannolikt att

Avgorande for bedémningen nér en tillkommande utgift skall Iaggas till anskaff-
ningsvéardet &r om utgiften avser utbyten av identifierade komponenter, eller delar
darav, varvid sadana utgifter aktiveras. Aven i de fall ny komponent skapats laggs
utgiften till anskaffningsvardet. Eventuella oavskrivna redovisade vérden pa utbytta
komponenter, eller delar av komponenter, utrangeras och kostnadsfors i samband
med utbytet. Reparationer kostnadsfors I6pande.

Avskrivningar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden reducerade
med beréknat restvéarde. De materiella anlaggningstillgdngarnas restvérden och
nyttjandeperioder omprévas vid varje balansdag, och justeras vid behov. Avskriv-
ningar sker linjért 6ver tillgdngens beréknade nyttjandeperiod. Mark skrivs inte av.
De beréknade nyttjandeperioderna &r:

de framtida ekonomiska fordelar som &r férknippade med tillgangen kommer att Byggnader och markanlaggningar 10-30 ar
komma koncernen till del och att anskaffningsvérdet kan beréknas pa ett tillforlitligt Byggnadsinventarier 10-20 ar
sétt. Alla andra tillkommande utgifter redovisas som kostnad i den period de Maskiner och andra tekniska anldggningar 3-104r
uppkommer. Inventarier, verktyg och installationer 3-10ar
Byggnader och mark Maskiner och andra Inventarier, verktyg och Pagaende Totalt
tekniska anlaggningar installationer nyanlaggningar
2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Ackumulerade anskaffningsvéarden
Ingéende balans 60294 66210 28630 32380 116669 122262 4 386 15673 209979 222425
Investeringar 1243 292 881 851 12222 4981 4064 3379 18410 9503
Omklassificeringar = - 2119 245 343 321 -2 462 -566 0 -
Forsaljningar/utrangeringar = - 0 -3745 -1 696 -5 636 -16 - -1712 -9 381
Omrakningsdifferenser 5321 -6 208 1151 -1101 5615 -5259 -6 - 12081 -12568
Utgdende balans 66858 60294 32781 28630 133153 116669 5966 4386 238758 209979
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingéende balans -19023 -18492 -20628 -22639 -85896 -87639 = - -125547 -128770
Avskrivningar -2628 -2530 -2813 -2205 -7757 -8085 = - -183198 -12820
Nedskrivningar = - = - 0 -91 = - 0 -91
Forsaljningar/utrangeringar = - 0 3499 1186 5526 = - 1186 9025
Omrékningsdiffersenser -1916 1999 -866 717 -4 290 4 393 = - -7 073 7109
Utgéende balans -23567 -19023 -24307 -20628 -96757 -85896 = - -144 632 -125547
Redovisade varden 43291 41271 8474 8002 36396 30773 5966 4386 94126 84432
Moderbolaget Inventarier och Totalt Moderbolaget Inventarier och Totalt
verktyg verktyg

Ackumulerade anskaffningsvarden Redovisade varden
Ingéende balans 2017-01-01 12 12 Per 2017-12-31 12 12
Utgéende balans 2017-12-31

g 12 12 Per 2018-12-31 12 12
Ingéende balans 2018-01-01 12 12
Utgéende balans 2018-12-31 12 12

Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingéende balans 2017-01-01 - -
Utgaende balans 2017-12-31 - -

Ingéende balans 2018-01-01 - -
Utgéende balans 2018-12-31 - -
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Av- och nedskrivningarna har i resultatrakningen férdelats per funktion
enligt nedan:

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Kostnad for salda varor -8 397 -7776 = -
Forséljningskostnader -464 -488 = -
Administrationskostnader -3546 -3724 = -
Forsknings- och utvecklingskostnader -791 -832 = -
Summa -13198 -12820 = -



Not 17. Varulager

Redovisningsprinciper

Varulagret redovisas till det lagsta av anskaffningsvérdet och nettoférsaljnings-
vardet. Déarvid har inkuransrisk beaktats, vilket sker genom individuell bedémning.
Nedskrivningar avseende inkurans redovisas som kostnad for salda varor i
resultatrékningen. Anskaffningsvérdet beréknas enligt vdgda genomsnittspriser.
For egentillverkade halv- och helfabrikat bestar anskaffningsvardet av direkta till-
verkningskostnader och skélig andel av indirekta tillverkningskostnader baserat pa
normal kapacitet. Nettoforsaljningsvardet utgors av det uppskattade forséljnings-
priset med avdrag for direkt hénforliga forsaljningsomkostnader. Fran varulagrets
redovisade varde gors avdrag for internvinster som uppstatt fran koncernintern
forséljning.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Ravaror och férnédenheter 59 072 63 436 - -
Varor under tillverkning 15 259 14 482 = -
Fardiga varor och handelsvaror 86 855 72 638 = -
Summa 161186 150556 = -

Nedskrivning fér inkurans av ravaror om 2,8 MSEK (1,4) samt féardigvaror
1,7 MSEK (0,7) ingér i utgéende varulager. Totala kostnader under &ret fér inku-
rans uppgick till 6,4 MSEK (8,7).

Det belopp for varor i lager som redovisats som en kostnad under perioden upp-
gick till 327,6 MSEK (305,6).

Not 18. Kundfordringar

Redovisningsprinciper

Kundfordringar vérderas inledningsvis till verkligt varde och dérefter till upplupet
anskaffningsvarde. Da kundfordringars férvantade 16ptid &r kort, redovisas vérdet
till nominellt belopp utan diskontering. Om den férvantade innehavstiden &r langre
an 12 manader klassificeras fordringarna som langfristiga. Vitrolife anvander den
forenklade modellen for forvantade kreditférluster for kundfordringar, under vilken
reserver for forvantade kundforluster sétts av till ett belopp motsvarande férvan-
tade kreditforluster under fordringens hela [6ptid och beaktas redan vid férsta
redovisningstillfdllet. Denna effekt bedéms ej vara véasentlig fér rakenskapsaret.
Indikatorer pa att en fordran behéver skrivas ned kan vara exempelvis att kunden
har finansiella svarigheter, att rekonstruktion eller konkurs &r sannolikt, férsenade
betalningar, tvister eller andra handelser som indikerar att kunden inte kommer att
betala. Nedskrivningar av kundfordringar redovisas som férsaljningskostnader.

Kundfordringar

Kundfordringar redovisas efter hénsyn tagen till under aret uppkomna kundfor-
luster. Fér 2018 uppgick konstaterade kundférluster i koncernen till 362 TSEK
(727). Se &ven not 3 fér finansiell riskhantering kopplad till kundfordringar.

Vitrolife har historiskt sett haft laga kundférluster, och arbete med att driva in for-
fallna fordringar sker kontinuerligt. Flera av Vitrolifes kunder, exempelvis offentliga
sjukhus, betalar dock av tradition sina fordringar férhallandevis langt efter forfal-
lodatum. Det bedéms emellertid féreligga en |ag risk kopplad till dessa kunder och
de képer I6pande nya produkter fran Vitrolife.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017

Kundfordringar 187838 154606 = -
Avgar reservering fér osékra

fordringar -6 836 -6 370 = -
Summa 181002 148236 = -
Aidersstruktur kundfordringar
2018 Forfallet, antal dagar:
Totala Ej forfallet: 0-30 31-60 61-120 >120 Totalt
kundfordringar: forfallet:
187 838 139094 26140 8103 4157 10345 48744
varav reserverat
-6 836 0 -100 0 -104 -6 632 -6 836
2017 Forfallet, antal dagar:
Totala Ej forfallet: 0-30 31-60 61-120 >120 Totalt
kundfordringar: forfallet:
154 606 109 411 23 305 4887 6 891 10113 45195
varav reserverat
-6 370 -563 -162 - - -6 155 -6317

Reservering for osakra fordringar Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017

Ingaende reservering -6370 -5975 - -
Aterféring av reservering fér befarade

kreditférluster 786 1077 - -
Konstaterade kreditforluster 225 727 - -
Reservering for befarade

kreditférluster -1003 -2276 - -
Omrakningsdifferenser -475 77 - -
Utgaende reservering -6836 -6370 = -
Not 19. Férutbetalda kostnader
och upplupna intakter

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017

Forsakringar 2982 3321 140 -
Hyra och 6vriga fastighetskostnader 2363 2427 = -
IT-relaterade kostnader 1205 1329 - -
Forutbetalda marknadsaktiviteter 922 949 - -
Ovriga forutbetalda kostnader 1877 1746 18 -
Summa 9 349 9772 158 -

Not 20. Kassaflodesanalys och likvida medel

Redovisningsprinciper
Kassaflédesanalyserna upprattas enligt den indirekta metoden.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017

Betalda samt erhallna réntor
Erhallen ranta 1329 349 250 3
Erlagd rénta -476 -449 -2 -228
Summa 853 -100 248 -225
Justeringar for poster som inte
ingar i kassaflédet
Av- och nedskrivningar av tillgangar 84692 66949 = -
Justering skuld tillaggskopeskilling -20 031 - - -
Justering forvarvade licenser 20 031 - = -
Orealiserade valutakursdifferenser -4 536 -718 -1088 -51
Nedskrivning andel i dotterbolag

Vitrolife Kft. - - = 7 280
Erhéllen utdelning fran dotterbolag = - -362692 -70256
Férandring garantireserv 563 -2488 - -
Ovrigt -141 1364 522 -116
Summa 80578 65107 -363258 -63143
Delkomponenter som ingéar
i likvida medel
Kassa och bank 490810 395963 261 749 5377
Summa 490810 395963 261 749 5377

Under sista kvartalet 2018 har den befintliga kreditramen avslutats till foljd av bolagets
finansiella position. Per 31 december 2017 uppgick limit pa checkrékningskredit till 50
MSEK, men utnyttjades ej.

Likvida medel som inte anvénds i den dagliga verksamheten placeras i enlighet med
Vitrolifes finanspolicy, se not 3. Nagon aktiv forvaltning har inte skett under 2018.

Not 21. Eget kapital

Redovisningsprinciper

Transaktionskostnader som direkt kan hanféras till emission av nya aktier eller
optioner redovisas, netto efter skatt, i eget kapital som ett avdrag fran emissions-
likviden.

Aktiekapital

Endast ett aktieslag finns. Alla aktier har samma rétt. Under maj 2018 genomfor-
des en aktiesplit 5:1 enligt beslut pa arsstamman. Antal utestaende aktier 6kade
dafran 21 710 115 till 108 550 575. Antal aktier i moderbolaget uppgick den 31
december 2018 till 108 550 575 st.
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Ovrigt tillskjutet kapital

Avser eget kapital som ar tillskjutet frdn dgarna. Har ingar del av 6verkursfonder
som forts Gver till reservfond per den 31 december 2005. Avséttningar till 6ver-
kursfond fran den 1 januari 2006 och framé&ver redovisas ocksa som tillskjutet
kapital.

Omrakningsreserv

Omrakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid
omrékning av finansiella rapporter fran utlandska verksamheter som har upprat-
tat sina finansiella rapporter i en annan valuta &n den valuta som koncernens
finansiella rapporter presenteras i. Moderbolaget och koncernen presenterar sina
finansiella rapporter i svenska kronor.

Ackumulerad valutakursdifferens i eget kapital

Koncernen
2018 2017
Ingéende varde 8448 7762
Arets valutakursdifferens i utlsindska dotterbolag 37824 686
Utgaende véarde 46 272 8448

Upplysningskravet enligt &rsredovisningslagen 5 kap 148§ avseende specificering
av férandring av eget kapital jamfért med féregaende ars balansrékning framgar
av sid 40.

Enligt utdelningspolicy fér Vitrolife AB (publ) skall det arligen féreslas en utdelning
eller annan form av utskiftning som i genomsnitt ver tiden motsvarar 30 procent
av arets nettovinst efter betald skatt. | enlighet darmed &r det styrelsens och
verkstéllande direktdrens intention att foresla arsstamman en utdelning om 0,85
SEK per aktie for 2018, totalt 92 MSEK. Utdelningen blir foremal for faststéllelse
pa arsstamman den 2 maj 2019.

Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat
| balanserade vinstmedel inklusive &rets resultat ingar intjanade vinstmedel i
moderbolaget och dess dotterféretag.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att till férfogande stdende medel,
851 790 777 SEK, disponeras enligt féljande:

SEK

Utdelning (0,85 SEK) 92 267 989
Balanseras i ny rékning 759522 788
Summa 851790 777

Forvaltning av kapital

Forvaltat kapital i koncernen utgérs av eget kapital. Koncernens mal med for-
valtningen av kapitalet &r att mojliggora fortsatt hog tillvaxt, savél organisk som
genom forvarv. Koncernens nettoskuld i relation till EBITDA bor i normala fall inte
overstiga tre ganger. Vitrolifes styrelse har som malsattning att uppna tillvaxt under
I6nsamhet. Malet for Vitrolifes tillvaxt ver en tredrsperiod &r en forséljningsok-
ning med i genomsnitt 20 procent per ar till en rérelsemarginal fére avskrivningar
(EBITDA) om 30 procent.

Not 22. Resultat per aktie

Redovisningsprinciper

Berskningen av resultat per aktie baseras pa arets resultat i koncernen hanférligt
till moderbolagets aktiedgare och pa det vagda genomsnittliga antalet aktier
utestdende under aret.

Resultat per aktie

Genomsnittligt antal utestdende aktier under ar 2018 uppgick till 108 550 575
(108 550 575) stycken. Arets resultat hanférligt till moderbolagets aktiezigare om
309 697 TSEK (263 640) ger ett resultat per aktie om 2,85 SEK (2,43), vilket
avser bade fore och efter utspéadning.

Not 23. Rantebarande skulder

Redovisningsprinciper

Upplaning redovisas inledningsvis till verkligt varde, netto efter transaktionskost-
nader och dérefter till upplupet anskaffningsvérde. Eventuell skillnad mellan erhal-
let belopp och aterbetalningsbelopp redovisas i resultatrakningen fordelat 6ver
laneperioden, med tillampning av effektivrantemetoden. Historiskt har bolaget
haft 1an med rérliga rantor och darmed har det verkliga vardet i huvudsak bedémts
overensstdmma med det bokférda vardet. Upplaning klassificeras i balansréak-
ningen som rantebérande langfristiga eller kortfristiga skulder.
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Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017
Langfristig del, banklan = 399 = -
Kortfristig del, banklan - 81 - -
Summa = 480 = _
Férfallotidpunkt, langfristig del
Om1-5ar - 399 - -
Om >5 ar - - = -
Summa - 399 - -

Under &r 2018 avslutades den tidigare kreditramen om 50 MSEK till féljd av bola-
gets finansiella position. Krediten var ej utnyttjad per den 31 december 2017.

Under ar 2017 aterbetalade Vitrolife banklanet avseende forvérvet av FertiliTech
(numera Vitrolife A/S); ett 1an som per 2016 ars bokslut uppgick till 37,3 MSEK.

For lanevillkor och 6vriga kontraktsmassiga villkor, se not 3. For stéllda sékerheter
och eventualforpliktelser, se not 29.

Not 24. Ovriga avsattningar

Redovisningsprinciper

En avsittning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig legal
eller informell forpliktelse som en f6ljd av en intraffad handelse, och det ar troligt
att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att krévas for att reglera forplik-
telsen samt att en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras. Avséttningar
gors inte for framtida rorelseforluster. Dar effekten av nér i tiden betalning sker &r
vasentlig, beréknas avsattningar genom diskontering av det férvantade framtida
kassaflodet till en réntesats fore skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedém-
ningar av pengars tidsvérde och, om det &r tillampligt, de risker som ar férknip-
pade med forpliktelsen.

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Pensionsforpliktelser 8793 4014 4921 -
Garantiforpliktelser 2734 3297 = -
Summa 11527 7 311 4921 -
Not 25. Upplupna kostnader
och forutbetalda intakter
Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Upplupna personalkostnader 55505 49566 4254 -
Revision och konsultation 898 735 602 446
Arsredovisning 228 346 228 300
Styrelsearvode = 1415 = 1415
Ovriga skatter i utlandet 2501 4082 - -
Ovriga upplupna kostnader 5394 4241 = 415
Forutbetalda intakter 17470 13171 = -
Summa 81996 73556 5084 2576

Not 26. Finansiella instrument

Redovisningsprinciper

Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar féljande
tillgangar och skulder: likvida medel, kundfordringar, 6vriga fordringar, évriga
finansiella anlaggningstillgangar, leverantsrsskulder, 6vriga skulder, laneskulder
samt del av avsattningar.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas i balansrékningen nar bolaget
blir part enligt instrumentets avtalsméassiga villkor. Kundfordringar redovisas i
balansrakningen nar faktura har skickats. Leverantorsskulder redovisas i balans-
rakningen nér faktura mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar réttigheterna i avtalet
realiseras, forfaller eller bolaget férlorar kontrollen ver dem. Detsamma géller for
del av en finansiell tillgang. En finansiell skuld tas bort fran balansrékningen nér
forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat sétt utsléacks. Detsamma géller for del
av en finansiell skuld. Forvérv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa
affarsdagen, som utgér den dag da bolaget forbinder sig att férvarva eller avyttra
tillgangen férutom i de fall bolaget forvérvar eller avyttrar noterade vardepapper da
likviddagsredovisning tillampas.

Verkligt véarde
Verkligt varde har bergknats for samtliga finansiella tillgadngar och skulder enligt
IFRS 13.



Tillgangar och skulder védrderade till upplupet anskaffningsvérde

Verkligt varde for 6vriga finansiella anlaggningstillgangar, kundfordringar och
ovriga fordringar, 6vriga kortfristiga fordringar, likvida medel, leverantorsskulder
och 6vriga skulder samt upplaning med réntedebitering uppskattas vara lika med
dess bokférda virde (upplupet anskaffningsvérde). Historiskt har bolaget haft
lan med rérliga rantor och déarmed har det verkliga vardet i huvudsak bedémts
Overensstdmma med det bokférda vérdet.

Finansiella tillgangar och skulder vérderade till verkligt védrde via
resultatrdkningen

Inom niva 3 klassificeras finansiella anlaggningstillgangar relaterade till onoterade
aktieinnehav for vilka vardering har baserats pa senaste genomférda vasentliga
transaktioner, varmed verkligt varde uppskattas vara lika med bokfért varde. Inom
niva 3 klassificeras @ven skulder som avser tillaggskopeskillingar, for vilka verkligt
vérde har beraknats genom att framtida férvéantade utbetalningar har diskonterats
med aktuella marknadsrantor i linje med skuldernas 16ptid. Berakning till verkligt
vérde avseende finansiella skulder inom niva 3 har under éret genererat en
péverkan pé resultatrakningen om 283 TSEK (-). Denna effekt redovisas bland
finansiella poster. For hantering av den under aret omvarderade tillaggskopeskil-
lingen kopplad till forvérv av licensréttigheter, se not 4 samt not 15.

Tillgangar varderade
till upplupet
anskaffningsvérde

Finansiella tillgangar
till verkligt varde via
resultatrakningen

Tillgangar i balansrakningen

2018 2017 2018 2017
Ovriga aktier och andelar = - 5746 3746
Ovriga finansiella anlaggningstillgangar 17 856 5422 = -
Kundfordringar 181 002 148236 = -
Ovriga fordringar 60 128 = -
Likvida medel 490810 395963 = -
Summa 689 727 549749 5746 3746

Finansiella skulder
till verkligt varde via
resultatrakningen

Skulder varderade
till upplupet
anskaffningsvarde

Skulder i balansrdkningen

Not 27. Leasing

Redovisningsprinciper

Leasing klassificeras antingen som finansiell eller operationell leasing. Samtliga
koncernens leasingavtal har klassificerats och redovisas som operationella.
Operationell leasing innebar att leasingavgiften kostnadsfors 6ver I6ptiden med
utgangspunkt fran nyttjandet, vilket kan skilja sig at fran vad som de facto erlagts
som leasingavgift under éret.

Leasing
Vitrolife hyr lokaler i Géteborg. Renrum har byggts och bekostats av Vitrolife. Nuva-
rande hyresavtal [6per till 31 oktober 2023.

Vitrolife hyr en fastighet i Denver, USA. Moduler som sedan adderats till byggna-
den och som innehaller produktionslokalerna etc. d4gs dock av foretaget. Likasa
ags en intilliggande byggnad vilken férvarvades 201 1. Nuvarande hyresavtal [6per
till 1 maj 2020.

Ovriga visentliga hyreskontrakt for lokaler bedéms vara féljande:

Loptid t.o.m.
Tokyo, Japan 2019-05-31
San Diego, USA 2024-10-31
Bruckberg, Tyskland 2021-05-31
Viby, Danmark 2023-04-30

Hyresavgifterna ar kopplade till KPI och varierar med marknaden som helhet.
Variabla avgifter faktureras 1:1 i efterhand efter arlig avstdmning. Inga restriktioner
finns till f6ljd av ingdngna leasingavtal. | det fall om- och tillbyggnad har bekostats
av Vitrolife, sker en individuell prévning huruvida kostnaderna ar balansgilla eller
om de i sin helhet skall kostnadsféras.

1 6vrigt har Vitrolife tecknat leasingavtal hanférliga till tjanstebilar samt viss
kontorsutrustning och verktyg.

Kostnadsférda leasingavgifter under 2018 uppgaér till 17 237 TSEK (17 843).

2018 2017 2018 2017
Ej rantebérande langfristiga skulder - - 8124 - Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende ej uppsédgningsbara kontrakt
Upplaning 0 480 = - fordelar sig enligt foljande:
Leverantorsskulder 32085 30598 - - Koncernen Moderbolaget
Ovriga skulder 0 3 - - 2018 2017 2018 2017
Upplupna kostnader 9632 12517 = - Inom ett ar 13132 16396 101 -
Summa 41717 43598 8124 - Inom tva till fem ar 32571 37180 84 -
Moderbolaget Over fem ar 1158 4432 0 -
Finansiella tillgéngar och skulder uppgick till 1 078,2 MSEK (780,0) respektive Summa REIEN 58007 184 N
20,9 MSEK (13,9). Fér andelar i koncernféretag bedéms inget nedskrivnings-
behov foreligga, baserat pa bedémning av bolagens framtida intjaningspotential.
Ingen terminssékring har skett fér de valutakomponenter som ingér i ovanstaende
belopp.
Not 28. Andelar i koncernféretag
Moderbolaget

Andelar i koncernféretag 2018 2017
Ingdende anskaffningsvarde 770629 777 720
Nybildning bolag, Vitrolife (Beijing) Technical Services Co. Ltd. 717 -
Okning av aktiekapital, Vitrolife GmbH = 8
Bildande av bolag, Vitrolife BVBA = 181
Nedskrivning, Vitrolife Kft. = -7 280
Utgaende bokfort varde 771 346 770629

Bokfort varde  Bokfort varde
Bolag Org. nr. Sate Antal aktier Andel i %* 2018 2017
Bolag @gda av Vitrolife AB:
Vitrolife, Inc. 84-1547804 Denver och San Diego, USA 500 000 100 173220 173220
Vitrolife Sweden AB 556546-6298 Géteborg, Sverige 5000 000 100 178 386 178 386
Vitrolife Pty Ltd. 102959964 New South Wales, Australien 1 100 0 0
Vitrolife KK 0104-01-081049 Tokyo, Japan 200 100 850 850
Vitrolife Ltd. 04628698 Warwick, England 1025 100 11935 11935
ATS. Srl** 12758490150 Milano, ltalien n/a 70 6 760 6 760
HertArt Aps 32840787 Greve, Danmark 166 667 100 5856 5856
Vitrolife A/S 27 406793 Arhus, Danmark 374120 100 338 609 338 609
Vitrolife GmbH HRB 4525 Bruckberg, Tyskland 3 100 54832 54832
Vitrolife BVBA 0685.675.182 Londerzeel, Belgien 186 97,3** 181 181
Vitrolife (Beijing) Technical Service Co. Ltd. 91110105MA00H2AM9B Beijing, Kina 1 100 717 -
Summa 771346 770629

* Réstandel motsvarar dgarandel fér samtliga bolag.
** Dotterforetag med icke-kontrollerande intressen bedéms ej vara vasentligt nog att lamna finansiell information om enligt IFRS 12.
*** Resterande 2,7 procent 4gs av Vitrolife Sweden AB.

Utdelning till minoritetségare i bolaget A.T.S. Srl uppgick till 631 TSEK under 2018.
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Not 29. Stallda sdkerheter och
eventualforpliktelser

Redovisningsprinciper

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett mdjligt &tagande som harrér
fran intraffade héndelser och vars férekomst bekréaftas endast av en eller flera
osakra framtida handelser eller nar det finns ett atagande som inte redovisas som
en skuld eller avséttning pa grund av det inte &r troligt att ett utflode av resurser
kommer att krévas.

Koncernen Moderbolaget
Stéllda s@kerheter 2018 2017 2018 2017
Foretagsinteckningar 20000 20000 3100 3100
Kapitalférsakringar 7 057 3157 3936 -
Summa 27057 23157 7 036 3100

Stéllda sakerheter avser foretagsinteckningar fér egna engagemang samt stélld
sikerhet for kapitalférsakringar (anskaffningsvérdet).

Koncernen Moderbolaget
Eventualférpliktelser 2018 2017 2018 2017
Garanti Tullverket 673 200 = -
Kapitalférsékringar, skillnad anskaff-
ningsvarde och marknadsvarde 96 375 123 -
Summa 769 575 123 -

Not 30. Narstaende

Narstaenderelationer

Moderbolaget har en nérstaenderelation med sina dotterféretag, se not 28.

Av moderbolagets totala inkép och férsiljning avser 0 procent (0) av inkdpen
och 100 procent (100) av férséljningen koncerninterna transaktioner. Internpriser
inom koncernen &r satta utifran principen om "armlangds avstand” dvs. mellan
parter som &r oberoende av varandra, valinformerade och med ett intresse av att
transaktionerna genomfors.

Intygande

Under aret har Vitrolife och bolagets storagare Bure ingétt ett optionsavtal som
ger Vitrolife rattigheter att under en definierad period och mot ett faststallt pris
forvarva Bures aktier i det onoterade bolaget Life Genomics AB, som omsatte
cirka 9 MSEK under 2018. Avtalet ingicks i samband med att Vitrolife férvarvade
aktier i Life Genomics AB vid en nyemission dar Vitrolife investerat 2 MSEK for
4,5 % &garandel i bolaget under 2018.

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stéllning

Arvoden har utgatt till tva av styrelsens ledaméter avseende konsulttjanster utéver
deras styrelseuppdrag. | 6vrigt har styrelseledaméterna i Vitrolife under 2018 inte
erhallit ndgon annan ersattning utdver styrelsearvodet. For vidare information, se
not 9.

2018 2017
Styrelseledamoter 2021 1615
Ledande befattningshavare 21891 18402
Summa 23912 20017

Not 31. Handelser efter balansdagen

Styrelsens férslag till utdelning uppgér till 0,85 SEK (0,74) per aktie. Féregéende
ars siffra &r omréknad med hénsyn till den split 5:1 som genomférdes 2018.

Under férsta kvartalet 2019 erhéll Vitrolife AB (publ) marknadsgodkénnande fér
time-lapseinkubatorn EmbryoScope+ i Kina, varldens storsta marknad métt i antal
IVF-behandlingar.

Inga 6vriga héndelser efter balansdagen har intréffat, vilka i vasentliga avseenden
paverkar bedémningen av den finansiella informationen i denna rapport.

Styrelsen och verkstéllande direktren férsakrar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed, ger en rattvisande bild av moderbolagets
stéllning och resultat samt att forvaltningsberattelsen ger en rattvisande 6versikt ver utvecklingen av moderbolagets verksamhet, stélining och resultat och dessutom
beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som moderbolaget stér infor. Styrelsen och verkstéllande direktoren forsakrar ocksa att koncernredovisningen har
uppréttats i enlighet med internationella redovisningsstandarder IFRS sasom de antagits av EU, ger en réttvisande bild av koncernens stéllning och resultat samt att
koncernforvaltningsberéttelsen ger en rattvisande Gversikt 6ver utvecklingen av koncernens verksamhet, stallning och resultat och dessutom beskriver vésentliga risker

och os#kerhetsfaktorer som koncernen star infor.

Goteborg den 26 mars 2019

Carsten Browall Barbro Fridén
Styrelsens ordférande Styrelseledamot
Pia Marions Jon Sigurdsson
Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har avgivits den 26 mars 2019

Deloitte AB

Fredrik Jonsson
Auktoriserad revisor
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Lars Holmqyvist
Styrelseledamot

Thomas Axelsson
Verkstéllande direktér



REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstdmman i Vitrolife AB (publ), org.
nr556354-3452

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalande

Vi har utfort en revision av arsredovisningen
och koncernredovisningen for Vitrolife

AB (publ) fér &r 2018 med undantag fér
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
30-33. Bolagets arsredovisning och kon-
cernredovisning ingar pa sidorna 26—54 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen
upprattats i enlighet med arsredovisningsla-
gen och ger en i alla vésentliga avseenden
réttvisande bild av moderbolagets finan-
siella stéllning per den 31 december 2018
och av dess finansiella resultat och kas-
safléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger
en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stéllning

per den 31 december 2018 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret
enligt International Financial Reporting
Standards (IFRS), sdsom de antagits av EU
och arsredovisningslagen. Vara uttalanden
omfattar inte bolagsstyrningsrapporten pa
sidorna 30-33.

Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med ars-
redovisningens och koncernredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstdamman
faststaller resultatrdkningen och balansrak-
ningen for moderbolaget och koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om ars-
redovisningen och koncernredovisningen
ar forenliga med innehallet i den komplet-
terande rapport som har éverldmnats till
moderbolagets revisionsutskott i enlighet
med revisorsférordningens (537/2014/EU)
artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god
revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs nérmare i avsnit-
tet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa
var basta kunskap och 6vertygelse, inga
forbjudna tjénster som avses i revisors-
férordningens (5637/2014/EU) artikel 5.1
tillhandahallits det granskade bolaget eller
dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat
ar tillrackliga och andamalsenliga som
grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sérskilt betydelsefulla omraden for
revisionen dr de omraden som enligt var
professionella bedomning var de mest bety-
delsefulla for revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen for den aktuella
perioden. Dessa omraden behandlades
inom ramen for revisionen av, och i vart
stallningstagande till, rsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet, men

vi gor inga separata uttalanden om dessa
omraden.

Intéktsredovisning

Omséttningen uppgar till 1 151 MSEK for
2018 och genereras fran fyra affarsom-
raden vars produkter och tjanster saljs av
fyra geografiska marknadsorganisationer.
Bolaget redovisar intékter fran forsaljning
nar kontroll har 6verforts till kund, vilket vid
forséljning av varor normalt sker vid leverans
och vid forséljning av tjanster sker 6ver tid

i takt med att tjansterna kan nyttjas. Intak-
terna redovisas till det verkliga vardet av vad
som erhdllits eller kommer att erhallas fér
sélda varor.

Det finns stora likheter mellan olika typer
av forsaljningsavtal men beroende pa om
det ar direkt mot kund eller via distributérer,
sa foreligger vissa skillnader avseende
tidpunkt for riskdvergang.

Vi fokuserar pa detta omrade till f6ljd av
dess inbyggda komplexitet och véasentliga
beddmningar som ligger till grund for even-
tuella uppskattningar av reklamationer eller
andra ataganden.

For ytterligare information avseende kon-
cernens intéktsredovisning hénvisas till not
5 och 6 pa sidorna 45-46 i &rsredovisning
vilka redogor fér redovisningsprinciper,
segmentsinformation samt forséljning per
produktgrupp.

Vara granskningsatgérder
Vara granskningsatgarder inkluderar, men &r
inte begrénsade till:

Bedoma bolagets policys for intéktsre-
dovisning enligt IFRS 15 for att bedéma
huruvida dessa var lampligt utformade for
att redovisa intékter i ratt period och med
rétt belopp;

Utvardera utformningen och effektiviteten
i bolagets relevanta kontroller for intékts-
redovisning;

= Granska ledningens uppskattningar och
bedémningar samt analyser av vésentliga
varianser i de olika intéktsstrommarna

= Genom dataanalyser och pa stickprovs-
basis granska férsaljningstransaktioner
for att bedéma huruvida intékter har redo-
visats i rétt period och med ratt belopp

= Granska att erforderliga upplysningar
lamnas i relevanta noter till de finansiella
rapporterna.

Vérdering av goodwill

Vitrolife redovisar i balansrakningen per
den 31 december 2018 goodwill om 422
MSEK. Denna har uppkommit i samband
med forvarv.

Vardet pa den redovisade goodwillen &r
avhéngigt framtida avkastning och |6nsam-
het i de kassagenererande enheter good-
willen avser och provas minst arligen. Ned-
skrivningsprovningen baseras pa ett flertal
antaganden sasom uppskattade framtida
intakter, bruttomarginaler, investeringar och
diskonteringsrénta.

Foretagsledningens bedémningar och anta-
ganden kan ha en betydande péaverkan pa
koncernens resultat och finansiella stéllning.

Vi fokuserar pa detta omrade till f6ljd av

att det ar en vésentlig balanspost och

dess inbyggda komplexitet och vasentliga
bedodmningar som ligger till grund fér
uppskattningar av eventuellt nedskrivnings-
behov.

For ytterligare information hanvisas till kon-
cernens redovisningsprinciper och not 15
om immateriella tillgangar pa sidan 48-50
samt not 4 om kritiska uppskattningar och
beddmningar pa sidan 45 i arsredovis-
ningen.

Vara granskningsatgérder
Vara granskningsatgarder inkluderar, men &r
inte begrénsade till:

= Granska och bedoma Vitrolifes rutiner for
nedskrivningsprévning avimmateriella
tillgangar for att sékerstélla att gjorda
antaganden ar rimliga, att rutinerna &r
konsekvent tillampade, att integritet
finns i gjorda berakningar och testa den
aritmetiska korrektheten i den anvénda
modellen

= Utvérdera rimligheten i valda kassa-
genererande enheter

= Granska korrektheten och fullstéandig-

heten i relevanta noter till de finansiella
rapporterna.
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= Vid genomférandet av gransknings-
atgarderna involveras véra vérderings-
experter.

Annan information an arsredovisningen
och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan
information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna 1-25 och 58-60. Det &r styrelsen
och verkstillande direktéren som har
ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen
och koncernredovisningen omfattar inte
denna information och vi gor inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovis-
ningen och koncernredovisningen &ar det
vart ansvar att ldsa den information som
identifieras ovan och 6vervaga om informa-
tionen i vasentlig utstréackning ar ofdrenlig
med arsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vid denna genomgang beaktar vi
dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under
revisionen samt beddmer om informationen
i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktig-
heter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts
avseende denna information, drar slutsat-
sen att den andra informationen innehéller
en vésentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande
direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direk-
téren som har ansvaret for att arsredovis-
ningen och koncernredovisningen upprattas
och att de ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen och, vad géller kon-
cernredovisningen, enligt IFRS s& som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstallande
direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedémer ar nédvandig for
att uppratta en arsredovisning och kon-
cernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen

och koncernredovisningen ansvarar
styrelsen och verkstéllande direktren for
beddmningen av bolagets och koncernens
forméaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallan-
den som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvénda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldampas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direkttren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att
gora nagot av detta.
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Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det
paverkar styrelsens ansvar och uppgifter i
ovrigt, bland annat 6vervaka bolagets finan-
siella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av
sdkerhet om huruvida arsredovisningen

och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller ngra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pa fel, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sakerhet ar en hog grad av sékerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utférs
enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptédcka en vasentlig
felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter
kan uppstéa pa grund av oegentligheter eller
fel och anses vara véasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvan-
dare fattar med grund i arsredovisningen
och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder
vi professionellt omdéme och har en pro-
fessionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

= identifierar och bedomer vi riskerna for
vasentliga felaktigheter i arsredovisningen
och koncernredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfér granskningsatgérder
bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgéra en
grund for vara uttalanden. Risken for att
inte upptécka en vésentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter &r hogre an for
en vasentlig felaktighet som beror pa fel,
eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsikt-
liga uteldmnanden, felaktig information
eller sidoséattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en férstaelse av den del

av bolagets interna kontroll som har
betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som &r lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte

for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

utvérderar vi lampligheten i de redovis-
ningsprinciper som anvénds och rimlighe-
ten i styrelsens och verkstéllande direkto-
rens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att
styrelsen och verkstéllande direktéren
anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av &rsredovisningen
och koncernredovisningen. Vi drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osakerhetsfaktor som

avser sddana handelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bola-
gets och koncernens férméaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osékerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberattelsen fasta upp-
marksamheten pa upplysningarna i ars-
redovisningen och koncernredovisningen
om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrédckliga,
modifiera uttalandet om &rsredovisningen
och koncernredovisningen. Vara slutsat-
ser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisions-
beréttelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett bolag och en
koncern inte langre kan fortsatta verksam-
heten.

utvérderar vi den 6vergripande presenta-
tionen, strukturen och innehéllet i arsre-
dovisningen och koncernredovisningen,
déribland upplysningarna, och om arsre-
dovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pé ett satt som ger en
rattvisande bild.

inhamtar vi tillrdckliga och &ndamalsenliga
revisionsbevis avseende den finansiella
informationen fér enheterna eller affars-
aktiviteterna inom koncernen for att gora
ett uttalande avseende koncernredovis-
ningen. Vi ansvarar fér styrning, 6vervak-
ning och utférande av koncernrevisionen.
Vi &r ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland
annat revisionens planerade omfattning
och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, déaribland de
eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett
uttalande om att vi har f6ljt relevanta yrkes-
etiska krav avseende oberoende, och ta upp
alla relationer och andra férhallanden som
rimligen kan paverka vart oberoende, samt i
tillampliga fall tillhérande motatgérder.

Av de omraden som kommuniceras med
styrelsen faststaller vi vilka av dessa
omraden som varit de mest betydelsefulla
for revisionen av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen, inklusive de viktigaste
beddmda riskerna for vésentliga felaktighe-
ter, och som déarfor utgor de for revisionen
sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskri-
ver dessa omraden i revisionsberattelsen
sévida inte lagar eller andra férfattningar
forhindrar upplysning om fragan.



Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens férvaltning fér Vitrolife AB (publ)
for &r 2018 samt av forslaget till dispositio-
ner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar
vinsten enligt forslaget i férvaltningsberat-
telsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisions-
sed i Sverige. Vart ansvar enligt denna
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat
ar tillrackliga och &ndamalsenliga som
grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande
direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forsla-
get till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning
av om utdelningen &r férsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker staller
pa storleken av moderbolagets och kon-
cernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets orga-
nisation och férvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlspande bedéma bolagets och
koncernens ekonomiska situation, och att
tillse att bolagets organisation ar utformad
sé att bokforingen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska angeléagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.
Den verkstallande direktdren ska skdta
den I6pande férvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgérder som &r nodvéandiga for att
bolagets bokforing ska fullgéras i 6verens-
stdmmelse med lag och f&r att medelsfor-
valtningen ska skétas pa ett betryggande
sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av for-
valtningen, och darmed vart uttalande om
ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna
bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktéren i nagot vasentligt
avseende

= foretagit nagon atgard eller gjort sig
skyldig till nAgon forsummelse som kan
foéranleda ersattningsskyldighet mot bola-
get, eller

= pé& ndgot annat satt handlat i strid med
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av férslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller for-

lust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sékerhet bedéma om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet,
men ingen garanti for att en revision som
utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsum-
melser som kan foranleda erséttningsskyl-
dighet mot bolaget, eller att ett férslag till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust
inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god

revisionssed i Sverige anvander vi profes-
sionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen.

Granskningen av forvaltningen och forslaget

till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen

av rékenskaperna. Vilka tillkommande
granskningséatgarder som utférs baseras pa

var professionella beddmning med utgangs-

punkt i risk och véasentlighet. Det innebér
att vi fokuserar granskningen pé sadana
atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga fér verksamheten och dar avsteg
och overtradelser skulle ha sarskild bety-
delse for bolagets situation. Vi gar igenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag for vart utta-
lande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har

vi granskat styrelsens motiverade yttrande
samt ett urval av underlagen for detta for att
kunna bedoma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Deloitte AB utsags till Vitrolife AB

(publ)s revisorer av bolagsstdmman den 26
april 2018 och har varit bolagets revisorer
sedan den 5 maj 2014.

Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten

Det &r styrelsen som har ansvaret for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
30-33 och for att den &ar upprattad i enlig-
het med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs utta-
lande RevU 16 Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten. Detta innebér att
var granskning av bolagsstyrningsrapporten
har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfért med den inrikt-

ning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och
god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund
for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats.
Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 §
andra stycket punkterna 2—6 arsredovis-
ningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket
samma lag &r férenliga med arsredovis-
ningens och koncernredovisningens 6vriga
delar samt ar i dverensstdmmelse med
arsredovisningslagen

Goteborg den 26 mars 2019

Deloitte AB

Fredrik Jonsson
Auktoriserad revisor
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ORDLISTA OCH AKTIEAGARINFORMATION

Foljande forklaringar ar avsedda som
en hjalp for lasaren for att forsta vissa
specifika termer och uttryck i Vitrolifes
arsredovisning:

Biologiska kvalitetstester: Med hjalp
av biologiska system (levande celler,
organ eller djur) testa hur vél en produkt
eller insatsvara fungerar i relation till en
kravspecifikation.

Biopsi: Provtagning av en eller flera celler
fran levande vévnad for vidare analys.

Bioteknik: Kombination av biologi och
teknik som i forsta hand innebar att
anvénda celler eller komponenter fran
celler (sdsom enzymer eller DNA) i tekniska
tillampningar.

Blastocyst: Ett embryo dag 5-7 efter
befruktning. Celldelningen har gatt sa langt
att den forsta celldifferentieringen gt rum
och embryot har darmed fatt tva olika typer
av celler.

Cellterapi: Beskriver processen nar nya
celler tillférs en vavnad for att behandla ett
sjukdomstillstand.

Embryo: Ett befruktat och celldelat 4gg.

In vitro (latin ”i glas”): En process som
tagits ut fran en cell for att istéllet paga i en
artificiell miljo, exempelvis i ett provror.

In vivo: Biologiska processer i levande
celler och vavnader nar de befinner sig pa
sin naturliga plats.

ARSSTAMMA 2019

Arsstamma i Vitrolife AB (publ) halls
torsdagen den 2 maj 2019 klockan 17:00
i Vitrolifes lokaler i Goteborg, besoks-
adress Gustaf Werners gata 2.

For mer information, se www.vitrolife.com

DISTRIBUTION AV
ARSREDOVISNINGEN

Vitrolifes arsredovisning finns
tillgénglig pa svenska och engelska.
Arsredovisningarna gar att ladda ner pa
www.vitrolife.com, dér de ocksa gar att
bestélla i tryckt version.
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Inkubator: Utrustning fér odling av
embryon i kontrollerad milj6.

IUI - Intra-Uterine Insemination
("artificiell insemination”): En hdg
koncentration av aktiva spermier injiceras
for att 6ka chansen for graviditet.

IVF - In Vitro Fertilisering, "provrérs-
befruktning”: Befruktning (fertilisering)
mellan kvinnans och mannens kénsceller
samt odling av embryo utanfér kroppen.

Klinisk studie/prévning: En undersékning
pa friska eller sjuka manniskor for att
studera effekten av ett lakemedel eller en
behandlingsmetod.

Medicinteknik: Omfattar hjalpmedel som
anvands for att stalla diagnos pa sjukdom,
behandla sjukdom och som rehabilitering.

PGT-A: Preimplantatorisk genetisk
testning fér aneuploidi (PGT-A), dven

kallat preimplantatorisk genetisk screening
(PGS), ar ett test av antal kromosomer,
som kan anvdndas vid in vitro fertilisering
(IVF) fér att utvardera kromosomstatusen
hos ett embryo fran en biopsi av en

eller flera celler. Resultatet av PGT-A
underlattar selektion av ett embryo med

ett normalt antal kromosomer (euploid)

for dverféring till kvinnan och hjalper till att
undvika de embryon med ett onormalt antal
kromosomer (aneuploid), vilka kan resultera
i misslyckad IVF-behandling eller missfall.

PGT-M: Preimplantatorisk genetisk testning
fér monogena sjukdomar (PGT-M),

dven kallat preimplantatorisk genetisk
diagnostik (PGD) &r ett test for att hitta

Den tryckta versionen av arsredovis-
ningen skickas per post till de aktiedgare
och andra intressenter som efterfragat
den.

RAPPORTER 2019

Delar januari-mars, tisdagen den 23 april
Delar januari-juni, fredagen den 12 juli
Delar januari-september, onsdagen den
6 november

INVESTOR RELATIONS

Mikael Engblom, CFO
Tel: 031-721 80 14
E-post: mengblom@uvitrolife.com

specifika arftliga genetiska sjukdomar som
orsakas av en enda gendefekt. Detta test
anvands for par som har en genmutation
som kan orsaka en genetisk sjukdom dér
paret vill férsdkra sig om att deras barn inte
kommer att bara denna sjukdom.

Preklinisk studie: Forskning som &ger rum
innan lakemedel eller behandlingsmetod

ar tillrackligt dokumenterat for att studeras
pa manniskor. Till exempel testning av
substanser pa vdvnadsprov samt senare
testning pa férsdksdjur.

Stamceller: Icke-specialiserade celler
som finns i alla flercelliga organismer.

Har férmagan att mogna (differentiera)

till flera celltyper. Brukar ofta delas upp i
tre grupper: adulta stamceller (hos den
fullvuxna individen), embryonala stamceller
och stamceller frdn navelstrangen. |
embryot som utvecklas ger stamceller
upphov till alla vavnader i det blivande
fostret. | vuxna individer utgor stamceller ett
reparationssystem for att ersétta skadade
celler. Eftersom stamceller har potential att
mogna ut till specialiserade celltyper finns
stora férhoppningar om deras medicinska
roll.

Time-lapse: Teknik fér embryo6vervakning
genom att bilder tas av embryots utveckling
i korta tidsintervall som déarefter spelas upp
som en film och analyseras.

Vitrifikation: Process for att konvertera ett
material till ett glasliknande fast tillstand till
exempel genom snabb nedfrysning. | det
hér fallet snabb nedfrysning av 4gg och
embryon, for att kunna utféra IVF vid senare
tillfalle.

REVISORER

Bolagets revisor &r Deloitte AB. Huvud-

ansvarig revisor ar auktoriserade revisorn
Fredrik Jonsson (1971). Fredrik Jonsson
har haft uppdraget i Vitrolife sedan 2014.
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